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ANKARA TİCARET BORSASI 
2014 YILI FAALİYET RAPORU 

 

Faik Yavuz 

Ankara Ticaret Borsası 

Yönetim Kurulu Başkanı 

 

Tarihi binlerce yıl öncesine kadar uzanan kent olan Ankara, yüzlerce medeniyete kucak 

açmış, yüzlerce medeniyetin hayat bulduğu bir yer olmuştur. Çağdaş Türkiye’nin 

Başkenti olan Ankara’nın nüfusu bugün 5 milyona ulaşmıştır. 

Her gün yüzbinlerce kişinin geçiş yaptığı Türkiye Cumhuriyeti’nin ikinci büyük kentidir. 

Üç bin 500 fabrikasında binlerce kişinin çalıştığı, 500 büyük kuruluş sıralamasında 36 

kuruluşu ile yer alan, üçü organize olmak üzere, Kazan, Çubuk, Ostim, İvedik ve 

Mobilyacılar Sanayi siteleri gibi 18 küçük sanayi sitesinde  binlerce işletmenin yer aldığı 

Sanayi Kentidir.200 binden fazla tüccarıyla bölgenin en önemli Ticaret Kentidir. 

İki bin 500’e yakın taşınamaz kültür varlığı, 27 müzesi,124 film ve 15 tiyatro gösteri 

salonu, 100’e yakın sanat galerisi ile tarihin ve sanatın iç içe yaşadığı, Kültür kentidir. 

 Uluslararası düzeyde, 18 üniversitesinde iki yüz bine yakın öğrencinin eğitim gördüğü, 

binlerce akademisyenin görev yaptığı 6 teknokentinde 600’e yakın kuruluşun faaliyet 

gösterdiği bir bilim ve eğitim kentidir.  
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42’si devlet olmak üzere, 9’u üniversite, 4’ü askeri ve 30’u da özel olmak üzere 85 

hastanesiyle bir sağlık kentidir. 

Tüm özellikleri yanında Türkiye’de yaşanabilir kentler sıralamasında yıllardır birinci olan 

Ankara,  2 milyon 570 bin hektarlık alanı içinde, 1 milyon 287 bin hektarı tarım arazisi, 150 

kilometrelik bant içerisinde, Beypazarı, Ayaş gibi ilçelerinde sebze, Çubuk ve Kalecik 

ilçelerinde meyvecilik, Polatlı Şereflikoçhisar, Haymana ve Bala ilçelerinde de buğday 

yetiştiriciliğinin yapıldığı 13 üründe marka olmuş bir tarım kentidir.  

Tarım, Ankara ekonomisi içerisinde önemli bir yer tutmaktadır.927 yerleşim bölgesindeki 

85 bin 100 hanesinden 68 bin 512’si tarımla veya hayvancılıkla uğraşmaktadır.  

Tarım arazilerinin yüzde 15’ine isabet eden 193.8 hektarlık kısmı sulanabilir durumdadır. 

Bunun da 94.5 hektarlık kısmında sulu tarım yapılmaktadır. Hayvancılık da Ankara 

tarımında önemli bir yer tutmaktadır. Sadece hayvancılıkla uğraşan hane halkı sayısı da 3 

bini aşmıştır. 230 bine yaklaşan büyük baş ve 700 bine yaklaşan küçükbaş hayvan 

varlığıyla önemli bir potansiyel oluşturmaktadır. Ankara’ nın sembolü, Tiftik keçisi sayısı 

da 85 bine yaklaşmıştır. 

İşte, bu ekonomik güç ve tarihi zenginlik içinde Cumhuriyetimizle yaşdaş, bir avuç 

müteşebbisin kurduğu ve her geçen gün biraz daha büyüyen, Ankara Ticaret Borsası 

Türkiye Ekonomi’sinin çağdaş kuruluşu olarak önemli bir yere sahiptir.  

 

Ankara Ticaret Borsası, 1884 tarihli “borsalar nizamnamesi ”ne göre 1907 yılında 

kurulmuştur. Kuruluş yıllarındaki istikrarsız ortam nedeniyle 3 Nisan 1910 tarihinde 

faaliyete başlamıştır. Cumhuriyet kurulduktan sonra, 1925 yılında çıkarılan yasaya uygun 

olarak 19 Şubat 1925 tarihli Bakanlar Kurulu Kararıyla yeni tüzüğü yürürlüğe 

konulmuştur.  

Zamanın ticaret bakanı tarafından 1927 yılın Şubat ayında Zahire Borsası olarak resmi 

açılışı yapılan, Ankara Ticaret Borsası, ilk toplantısını, İstasyon yöresinde ve eski Toprak 

Mahsulleri Ofisine yakın ahşap bir binada yapmıştır. Yıllar içinde, değişik yerlerde  hizmet 

veren ATB, son olarak mülkiyeti kendine ait Macun Mahallesindeki yeni modern 

binasında hizmetlerini sürdürmektedir. 

Zahire Borsası olarak ülkemiz ticaretine verdiği katkıyı, günümüzde genişleterek, canlı 

Hayvan ve etle sürdüren ATB, ülkemizde canlı hayvan ve et konusunda tartışmasız lideri 
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durumundadır. Bugüne kadar üreticimize, sanayicimize, tüccarımıza ve ihracatçımıza 

büyük hizmetler veren ATB hedef olarak belirlediği projeleri hayata geçirmiştir.  

Ankara Ticaret Borsası, günümüz borsacılığının en uygun şartlarda gerçekleştirebilmesi 

amacıyla, Ülkemizin ilk Canlı Hayvan Borsasını Sincan Yeni Kentte kurmuştur. ATB Cevat 

Bingöler tesisleri, açık ve kapalı padokları, hizmet binaları, camii, karantina binasıyla 

önemli bir hizmet vermektedir. 

ATB; yine, Et ve Balık Kurumu’nun özelleştirilmesiyle birlikte Ankara’ya sağlık et 

yedirebilmek amacıyla modern bir kombina inşa ettirmiş ve hizmete açmıştır. Bir 

vardiyada 300 büyükbaş, 2500 küçükbaş hayvan kesim kapasitesine sahip olan 

kombinada ayrıca şoklama deposu, 8 adet soğuk hava deposu ile arıtma ünitesi 

mevcuttur. 

AB Standartlarında,  Ankara’da toptan et mubayaasının yapıldığı, “Et Teşhir ve Satışı”nın 

gerçekleştirdiği, 13 bin metrekarelik kapalı alana sahip, satış salonu ve sosyal tesisleriyle 

önemli bir boşluğu dolduran Et Borsasıyla kesintisiz hizmet verilmektedir. 

Batı Bulvarı üzerinde 71 bin metrekarelik alan üzerinde 297 işyerinden oluşan ATB İş 

Merkezi Dünya Bankası ihale şartnamelerine uygun olarak inşa edilmiş ve faaliyete 

geçmiştir. 

Mülkiyeti Borsamıza ait Gölbaşı Ahiboz mahallesindeki ATB’ye ait arazi üzerinde kurulan 

toplam 30 bin tonluk ultra modern çelik siloları, satış salonu, akredite laboratuvarı, 

kantarları ve hizmet binalarıyla, ayrıca üyeleri tarafından inşa edilen, her biri iki bin 

tonluk 86 depodan oluşan yatay depolama alanlarıyla, aynı anda 250 bin tonluk hububat 

ve bakliyat depolayabilen, Lisanslı Depoları ile ülkemizde öncü bir borsa olmuştur. ATB 

gerçekleştirdiği projeleriyle çağdaş borsacılığın tüm alt yapı yatırımlarını tamamlamıştır. 

Eğitime ve kaliteye büyük önem veren ATB, Kalite Yönetim Sistemi ile TOBB Akredite 

Borsa unvanına sahiptir. ATB, TOBB-ETÜ ile uygulamaya koyduğu projelerle; daha güçlü, 

daha bilinir, daha etkin ve daha geniş bir alana hizmet vermek üzere gelecek yılların 

stratejilerini şimdiden belirlemiştir. 
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ATB - Yasal Yükümlülüklerimiz ve Mevzuat 

5174 Sayılı Kanun - Borsanın görevleri  

MADDE 34. - Borsanın görevleri şunlardır:  

a) Borsaya dahil maddelerin, borsada alım satımını tanzim ve tescil etmek.  

b) Borsaya dahil maddelerin borsada oluşan her günkü fiyatlarını usulü dairesinde 

tespit ve ilân etmek.  

c) Alıcı ve satıcının, teslim ve teslim alma ile ödeme bakımından yükümlülüklerini, 

muamelelerin tasfiye şartlarını, fiyatlar üzerinde etkili şartları ve ihtilaf doğduğunda 

ihtiyari tahkim usullerini gösteren ve Birliğin onayıyla yürürlüğe girecek genel 

düzenlemeler yapmak.  

d) Yurt içi ve yurt dışı borsa ve piyasaları takip ederek fiyat haberleşmesi  yapmak,  

elektronik ticaret ve internet ağları konusunda üyelerine yol göstermek.  

e) 51 inci maddedeki belgeleri düzenlemek ve onaylamak.  

f) Borsaya dahil maddelerin tiplerini ve vasıflarını tespit etmek üzere lâboratuvar ve 

teknik bürolar kurmak veya kurulmuşlara iştirak etmek.  

g) Bölgeleri içindeki borsaya ilişkin örf, adet ve teamülleri tespit etmek, Bakanlığın 

onayına sunmak ve ilân etmek.  

h) Borsa faaliyetlerine ait konularda ilgili resmî makamlara teklif, dilek ve 

başvurularda bulunmak; üyelerinin tamamı veya bir kesiminin menfaati olduğu takdirde 

bu üyeleri adına veya kendi adına dava açmak.  

ı) Rekabeti bozucu etkileri olabilecek anlaşma, karar ve uyumlu eylem niteliğindeki 

uygulamaları izlemek ve tespiti halinde ilgili makamlara bildirmek.  

j) Mevzuatla bakanlıklara veya diğer kamu kurum ve kuruluşlarına verilen işlerin, bu 

Kanunda belirtilen kuruluş amaçları ve görev alanı çerçevesinde borsalara tevdii halinde 

bu işleri yürütmek.  

k) Üyelerinin ihtiyacı olan belgeleri vermek ve bunlara ilişkin gerekli hizmetleri 

yapmak.  
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l) Yurt içi fuarlar konusunda yapılacak müracaatları değerlendirip Birliğe teklifte 

bulunmak.  

m) Sair mevzuatın verdiği görevlerle, ilgili kanunlar çerçevesinde Birlik ve Bakanlıkça 

verilecek görevleri yapmak.  

 

İlgili Mevzuat: 

 Türk Ticaret Kanunu,  

 Tescil Yönetmeliği 

 Borsa Muamelat Yönetmeliği 

 Bütçe Muhasebe Yönetmeliği 

 Oda ve Borsa Şubeleri ile Oda Temsilciliklerinin Kuruluş ve İşleyişi Hakkında 

Yönetmelik 

 Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği 

 Oda ve Borsalarda Hakem, Bilirkişi ve Eksper Listelerinin Düzenlenme Usul ve 

Esasları Hakkında Yönetmelik 

 Personel Yönetmeliği 

 Personel Sicil Yönetmeliği 

 Oda ve Borsa Üyelerine Verilecek Disiplin Cezaları ile Disiplin Kurulu ve Yüksek 

Disiplin Kurulu Hakkında Yönetmelik 

 Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 

 Ticaret Borsalarında Alım Satım Yapan Aracılar Hakkında Yönetmelik 

 Ürün İhtisas Borsaları Genel Yönetmeliği 

 Ankara Ticaret Borsası İç Hizmetler Yönergesi 
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ANKARA TİCARET BORSASI ORGANİZASYON ŞEMASI 
 

 

 
 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AT B  MECLİS 

YÖNETİM KURULU 

GENEL SEKRETER 

MESLEK 

KOMİTELERİ 

KOMİSYONLAR 

DİSİPLİN 

KURULU 

BAŞKAN 

DANIŞMANI 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 
 

ÖZEL KALEM 

AR-GE VE PROJE 

GELİŞ. 

KALİTE YÖNETİM - 

AKREDİTASYON 

İÇ HİZMETLER 

SEKRETERLİK 

 
HİZMETLİ / ŞÖFOR 

MUAMELAT SERVİSİ

   

MUHASEBE SERVİSİ 

TESCİL VE İSTATİSTİK 

MÜDÜRLÜĞÜ 

ET BORSASI 

AHİBOZ HUBUBAT 

BORSASI 

YETKİLİ 
SINIFLANDIRICI LAB.- 

AKREDİTE LAB. 

TESCİL İRTİBAT 

TEMSİLCİLİKLERİ 

GENEL SEKRETER 

YRD. 

BİLGİ İŞLEM MD. 

BASIN VE 

HABERLEŞME 
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BORSA MECLİSİ 

ÜNVANI    ADI SOYADI           

BAŞKAN     Erol GEMALMAZ  

BAŞKAN YARD.   Hayri GÜLTEN  

KATİP ÜYE    Melih Sadi YILDIRIM 

ÜYE     Faik YAVUZ    

ÜYE     Mustafa BAKİLER   

ÜYE     Sedat AKBULUT  

ÜYE     Kemal COŞGUN 

ÜYE     Şemsettin AKTUĞLU   

ÜYE     Murat BAŞAR   

ÜYE     Celal YILDIRIM 

ÜYE     Abdülhüda KILIÇ 

ÜYE     Timur Rasim MERMERCİ   

ÜYE     Ahmet ATALAY  

ÜYE     Necati ALAKUŞU 

ÜYE     Bilal LÖK 

ÜYE     Muammer YILMAZ 

ÜYE     Fetullah ŞEVGİN 

ÜYE     Adem UYANIK 

ÜYE     Yahya ŞAHİN   

ÜYE     Celal DEMİRER  

ÜYE     Hasan ERSAN  

ÜYE     Özcan ADANIR  

ÜYE     B. Sezai DEMİRCAN  

ÜYE     Ertuğrul ÖZER  

ÜYE     Birol MERMER 

ÜYE     Lütfi MORKOÇ  

ÜYE     İbrahim ÖZTÜRK  

ÜYE     Cevat ŞENBABA 

ÜYE     A. Ruhi BULDUK 
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YÖNETİM KURULU 
 
 

ÜNVANI   ADI SOYADI 

 

BAŞKAN   Faik YAVUZ 

 

BAŞKAN YARD.  Mustafa BAKİLER  

 

SAYMAN ÜYE  Sedat AKBULUT 

 

ÜYE    Kemal COŞGUN  

 

ÜYE    Şemsettin AKTUĞLU 

 

ÜYE    Murat BAŞAR 

 

ÜYE    Celal YILDIRIM 

 

 

 

GENEL SEKRETER            EYÜP ŞENOL ÖMEROĞLU 

 

GENEL SEKRETER YRD  GÜL KARA 
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HESAPLARI İNCELEME KOMİSYONU 

 

ÜNVANI ADI SOYADI 

 

BAŞKAN   Ahmet ATALAY       

 

BAŞKAN Yrd.  Hasan ERSAN 

 

ÜYE  Bilal LÖK 

 

ÜYE  Ertuğrul ÖZER 

 

 

 

 

 

DİSİPLİN KURULU 

 

Yavuz YILDIZ 

 

M. Okan KOÇ 

 

Kenan ÇOBANOĞLU 

 

Nihat MERT 

 

Taner LORT 

 

Gökhan DOĞAN 
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MESLEK KOMİTELERİ 
 

1.Meslek Komitesi 2.Meslek Komitesi 

Başkan Murat BAŞAR Başkan Nurettin İNCE 

Başkan Yrd. Ali KARATAŞ Başkan Yrd. Yasin ÖZEN 

Üye Melih Sadi YILDIRIM Üye Hayri GÜLTEN 

Üye Abdülhüda KILIÇ Üye Timur MERMERCİ 

Üye Köksal YAZAR Üye Uğur EROL 

Üye Durmuş Ali YEDER   

Üye Tarık ALTINIŞIK   

    

3.Meslek Komitesi 4.Meslek Komitesi 

Başkan İsmet ALKAN Başkan Mehmet BOYNUEĞRİ 

Başkan Yrd. Abbas ÇAM Başkan Yrd. Ahmet ÖZER 

Üye Kemal ÇOŞGUN Üye Mustafa BAKİLER 

Üye Ahmet ATALAY Üye Bilal LÖK 

Üye Necati ALAKUŞU Üye Muammer YILMAZ 

Üye Şerif FIRAT Üye Erman OYMAGİL 

Üye Mehmet ARPA Üye Safa CİRAV 

    

5.Meslek Komitesi 6.Meslek Komitesi 

Başkan Hacı BARAN Başkan Zeki Murat AKHAN 

Başkan Yrd. M. Ferit POLAT Başkan Yrd. Nuri DAĞDEVİREN 

Üye Şemsettin AKTUĞLU Üye Faik YAVUZ 

Üye Fetullah ŞEVGİN Üye Celal YILDIRIM 

Üye Adem UYANIK Üye Yahya ŞAHİN 

Üye Osman DURSUN Üye Muhittin IRMAK 

Üye Orhan KAÇAR Üye Mustafa KARABEY 

    

7.Meslek Komitesi 8.Meslek Komitesi 

Başkan Yusuf Yavuz TAVŞAN Başkan Bünyamin TÜRKCAN 

Başkan Yrd. Cengiz KASTARLI Başkan Yrd. Mitat YALÇIN 

Üye Erol GEMALMAZ Üye Özcan ADANIR 

Üye Celal DEMİRER Üye B.Sezai DEMİRCAN 

Üye Hasan ERSAN Üye Ertuğrul ÖZER 

Üye Avni ÇINAR Üye İrfan TIRPANCI 

Üye Hakan ÖZEL Üye Emin Yavuz UZUN 

    

9.Meslek Komitesi 10.Meslek Komitesi 

Başkan Hüseyin ALBAYRAK Başkan Kadir ÇAKIR 

Başkan Yrd. Sedat EVİN Başkan Yrd. Arif Hikmet YAYLALI 

Üye Birol MERMER Üye İbrahim ÖZTÜRK 

Üye Sedat AKBULUT Üye Cevat ŞENBABA 

Üye Lütfi MORKOÇ Üye A.Ruhi BULDUK 

Üye S.Selim BİNGÖLER Üye Ekrem TETİK 

Üye Çetin YILMAZ Üye Cem AYLIKÇI 
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HAKEM, BİLİRKİŞİ VE EKSPER LİSTESİ 

 
HAKEM LİSTESİ; ASIL ÜYELER YEDEK ÜYELER 

1.MESLEK GRUBU ERDOĞAN ÇETİNKAYA ABDÜLKADİR ORUÇ 

 MEHMET KONUK MURAT EROĞLU 

2.MESLEK GRUBU NURETTİN İNCE YASİN ÖZEN 

 HAYRİ GÜLTEN T.RASİM MERMERCİ 

3.MESLEK GRUBU İSMET ALKAN ŞERİF FIRAT 

 ABBAS ÇAM MEHMET ARPA 

4.MESLEK GRUBU MUAMMER YILMAZ AHMET BOYNUEĞRİ 

 MEHMET BOYNUEĞRİ SÜLEYMAN ÖZER 

5.MESLEK GRUBU FETULLAH ŞEVGİN HACI BARAN 

 ADEM UYANIK OSMAN DURSUN 

6.MESLEK GRUBU ZEKİ MURAT AKHAN MUSTAFA KARABEY 

 NURİ DAĞDEVİREN YAHYA ŞAHİN 

7.MESLEK GRUBU HAKAN ÖZEL HASAN ERSAN 

 AVNİ ÇINAR CENGİZ KASTARLI 

8.MESLEK GRUBU İRFAN TIRPANCI BÜNYAMİN TÜRKCAN 

 EMİN YAVUZ UZUN MİTAT YALÇIN 

9.MESLEK GRUBU SEDAT EVİN LÜTFİ MORKOÇ 

 HÜSEYİN ALBAYRAK BİROL MERMER 

10.MESLEK GRUBU CEM AYLIKÇI KADİR ÇAKIR 

 EKREM TETİK A.HİKMET YAYLALI 

 

BİLİRKİŞİ LİSTESİ; ASIL ÜYELER YEDEK ÜYELER 

1.MESLEK GRUBU FUAT YILDIRIM MEHMET KARADERE 

 ÖZKAN YILMAZ YASİN BABADAĞ 

2.MESLEK GRUBU UĞUR EROL HAYRİ GÜLTEN 

 YASİN ÖZEN  NURETTİN İNCE 

3.MESLEK GRUBU KEMAL COŞGUN İSMET ALKAN 

 AHMET ATALAY ABBAS ÇAM 
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4.MESLEK GRUBU BİLAL LÖK MUAMMER YILMAZ 

 SAFA CİRAV BÜLENT LÖK 

5.MESLEK GRUBU HACI BARAN FETULLAH ŞEVGİN 

 OSMAN DURSUN ADEM UYANIK 

6.MESLEK GRUBU YAHYA ŞAHİN ZEKİ MURAT AKHAN 

 MUSTAFA KARABEY NURİ DAĞDEVİREN 

7.MESLEK GRUBU CENGİZ KASTARLI CELAL DEMİRER 

 YUSUF YAVUZ TAVŞAN EROL GEMALMAZ 

8.MESLEK GRUBU BÜNYAMİN TÜRKCAN İRFAN TIRPANCI 

 MİTAT YALÇIN EMİN YAVUZ UZUN 

9.MESLEK GRUBU HÜSEYİN ALBAYRAK BİROL MERMER 

 ÇETİN YILMAZ LÜTFİ MORKOÇ 

10.MESLEK GRUBU KADİR ÇAKIR CEM AYLIKÇI 

 A.HİKMET YAYLALI EKREM TETİK 

   

EKSPER LİSTESİ; ASIL ÜYELER YEDEK ÜYELER 

1 MESLEK GRUBU HAYRULLAH ÖZYÜREK ALİ SÖZEN  

 MURAT BAHADIR İLKUTLU ERTUĞRUL YILMAZ 

2.MESLEK GRUBU BARIŞ NALÇACI DOĞAN BEKİN 

3.MESLEK GRUBU BEKİR ATALAY MUSTAFA KARABACAK 

4.MESLEK GRUBU AHMET ÖZER İSKENDER BAKİLER 

 ERMAN OYMAGİL ÜMİT YILMAZ 

5.MESLEK GRUBU ORHAN KAÇAR YUSUF GEREM 

 KENAN TANILGAN  

6.MESLEK GRUBU HAYDAR ŞAHİN GÖKHAN AKHAN 

7.MESLEK GRUBU ALPARSLAN UYGUN KUDRET ERSAN 

8.MESLEK GRUBU EMİN YAVUZ UZUN NİHAT YALÇIN 

 AYTEKİN ÖZER OĞUZ ÖZER 

9.MESLEK GRUBU SELİM BİNGÖLER SEDAT AKBULUT 

10.MESLEK GRUBU ERDAL YILDIRIM ŞENGÜNLER AYHAN AKINCI 
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2014 YILI  

 
FAALİYET  

 
RAPORU 
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Sayın Başkan, 
 
Meclisimizin Değerli Üyeleri; 
 
5174 sayılı yasanın 52.maddesi ve Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve 
Borsalar Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğinin ilgili maddeleri gereğince hazırladığımız 2015 
yılı tahmini gelir ve gider bütçemizi, uygulamaya yönelik kararname ve bağlı cetvellerini 
görüş, değerlendirme ve onaylarınıza sunmuş bulunuyoruz. Bu yılki faaliyet raporunu ve 
2015 bütçe tasarısını TOBB Akreditasyon Kurulu’nun belirlediği formatta sunmaktayız.  
 
Bu vesile ile sizlere, 2014 yılı içerisindeki faaliyetlerimiz ve 2015 yılı için planlanan 
çalışmalarımız hakkında kısa açıklamalarda bulunmak istiyoruz. 
 

A- BORSA ORGANLARININ ÇALIŞMALARI 
 
5174 Sayılı Kanun ile Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Organ 
Seçimleri Hakkında Yönetmelik kapsamında 2013 Mayıs ayında gerçekleştirilen Organ 
Seçimleri neticesinde göreve başlayan Meclis, Yönetim Kurulu, Meslek Komitelerimiz ile 
uyumlu ve koordineli bir çalışma yılının daha sonuna gelmiş bulunuyoruz.  
 
Yönetim Kurulu olarak 2014 yılında gerçekleştirdiğimiz her faaliyetlerde bizlere vermiş 
olduğunuz destek ve yardımlarınız için sizlere teşekkür ediyor, 2015 yılında aynı uyum ve 
birliktelik ile yeni işlere ve başarılara imza atmak istiyoruz.  
 

1-  MECLİS ve YÖNETİM KURULU TOPLANTILARI: 
 
Meclisimiz 2014 Ocak ayından itibaren 11 oturum yapmış ve gündeminde bulunan 46 
konuyu görüşerek karara bağlamıştır.  
 

 
 
 
 

Katılanlar; 
%86 

Katılmayanlar  
%14 

Katılanlar

Katılmayanlar

MECLİS TOPLANTILARI KATILIM ORANI 
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Yönetim Kurulumuz 02.01.2014 tarihinden 26.11.2014 tarihine kadar 48 oturum yapmış ve 
377 karar almıştır.  
 

 
 
 

2-  MESLEK KOMİTELERİ TOPLANTILARI: 
 
Borsamız Meslek Komiteleri her ay rutin olarak toplantılarını gerçekleştirmiştir.  
 
Komite toplantılarımızda alınan kararlar yönetim kurulumuzca değerlendirilmiş ve ilgili 
makamlar nezdinde girişimlerde bulunulmuştur.  
 

 
 
 

KATILIM  
ORANI 
 92% 

KATILMAMA ORANI 
 8% 

KATILIM ORANI

KATILMAMA ORANI

YÖNETİM KURULU ÜYELERİ KATILIM ORANLARI 

1. Meslek Komitesi;  
100% 

2. Meslek Komitesi;  
90% 

3. Meslek Komitesi;  
88% 

4. Meslek Komitesi;  
100% 

5. Meslek Komitesi;  
97% 

6. Meslek Komitesi; 
 97% 

7. Meslek Komitesi;  
100% 

8. Meslek Komitesi;  
81% 

9. Meslek Komitesi;  
81% 

10. Meslek 
Komitesi; 

 90% 

Meslek Komitesi Toplantıları Katılım Oranları 

1. Meslek
Komitesi
2. Meslek
Komitesi
3. Meslek
Komitesi
4. Meslek
Komitesi
5. Meslek
Komitesi
6. Meslek
Komitesi
7. Meslek
Komitesi
8. Meslek
Komitesi
9. Meslek
Komitesi
10. Meslek
Komitesi
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A-3 ÜYELERİMİZ: 
 

3.1- ÜYELİK İŞLEMLERİ: 
01.01.2014 - 28.11.2014 tarihleri arasında borsamız kotasyonuna dahil maddelerin 
alım satımıyla iştigal ettiği belirterek müracaat eden ve kayıt olmalarında herhangi 
bir sakınca olmadığı anlaşılan 73 firma üye kaydedilmiştir.   
 
Yeni kayıt edilen üyelerimizin meslek grupları bazındaki dağılımı gösteren tablo ve 
grafik aşağıda takdim edilmiştir.  

 
 

MESLEK GRUPLARI 
2014 yılı yeni üye 
kayıt sayıları 

1. Meslek Grubu 3 

2. Meslek Grubu 2 

3. Meslek Grubu 10 

4. Meslek Grubu 8 

5. Meslek Grubu 0 

6. Meslek Grubu 5 

7. Meslek Grubu 12 

8. Meslek Grubu 18 

9. Meslek Grubu 13 

10. Meslek Grubu 2 

TOPLAM 73 
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2014 YILINDA YENİ KAYDEDİLEN ÜYELERİN MESLEK 
GRUBU BAZINDA DAĞILIMINI GÖSTERİR TABLO 
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Kayıtları askıda olup da adres ve durumlarını bildiren ve tescil işlemi yaptırdığı tespit edilen 33 

üyemizin kayıtları askıdan indirilerek aktif üyeliğe alınmıştır.  

 

2014 yılı içinde, 2009-2010 yılları tescil durumları dikkate alınarak 28.01.2011 tarihinde üyelikleri 

askıya alınan ve askı kararını takip eden yılbaşından itibaren (2012-2013) iki yıl içinde adres ve 

durumlarını bildirmeyen ve alım satım işlemi bulunmayan 73 ve yıl içinde borsamıza müracaat 

ederek kaydının silinmesi talebinde bulunan 24 olmak üzere toplam 97 üyemizin borsamızdaki 

kayıtları silinmiştir.  

28.11.2014 tarihi itibariyle (üyeliği askıya alınanlar hariç) toplam aktif üye sayımız 
1161’e ulaşmıştır.     

 

Üyelerimizin Meslek Gruplarına ve Derecelerine göre dağılımı şu şekildedir.  
 

MESLEK GRUBU FEV. 1.D 2.D 3.D 4.D 5.D TOPLAM

 1.MESLEK GRUBU 15 52 19 13 2 2 103

 2. MESLEK GRUBU 0 10 10 3 1 7 31

 3. MESLEK GRUBU 12 50 41 13 18 0 134

 4. MESLEK GRUBU 49 65 15 13 3 2 147

 5. MESLEK GRUBU 34 40 14 2 1 1 92

 6. MESLEK GRUBU 5 59 36 2 1 1 104

 7. MESLEK GRUBU 4 29 37 6 16 0 92

 8. MESLEK GRUBU 36 116 66 10 4 17 249

 9. MESLEK GRUBU 16 65 45 9 3 6 144

10. MESLEK GRUBU 14 35 5 6 5 0 65

TOPLAM 185 521 288 77 54 36 1.161 

D E R E C E L E R
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2014 KASIM SONU İTİBARİYLE ÜYE DAĞILIM TABLOSU 

 
 
 

 
2014 KASIM AYI SONU İTİBARİYLE DERECELERİNE GÖRE MESLEK GRUPLARI ÜYE DAĞILIMI 

 

 
 
 
3.2- ASKIYA ALMA İŞLEMLERİ: 
5174 sayılı yasanın 32 ve Borsa Muamelat Yönetmeliğinin 13.maddesi uyarınca üye 
listelerimiz güncelleştirilmiştir. Buna göre; içinde bulunduğumuz yıldan önceki son iki yılda 
(2012 – 2013) adres ve durumları tespit edilemeyen ve tescili bulunmayan 106 üyemizin 
kaydı askıya alınmıştır. Daha sonra yasal yükümlülüklerini yerine getiren ve tescil yaptıran 
33 üyenin kaydı aktife alınmıştır. 

1. Meslek Grubu;  
103 

2. Meslek Grubu; 
 31 

3. Meslek Grubu;  
134 

4. Meslek Grubu;  
147 

5. Meslek Grubu;  
92 

6. Meslek Grubu;  
104 

7. Meslek Grubu;  
92 

8. Meslek Grubu;  
249 

9. Meslek Grubu;  
144 

10. Meslek Grubu;  
65 

1. Meslek Grubu

2. Meslek Grubu

3. Meslek Grubu

4. Meslek Grubu

5. Meslek Grubu

6. Meslek Grubu

7. Meslek Grubu

8. Meslek Grubu

9. Meslek Grubu

10. Meslek Grubu

0

20

40

60

80

100

120

1.
GRUP

2.
GRUP

3.
GRUP

4.
GRUP

5.
GRUP

6.
GRUP

7.
GRUP

8.
GRUP

9.
GRUP

10.
GRUP

FEVKALADE

1.DERECE

2.DERECE

3.DERECE

4.DERECE

5.DERECE
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Meslek gruplarına göre Kasım 2014 sonu itibariyle askıdaki üyelerimizin sayısı 274 olup, 
dağılımı ise şöyledir: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

2014 KASIM SONU İTİBARİYLE ASKIDAKİ ÜYELERİMİZİN DAĞILIMI 

 

 
 

3.3- ÜYE AİDAT VE KAYIT ÜCRETLERİ: 
 
Borsamızın 2014 yılı Kasım ayı sonu itibariyle 21.105,00 TL kayıt ücreti ile cari yılda 
tahakkuk eden toplam 289.035,00 TL aidat alacağımızdan 207.431,56-TL olmak üzere 
toplam 228.536,56 TL tahsil edilmiştir.  

1.Meslek Grubu;  
16 

2.Meslek Grubu; 
 4 

3.Meslek Grubu; 
 20 

4.Meslek 
Grubu;  

36 

5.Meslek Grubu;  
24 

6.Meslek Grubu;  
16 

7.Meslek Grubu; 
 15 

8.Meslek Grubu; 
 73 

9.Meslek Grubu;  
48 

10.Meslek Grubu; 22 

ASKIDAKİ ÜYELER 
1.Meslek
Grubu

2.Meslek
Grubu

3.Meslek
Grubu

4.Meslek
Grubu

5.Meslek
Grubu

6.Meslek
Grubu

7.Meslek
Grubu

8.Meslek
Grubu

9.Meslek
Grubu

10.Meslek
Grubu

1.Meslek Grubu 16 

2.Meslek Grubu 4 

3.Meslek Grubu 20 

4.Meslek Grubu 36 

5.Meslek Grubu 24 

6.Meslek Grubu 16 

7.Meslek Grubu 15 

8.Meslek Grubu 73 

9.Meslek Grubu 48 

10.Meslek Grubu 22 

TOPLAM 274 
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3.4- ÜYELERİN DERECE VE NİTELİKLERİ: 
Faal üyelerimizin 2014 yılı Kasım ayı sonu itibariyle dereceleri ve türlerine göre dağılımını 
gösteren  tablo aşağıdaki gibidir.  
 

2014 KASIM SONU İTİBARİYLE ÜYELERİN ŞİRKET TÜRLERİ- DERECE TÜRLERİ  

 

 
 

2014 KASIM SONU İTİBARİYLE MESLEK GRUPLARININ ŞİRKET TÜRLERİNE GÖRE DAĞILIMI 

 

135.456,37 

193.248,43 

236.584,57 228.536,56 
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YILLAR İTİBARİYLE ÜYE AİDAT VE KAYIT 
ÜCRETİ MUKAYESESİ 
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0,00%
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2,50% 3,53% 
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Buna göre üyelerimizin yüzde 69,94’ü tüzel kişi iken, yüzde 30,06’sı gerçek kişi 
işletmesidir. 
 
 
 
 
 

B- DURAN VARLIKLARIMIZ: 
 

B.1 YATIRIMLARIMIZ VE GAYRİMENKULLERİMİZ: 
 

B.1.1 YATIRIMLARIMIZ: 
 

B.1.1.1 AHİBOZ TESİSLERİ 

 

1.1.1.1 HUBUBAT VE BAKLİYAT LİSANSLI DEPOLARI: 

 
Değerli üyeler, 
 
Bilindiği üzere, Borsamızın mülkiyetinde bulunan Gölbaşı Ahiboz Köyündeki 59.296 m2 
arsamızın üzerine hububat ve bakliyat ürünlerinin depolanmasını sağlayacak “Ankara 
Ticaret Borsası Ahiboz Hububat ve Bakliyat Depolama ve Pazarlama Alanı” kapsamında 
30.000 Ton kapasiteli çelik silomuz faaliyetine devam etmektedir. Tesisimiz Ürün İhtisas 
Borsacılığı ve Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuğu konularında çelik silo, satış salonu, satış 
salonu içinde yer alan ofisler, laboratuar, kantar, tır parkı ve sosyal üniteleri ile hizmet 
vermektedir.  
 
Ayrıca Borsamız ile S.S. Ankara Hububat ve Bakliyat Toplu İşyeri Yapı Kooperatifi 
arasında imzalanan protokol kapsamında yatay depoların (üye - alıcı depoları) yapımı 
tamamlanmış olup, 2015 hububat sezonunda aktif olarak kullanılması öngörülmektedir.  
 
Lisanslı depo olarak hizmet veren depolarımızda Temmuz 2014’de beşinci dönem ürün 
depolanmıştır.  

GERÇEK

0

50

100

150

200

GERÇEK

TÜZEL
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Bilindiği üzere, söz konusu tesisimizi yapmak ve işletmek için kurulan ve sermayesinin 
tamamı borsamıza ait olan ATB İktisadi İşletmesi A.Ş. ile TMO – TOBB Tarım Ürünleri 
Lisanslı Depoculuk San. Ve ATB İktisadi İşletmesi A.Ş. arasında 07.06.2012 tarihinde 01 
Temmuz 2012 tarihinden geçerli olmak üzere 10 yıl süreli kira sözleşmesi imzalanmıştır. 
 
Depoların lisansı 2014 yılı içinde yenilenmiş, bu aşamada tesislerin gerekli bakım onarım 
ihtiyaçları Gümrük ve Ticaret Bakanlığınca belirlenmiş olup, bununla ilgili çalışmalar 
devam etmektedir.  
 
 
Yetkili Sınıflandırıcı Lisans Belgesi alınmasını müteakiben, 01 Temmuz 2012 tarihinden 
itibaren çelik silolarımızı kiralayan TMO – TOBB Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk San. 
ve Tic. A.Ş. ile Yetkili Sınıflandırıcı ve ürün senetlerinin alım satımı hizmeti verilmesi ile 
ilgili olarak anlaşma yapılmış ve uygulamaya geçilmiştir. 2012 yılında başlayan, 2013 
yılında süren faaliyetlerine 2014 yılında da devam edilmiştir. 

 
 

30.000 TON KAPASİTELİ ÇELİK SİLO, TREMİ, MALZEME DEPOSU, GÜVENLİK 
BİNASI, MAKİNA BİNASI GÖRÜNÜŞÜ 
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30.000 TON KAPASİTELİ ÇELİK SİLO TESİSLERİ 60 TONLUK TAŞIT KANTARLARI, 

OTOMATİK NUMUNE ALMA CİHAZLARI, FİZİKSEL VE KİMYASAL 
LABORATUVARLAR, İDARİ VE SOSYAL BİNALARIN GÖRÜNÜŞÜ 

 
 
 
 
 
 

1.1.1.2- HUBUBAT BAKLİYAT TEKNOLOJİLERİ LABORATUVARLARI: 

 
5300 sayılı Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk Kanununa istinaden çıkarılan “Yetkili 
Sınıflandırıcıların Lisans Alma, Faaliyet ve Denetimi Hakkında Yönetmelik” kapsamında 
Ahiboz’da bulunan laboratuvarımız için Yetkili Sınıflandırıcı Lisansı almak üzere gereken 
prosedür tamamlanarak Gümrük ve Ticaret Bakanlığı’ndan yerinde yapılan inceleme 
neticesinde Ahiboz Laboratuvarımız için 2012 yılında alınan “Yetkili Sınıflandırıcı Faaliyet 
Belgesi” alınmıştır. Söz konusu belgesi 2014 yılında gerekli incelemelerden sonra 
yenilenmiş ve belgemizin geçerliliği 05/07/2016 tarihine kadar uzatılmıştır.  
 
Diğer taraftan Akredite Laboratuvar çalışmaları tamamlanmış ve TÜRKAK yetkililerince 
inceleme ve denetimleri yapılmış olup, uluslararası düzeyde Akredite Laboratuvar olarak 
tescil edilmiştir. 
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Laboratuvarımızda yapılan analizler ve bunların geçtiğimiz yıla göre miktarları aşağıdaki 
tabloda gösterilmiştir. Buna göre; 

 
Lisanslı Depoculuk A.Ş. aracılığıyla gelen numunelerin yıllara ve ürün cinsine göre dağılımı 
şu şekilde gerçekleşmiştir. 
 

YIL 2013 2014 

ÜRÜN CİNSİ BUĞDAY ARPA BUĞDAY ARPA 

NUMUNE SAYISI(ADET) 1199 140 1075 246 

ANALİZ SAYISI(ADET) 23980 2100 21500 3690 

 
 

    Özel istek analiz talebiyle gelen numunelerin yıllara ve istenilen analizlere göre dağılımı ise 

aşağıdaki gibidir.  

YIL 2013 2014 

İSTENİLEN ANALİZLER KİMYASAL FİZİKSEL KİMYASAL FİZİKSEL 

NUMUNE SAYISI(ADET) 109 100 18 182 

TOPLAM(ADET) 209 200 

 
 
 
Bunun yanı sıra, Borsamızın Ahiboz’da bulunan tesislerinde bakliyat ve hububatın çağdaş 
borsacılık anlayışı içinde ve lisanslı depoculuk mevzuatı kapsamında alım satımının ve 
tescilinin yapılması ile ilgili olarak Gümrük ve Ticaret Bakanlığı’nca tesislerimizin ve alt 
yapımızın yerinde incelenmesi sonucunda, Lisanslı Depoculuk şirketleri tarafından 
üretilecek “Ürün senetleri” alım satımı ve diğer işlemlerinin yürütülmesi için gerekli satış 
salonu, iletişim, elektronik donanım ve yazılım gibi yeterli teknik, kurumsal ve mali alt 
yapıya sahip olunduğu belirtilerek,ulusal düzeyde hububat, bakliyat ve yağlı tohumlar 
konusunda Borsamız, 5174 sayılı kanunun 53. Maddesinde düzenlenen “Ürün İhtisas 
Borsası” yetkisi ile yetkilendirilmiştir.  
 
Borsamızda işlem gören ürün senetlerinin rehin edilerek senet sahibinin kredi alması 
konusunda ticari bankalarca ileri sürülen şartların iyileştirilmesi konusunda gerek ticari 
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bankalar gerekse katılım bankaları nezdinde girişimlerde bulunulmuş olup, konuya ilişkin 
çalışma ve görüşmeler devam etmektedir.   

 
Tesislerimizde istihdam edilen personelimizin, önceki yıllarda olduğu gibi 2014 yılında da 
Toplam Kalite Yönetim Sistemi, Süreç Yönetimi ve İyileştirilmesi, Yetkili Sınıflandırıcı 
Laboratuvarı Personel Semineri ve İç Tetkikçi gibi konularda seminerlere katılımları temin 
edilerek, daha verimli ve etkin çalışmaları hususunda ihtiyaç duydukları eğitimi almaları 
sağlanmıştır. 
 
Yetkili Sınıflandırıcı Lisansına sahip Hububat Teknolojileri Laboratuvarımızın bu yılın 

Şubat ayında TS EN ISO/IEC 17025 standardı kapsamında TÜRKAK tarafından akredite 

edilmiştir. Akreditasyonun sürdürülebilmesi için yeterlilik testlerine katılma koşulu 

bulunmaktadır. Bu doğrultuda 2 yıldır katıldığımız Bipea Uluslararası Yeterlilik Testleri ile 

ilgili olarak Fransa’da 20 Haziran 2014 tarihinde günübirlik bir çalışma toplantısı 

düzenlenmiştir.  

 

Düzenlenen çalışma toplantısında, analizlerin dayandığı standart incelenecek olup 

uygulamalı analiz çalışmaları ile destekleneceğinden testlere katılan laboratuvarlar 

arasında fikir birliği oluşturularak, analizlerle ilgili sorularımıza cevap bulma fırsatının 

doğacağını ve böylece laboratuvarımız adına daha başarılı analiz sonuçları edilebileceği 

düşüncesinden hareketle Gıda Yüksek Mühendisi-Ahiboz Yetkili Sınıflandırıcı Yöneticisi 

Handan Kavakoğlu ve Kimya Mühendisi Yasemin Okur’un söz konusu organizasyona 

katılmaları sağlanmıştır.  

1.1.1.3- HUBUBAT, BAKLİYAT VE YAĞLI TOHUMLAR ÜRÜN İHTİSAS 

BORSASI ELEKTRONİK SATIŞ SALONU: 
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Bilindiği üzere Ankara ili, Gölbaşı ilçesi, Ahiboz mahallesinde yapımı tamamlanan Borsa 
satış Salonumuz modern görüntüsü, fonksiyonel işleyişi ve otomasyonuyla tüccarımızın ve 
üreticimizin hizmetine sunulmuştur.  
 
Tesisimizin yapılandırıldığı alanın parsel büyüklüğü 3.207 m² olup, toplam inşaat alanı 
1.933,23 m²’dir.  
 
Kurulan bu sistemde ürünler Akredite Yetkili Sınıflandırıcı laboratuvarımızda analiz 
edilmekte, sonuçları sisteme Radio-frequencyidentification(radyo frekanslı tanımlama) 
(RFID) kartlar aracılığı ile tanıtılmakta, ürün spektleri otomatik olarak elektronik ortamda 
işlem yapan üyelerimizin ekranlarında görülmektedir.  
 
Alıcılar sadece e-imzaları ile sisteme giriş yapabilmektedir.  
 
Satışı yapılacak ürünler, Laboratuvar binasından (numune alma odasından) Satış 
Salonundaki satış masasına bant konveyör sistemi ile gelmekte ve tüm alıcıların fiziksel 
olarak incelemeleri için bütün alıcı masalarını dolaşmaktadır. Yetkili sınıflandırıcı 
laboratuvarı tarafından düzenlenen analizi yapılıp sonuçları numune kaplarına iliştirilen 
ürünler tüm alıcıların ekranında izlenebilmektedir.  
 
Bu sistemde özellikleri belirlenen ürünlere alıcılar tarafından verilen fiyatlar diğer alıcılar 
tarafından bilinmemekte, bu sayede ürünün gerçek fiyatı serbest piyasa koşullarında 
belirlenmektedir. 
 
Ayrıca üreticiler ve üyelerimiz, aynı bazdaki ürünün, seçilmiş önemli hububat borsalarında 
oluşan fiyatlarını da online olarak ekranlarında ve salon büyük ekranında görebilmektedir. 
 
Sistem, isteyen üyelerimiz satış salonunda bulunmadan kendilerine verilecek kullanıcı adı 
ve şifresi ile sisteme uzaktan bağlanarak alımlarına devam edilebilecek şekilde 
projelendirilmiştir.   
 
Ayrıca alıcılar tarafından masa önlerine alınan örnekler pnomatik sistemle bina dışında yer 
alan çelik silolara gönderilerek tahliyesi sağlanmaktadır. 
 
Aynı satış salonumuzda spot satış dışında ürün senedi seansları da gerçekleştirilmektedir.  
 
Ayrıca Gümrük ve Ticaret Bakanlığı çalışmaları çerçevesinde Lisanslı Depolarca 
düzenlenen ürün senetlerinin Borsalarda Elektronik Ürün Senedi olarak elektronik ortamda 
alınıp satılması çalışmaları kapsamında Borsamız Takasbank ve Merkezi Kayıt Kuruluşu 
ile 2013 yılında imzalanan protokoller çerçevesinde işlemlerimiz yürütülmüştür.  
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Borsamız; ülkemizde elektronik ürün senedi konusunda alt yapısı Bakanlık tarafından 
uygun görülen nadir borsalar arasında yer almaktadır.  
 
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı’nca elektronik ürün senedi işlemleri organizasyonları 
tamamlandığı zaman Borsamız gerekli teknik altyapı, donanım ve yazılım ile muhataplarla 
imzalanması gereken protokolleri hazırlamış olup, sisteme entegre olma şartlarını 
taşımaktadır. 
 
Seanslara uzaktan erişim imkânı sağlanmış ve bunun için yazılım programı 
güncellenmiştir.  
 

Söz konusu tesislerimizin Kesin Kabulü 23 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Üyeleri 

Kemal Coşgun, Şemsettin Aktuğlu ve Murat Başar ile Genel Sekreter Eyüp Şenol 

Ömeroğlu’ndan oluşan heyet marifetiyle yapılmış ve firmanın borsamızdaki teminatı iade 

edilmiştir. 

 
Ahiboz Hububat ve Bakliyat Borsası Satış Salonu Binası Dış Görünüş 

 

 
Ahiboz Hububat ve Bakliyat Borsası Satış Salonu 

 

5300 Sayılı Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk Kanunu ile 5174 Sayılı Kanun ve ilgili 

mevzuat gereğince, ürün senetlerinin güven içinde ticaretinin ve takibinin yapılabilmesini 

temin etmek ve sözleşme taraflarının görev, yetki ve yükümlülüklerini düzenlemek 

amacıyla Borsamız diğer lisanslı depoculuk şirketleri ile anlaşmalar yapılabilecektir. 

Ayrıca 2014 yılında söz konusu tesisimiz için yazılım ve diğer ihtiyaçlar için toplam 

136.214,57 TL yatırımda bulunulmuştur. 
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1.1.1.4- YATAY DEPOLAR: 

 
Ahiboz Yerleşkesi Projesi dâhilinde yer alan 86 adet yatay deponun yapımı ile ilgili 
çalışmalar, bu amaçla üyelerimiz tarafından kurulan S.S. Ankara Hububat ve Bakliyat 
Toplu İşyeri Yapı Kooperatifi tarafından tamamlanmıştır.  
 
Arsa büyüklükleri 800-1467m2 arasında değişen 86 adet yatay deponun yapımı fiziki 
olarak yaklaşık %100 oranında tamamlanmış olup, 2015 hububat alım sezonunda 
üyelerimizin hizmetine sunulması hedeflenmiştir.   
 
Projenin tamamlanmasıyla üreticilerimizin ve üyelerimizin ürünlerini en iyi şekilde 
değerlendirebileceği, ayrıca satış salonumuzun, laboratuvarlarımızın daha etkin bir şekilde 
faaliyet göstereceği bir sistem oluşturulacaktır.  
 
Ankara Hububat Bakliyat Toplu İşyeri Yapı Kooperatifi üyeleri Ahiboz  Hububat, Bakliyat ve 
Yağlı Tohumlar Lisanlı Depoculuk Tesisleri içinde yer alan yatay depoların yapımının 
tamamlandığını belirterek, söz konusu depoların da Lisans Depoya dönüştürülmesini 
düşündüklerini, bu konuda Borsamızla işbirliği içinde hareket edilmesini talep etmişlerdir. 
Bu hususta 15 Eylül 2014 tarihinde Borsamızda Depoların yapımı gerçekleştiren Ankara 
Hububat Bakliyat Toplu İşyeri Yapı Kooperatifi üyelerinin katılımıyla bir toplantı 
gerçekleştirilmiştir.    

 

 
 
 
Daha sonra Ankara Hububat Bakliyat Toplu İşyeri Yapı Kooperatifi Başkanı Şahin Kaya ile 
Yönetim Kurulu Üyeleri Galip Yeşilbaş, İbrahim Öztürk, Mehmet Ekinci ve Erol Ceylan 
daha sonra lisanslı depoculuk için mevcut tesislerde yapılması gereken ilave yatırımlar 
konusunda bilgi vermiştir.  
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Konu ile ilgili gelişmeler takip edilmekte olup, siz değerli üyelerimize gerekli bilgilendirmeler 
yapılacaktır.  
 
 
 
1.1.1.5- AHİBOZ 116591 ADA 31 PARSEL (169 NOLU PARSEL) İLE İLGİLİ 
ÇALIŞMALAR: 
 

 
 
 
İlimiz Gölbaşı İlçesi, Ahiboz Mahallesinde bulunan eski 169, 173, 174, 175, 176 sayılı 
parseller, 5300 Sayılı Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk Kanunu gereği lisanslı depoculuk 
faaliyetlerinde bulunmak üzere Ankara Ticaret Borsası Hububat Ve Bakliyat Depolama 
Alanı olarak projelendirilmiştir.  
 
173, 174, 175, 176 sayılı parsellerde (Toplam 201.550 m²) arazinin mevzi imar planı 
(123/1,132/1,133/1) yaptırılmıştır. 2002 yılında imar planları onaylanmıştır. Anılan 
taşınmazlar üzerinde hali hazırda 86 adet yatay depo, 30.000 ton kapasiteli çelik silolar, 
kamyon, kantar park alanı, idari ve sosyal tesisler, hububat satış salonu, uluslararası 
akredite yetkili sınıflandırıcı laboratuar, ticaret alanı, teknik altyapıları oluşturularak 
faaliyete geçmiştir.  
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Borsamızca yaptırılacak ilave yatırımlar için (40.000 tonluk çelik silo tesisleri) hizmetin 
bütünlük arz etmesi gayesiyle; 169 nolu parsele (235.900 m²) mutlak surette ihtiyaç 
duyulmuştur ve bu amaca hizmet edecek alternatif arazi bulunamamıştır.  
 
169 parsel sayılı taşınmaz yukarıda adı geçen parsellerle birlikte projelendirilmesine 
rağmen Ahiboz Köy tüzel kişiliğine mera vasfıyla tahsis edilmiş olduğundan bu alanda 
yapılması düşünülen projeler bugüne kadar gerçekleştirilememiştir.  
 
Borsamız girişimleriyle; 2007 yılında İl Mera Komisyonunca eski 169 nolu parselin kamu 
yararına mera vasfından çıkarılması (Mera Kanunu Madde 14/c) uygun görülerek; 2008 
yılında taşınmaz, Hazine adına tescil edilmiştir.  
 

Sanayi Ve Ticaret Bakanlığı ile Defterdarlık Milli Emlak Dairesi Başkanlığının uygun 
görüşleriyle taşınmazın, borsamız tarafından hububat ve bakliyat depolama ve pazarlama 
alanı olarak kullanılması amacıyla mera vasfından çıkarıldığı ve bu amaca uygun olarak 
imar plan tadilatı yapılması gerektiği belirtilmiştir.  
 
Borsamızca hazırlatılan 1/5.000’lik Nazım İmar Planı 2011 yılında Ankara Büyükşehir 
Belediyesince onaylanarak kesinleşmiş, 1/1.000’lik planlar 2012 yılında, imar planı tadilatı 
ise 2013 yılında Ankara Büyükşehir Belediyesince onaylanarak kesinleşmiştir.  
 
30.12.2013 tarihinde borsamızca eski 169 parsel nolu taşınmaza (119758 ada 1 parsel 
numarası ve 52.167,00m² yüzölçümlü, 119759 ada 1 parsel numarası ve 39.122,04m² 
yüzölçümlü, 119760 ada 1 parsel numarası ve 18.350,18m² yüzölçümlü, 119757 ada 1 
parsel numarası 25.630,89 m² yüzölçümlü ve depolama alanı kullanım kararı ile, 119761 
ada 1 parsel numaralı 2.291,40 m² yüzölçümlü taşınmaz teknik altyapı kullanım kararı ile 
119761 ada 2 parsel numaralı ve 18.639,91 m² yüzölçümlü) ürün ihtisas borsacılığı ve 
tarım ürünleri lisanslı depoculuk kapsamında yeni yatırımlarla modern borsacılığa 
yönelmek için ihtiyaç duyulduğu ve anılan taşınmazların harca esas değer üzerinden 
borsamıza doğrudan satışının yapılması talep edilmiştir.  
 
İmar çalışmaları sonrasında söz konusu alan toplam 156 dönüm olarak belirlenmiştir. 
Yapılan takip ve çalışmalar sonucu talebimiz Maliye Bakanlığı’nca kabul edilmiş olup, 
Başbakanlık onayından sonra mülkiyet devrinin gerçekleşmesi beklenmektedir. Konu ile 
ilgili olarak söz konusu taşınmazın borsamızca harca esas değer üzerinden satın alınması 
hususunda Meclisimizin 28 Kasım 2014 tarihli toplantısında Yönetim Kurulumuza gerekli 
yetki verilmiştir. Çalışmalar bu yetki çerçevesinde takip edilecek olup, gelişmeler hakkında 
Meclis Üyelerimize  bilgilendirmede bulunulacaktır. 
 
PLANLAMA ALANINA YÖNELİK ÖNGÖRÜLER: 
 
Revizyon Uygulama İmar Planı ile Ankara Ticaret Borsası Hububat, Hububat ve Mamulleri 
Depolama ve Pazarlama Alanı genişleyecektir. Bu alanda projelendirilen yatırımların 
gerçekleşmesi yurtiçinde ve yurtdışında yapılacak eğitim programları, tanıtım ve 
bilgilendirme toplantıları ve kampanyalarla bilinç düzeyi yükseltilecek olan üreticilerin 
hasat mevsiminde ürünlerini en kısa sürede elden çıkarma mecburiyeti ortadan 
kaldırılacaktır.  
Lisanslı depoculuk sistemiyle, ürünler kalite analizi yapılarak sağlam, sigortalı ve teminatlı 
olarak depolarda muhafaza edilecektir. Muhafaza altına alınan ürünler karşılığında 
vasıflarını ve mülkiyetini gösteren, devredilebilir ve ciro edilebilir ürün senetleri verilecektir. 
Bu senetler sayesinde ürünler, nakliye zahmeti ve masraflarına katlanılmadan farklı 
piyasalarda satışa sunulabilecektir. 
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Bankaların bu senetleri teminat olarak kabul etmeleri ve üreticilerin hasat mevsimindeki 
acil finansman ihtiyacını bu senetler karşılığında bankalardan kredi alarak karşılamaları 
sağlanacaktır. Bakliyat ve hububatın çağdaş borsacılık anlayışı içinde lisanslı depoculuk 
ile peşin ve vadeli alım satımının yapılması ve çeşitli tarımsal ürünün aynı kompleks içinde 
ticareti sağlanacaktır.   
 
Netice itibariyle, mera alanının tamamının Borsamız tarafından hububat ve bakliyat 
depolama ve pazarlama alanı olarak kullanılmasına imkan verecek düzenleme yapılmış 
olup, 169 parsele karşılık gelen alan revize edilmiş ve onaylı “Hububat, Hububat ve 
Mamulleri Depolama ve Pazarlama Alanı” imar planı ile uyumlu olacak şekilde Depolama 
Alanı olarak planlanmıştır.  
 

Planlama alanına yönelik alan kullanımları ve büyüklükleri şu şekildedir: 

 

Alan Kullanımı  Alan (m²) Oran (%) 

Depolama Alanı  147.345,1 62.46 

İdari ve Sosyal Tesis 15.858,2 6.72 

Teknik Altyapı Alanı 1.273,1 0.54 

Park  13.743,4 5.83 

Yollar 57.680,2 24.45 

Toplam 235.900,0 100.00 

 

PLANLAMA YAPILAN ALANA AİT YAPILAŞMA KRİTERLERİ: 

1. Depolama Alanları= A-tip çelik silo Depolama Alanlarında (Ankara Ticaret Borsasına 
ait) E=0,60 ve hmax=Serbesttir. Uygulama ada bazında yapılacaktır. 

2. ATB (Ankara Ticaret Borsası) İdari ve Sosyal Hizmet Alanı’nda; yönetim, borsa mezat 
salonu, hububat ve bakliyat değerlendirme laboratuvarı, toplantı ve konferans salonu, 
kütüphane, sergi ve teşhir salonu vb. kullanımlar yer alabilir. Bu alanda E=0.50 ve 
H=11.50 mt. (3 kat) dir. Otopark ihtiyacı parsel içinde karşılanacaktır.  

3. Trafo, su deposu, arıtma tesisi vb. gibi teknik altyapı tesisleri projesine göre yeşil 
alanlar içerisinde düzenlenebilir. 

4. Çevre kirliliği ile ilgili her türlü önlem alınacaktır.  
 

1.1.1.6-  116590 ADA 3-4-5-6 NOLU PARSELLERİN KAMULAŞTIRILMASI: 
 

Ahiboz tesislerimize ulaşımın kolay sağlanması amacıyla, Ankara ili Gölbaşı İlçesi Ahiboz 
Mahallesi 116590 ada 3-4-5-6 parsel üzerine yol yaptırılmıştır. Söz konusu taşınmazın 
mülkiyeti şahıslar üzerinde bulunduğundan, bu alanın da kamulaştırılması için girişimlerde 
bulunmuştur.  

Bu konuda uzman bir firma ile anlaşılarak söz konusu taşınmazların Grekli teknik dosyası 

hazırlanarak Gölbaşı Tapu Kadastro Müdürlüğünden 23.12.2013 tarihinde onay alınmıştır.  
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Taşınmazların iki malikine de kamulaştırma kanunu gereğince usulüne uygun olarak 

pazarlık usulüyle anlaşma yoluna gidilmek üzere davet edilmiş, tebligat kanunu 

hükümlerine göre tebligat yapılmıştır. Ancak her iki malik de davetimize icabet etmemiştir. 

Halihazırda kamulaştırma işlemleri usulü dairesinde tamamlanarak, kamulaştırma davası 

açılması yönünde bir engel kalmamıştır. 

Gelişmeler Meclis üyelerimizin bilgilerine sunulacaktır.  

B.1.2- YENİ YÖNETİM BİNASI : 

 

 
 
Değerli Üyelerimiz, 

 

Modern ve Borsamıza yakışır bir merkez binası yapımı projemiz çerçevesinde Yönetim 
Kurulumuza verilen yetki uyarınca Macun Mahallesi 171 Sokak No:4 
Yenimahalle/Ankara adresinde bulunan 3.030 m2’lik taşınmazımızın üzerine Borsamız 
Meclisinin genel temayülü doğrultusunda Borsa Prestij Binası yapımı tamamlanmış 
bulunmaktadır.  

 

Yeni Yönetim Binasının ilgili makamlardan gereken onaylar çerçevesinde çalışmalar 
yürütülmüş olup, iskân ruhsatı alınmış ve binamız borsamızın kullanımına açılmıştır. 

 

Borsamızın daha sağlıklı bir ortamda çalışmasının temini amacıyla donanım ve 
demirbaşlar yenilenmiş, en son teknoloji ürünlerinden büyük ölçüde yararlanılmıştır.  

 

Kapalı devre güvenlik kameraları ile izlenen binamızda, turnikelerde ve bazı idari 
bölümlerde kartlı geçiş sistemi kullanılmaktadır.  

 

Toplam 8.989 m² kapalı alana sahip olan yeni yönetim binamız; Yönetim Kurulu 
Başkanlığı, Meclis Başkanlığı, Yönetim Kurulu toplantı odası, yaklaşık 294 kişilik çok 
amaçlı toplantı salonu, fuaye, basın odası, VIP odası, Borsa Satış Salonu ve yan 
servisleri, kütüphane, sağlık birimi, Meclis toplantı salonu, Meclis ve Yönetim Kurulu 
başkan yardımcıları, Yönetim Kurulu üyeleri odası ve Komite toplantı salonları, borsanın 
idari birimleri, dinlenme, yemekhane ve 26 araçlık kapalı otopark ve sığınak gibi bölümlere 
sahiptir.  
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80 kişilik Meclis Toplantı Salonumuzda toplantılar sesli ve görüntülü olarak kayıt 
edilmektedir. 
 

 
 
Salonda kullanılan mikrofonlar aynı zaman toplantı anında yapılması gereken oylamalar 
içinde kullanılabilecek donanıma uygun olarak temin edilmiştir. Bu sayede oylama 
sonuçları tablo halinde meclis salonunda üyelerimizin bilgisine sunulmaktadır.  
 
Konferans ve Meclis Salonlarında en son teknoloji kullanılarak toplantıların interaktif 
olmasını sağlayan Merkezi Kontrol Odasında gerekli cihazlar ve yazılım programı 
kullanılmıştır.  
 
Merkezi Kontrol ünitesi ile sistem, tek yerden izlenebilmektedir. Basın toplantıları 
esnasında binanın istenilen yerinde anlık açıklamalar sesli ve görüntülü olarak 
verilebilmektedir. Ayrıca, basın mensuplarının bilgi akışlarını hızlı ve teknolojik olarak 
iletmelerine imkan tanıyan basın mensupları çalışma odası da kullanıma hazır hale 
getirilmiştir.  

  
Meclis salonu için 2 Adet 90 inch (genişlik: 205,4 cm, boy: 124,3cm) led tv alınmıştır. 
Konferans salonu için iki adet led tv konuşlandırılmıştır.  
 
Binanın tüm alanları içerisinde seslendirme ve anons sistemi bulunmaktadır. 
  
Meclis salonu ve konferans salonlarında dev ekranlar ve projeksiyon sistemleri ile anlık 
kamera görüntüleri ve diğer sunum ve canlı yayınlar anlık verilebilmektedir 
  
Klasik kamera sistemi ve 360 derece dönebilen özel kamera sistemi, ses ve ışık sistemi, 
televizyon ve uydu yayınlarını destekler alt yapı, data altyapısı ve telefon sistemleri 
mevcuttur. 

 

Borsamızın 1’inci bodrum katında elektronik satış salonu için gerekli altyapı çalışmaları da 
tamamlanmıştır.  
 

Bina içinde maksimum tasarruf sağlayabilecek led aydınlatmalar kullanılmıştır. Yangın 
güvenliği ve ısı kontrolü bakımından bina otomasyon programı uygulanmıştır. Yangın 
anında devre girmek üzere spring’ler sistemi ile yağmurlama tesisatı yapılmıştır.  
 
Sıcak su temini iklim şartlarına uygun olarak güneş enerjisinden sağlanmakta olup, bu 
mümkün olmadığı zamanlarda kazan sistemi devreye girmektedir.  
 
Binanın ısıtması ve havalandırması sisteminde fancoil’ler kullanılmıştır. Her mekânın ısı 
konforu kullanıcının isteğine uygun olarak düzenlenebilmektedir. Fancoil’in çalışma sistemi 
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4 borulu sistemdir. Buna göre mevsimsel geçiş dönemlerinde kullanıcının konforuna göre 
soğutma veya ısıtma yapılabilecektir. 

  
Borsamız yangın, sel, afet, deprem vb. olaylarda veri kaybını önlemek adına pek çok 
bankanın uyguladığı gibi tüm sunucu sistemini Türk Telekom Veri Merkezinde 
korunmaktadır. 
  
Bütün lokasyonlardan veri merkezine  fiber kablolama ve metroethernet internet altyapısı 
ile bağlantı verilmektedir. 
 
Güvenlik tehditleri, ataklar için tüm UTM cihazlarını yenileyerek yeniden yapılandırılmıştır.  
 
İnşaatın yapımına 17.09.2012 tarihinde başlanmış olup, 27.10.2013 tarihinde geçici kabulü 
yapılmıştır. 
 
2014 yılında Yeni Yönetim Binamız için toplam 1.474.644,02 TL tutarında harcamada 
bulunulmuştur. 

 

Ayrıca Ankara Büyükşehir Belediyesi’nce borsamıza ulaşımı sağlayacak 171.Sokağın 
asfaltlama çalışmaları ile çevre düzenlemeleri bitirilmiş olup, kaldırım düzenlemesi ilgili 
Belediye nezdindeki çalışmalarımız devam etmektedir. Söz konusu desteğinden ötürü 
Ankara Büyükşehir Belediyesi’ne şükranlarımızı sunarız. 

 
 
1.3-  MEZBAHA VE CANLI HAYVANLAR TESİSİMİZ: 
 

 
 
Sincan İlçesi Yenikent- Çoğlu sınırları içerisinde kalan 1598 ada 1 parseldeki 681.349 m² 
imarlı arsa üzerinde ATB Et Kombinası ile Canlı Hayvanlar Tesisleri yer almaktadır.Bu 
arsa 2001 yılında Ankara Büyükşehir Belediyesinin iştiraklerinden Anet-Ankara Et 
İşletmeleri Sanayi ve Ticaret A.Ş.den satın alınmıştır. Tapu kayıtlarında “organize entegre 
et tesisi” şerhi bulunmaktadır. Şerhin kaldırılması için Milli Emlak Genel Müdürlüğüne 
başvuru yapılmış ancak yıllardır herhangi bir sonuç alınmamıştır.  
 
Canlı Hayvanlar tesislerine giren ve çıkan araçların daha hijyenik olabilmeleri amacıyla bir 
dezenfeksiyon tüneli tesis edilmiş ve kullanıma açılmıştır. 
 
Tesislerimizdeki açık ve kapalı büyükbaş ve küçükbaş hayvan padoklarının sağlıklı 
barınmaya elverişli hale getirilmesi çalışmaları devam etmektedir. 
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Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı talepleri doğrultusunda Bakanlık yetkilileri ile yapılan 
teknik görüşmeler ve AB Uyum Yasalarında öngörülen hususlar çerçevesinde Mezbaha ve 
canlı hayvanlar tesislerimizin modernize edilmesi gerekliliği ortaya çıkmıştır.  
 
Avrupa Birliği’ne uyum çalışmaları kapsamında; 5996 Sayılı Kanun, Gıda İşletmelerinin 
Kayıt ve Onay İşlemlerine Dair Yönetmelik, Gıda Hijyeni Yönetmeliği, Hayvansal Gıdalar 
İçin Özel Hijyen Kuralları Yönetmeliği ile Gıda ve Hayvan Yeminin Resmi Kontrollerine 
Dair Yönetmelik Hükümleri Çerçevesinde Bakanlık tarafından denetlenen tesisimizde 
tespit edilen eksiklikler doğrultusunda modernizasyon projesi hazırlanmıştır.  
 
Bu kapsamda yapılan işler, kısaca şu şekildedir. Kesimhane ve yükleme rampaları panel 
kaplama yapılmıştır. İki grup tuvalet, duş ve lavabo mekanlarının inşaat, elektrik ve sıhhi 
tesisatları yenilenmiştir. Yükleme rampalarına seksiyonel, sarmal kapı ve körükleri 
yaptırılmıştır. Soğutma depoları kapıları paslanmaz çelik olarak yenilenmiştir. Kesimhane 
ve yükleme rampalarına asma tavan yapılmış, yeni düzenlemelere uygun olarak 
havalandırma ve elektrik sistemi revize edilmiştir. Konveyör ve monoray sisteminin 
rehabilitasyonu, şüpheli hayvan kesim ve soğuk muhafaza odası ve teçhizatı yapılmıştır. 
Paslanmaz çelik çalışma platformları ile sığır kesim ve duşlama ünitesi yapılmıştır. Tüm 
rögar ve altyapı sistemi yenilenmiştir. Tesis içi demirli beton zemin kaplaması yapılmış, 
tesis içine paslanmaz çelik kanal ve temizleme tesisatı yapılmıştır. Tesis dışında demirli 
beton zemin kaplaması, mevcut padokların tamiri ve boyanması işleri yapılmıştır. Zemin 
multilayerepoxy kaplama ile kaplanmış, zemin ve duvar birleşimlerine poliuretanepoxy pah 
uygulaması yapılmıştır. Veteriner odası, hijyenik giriş ünitesi, acil müdahale odası vs. 
mekan tadilatları yapılmıştır. Yağmur suyu ve saha deşarj tesisatı ile yeni yapılan 
sundurma içine padok yapılmıştır.  
 
Tesislerimizin modernizasyonu çalışmalarının tamamlanmış, ihtiyaç duyulan ilave işler ve 
ekipmanlar satın alınarak kullanıma sunulmuştur. Bu yönde Mezbaha ve Canlı Hayvanalar 
Tesislerimiz için 81.420,00 TL tutarında yatırım yapılmıştır. 
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Diğer taraftan, mezbaha tesislerimizin ilk yapımı aşamasında kullanma ruhsatı için gerekli 
ödemeler kısmen yapılabildiği için ruhsat alınamamıştır. Söz konusu ruhsatlandırma işlemi 
için yetkili merciler nezdinde girişimlerimiz sürdürülmüştür. Yapılan girişimler sonucunda 
işletme ruhsatımız yenilenmiş olup, iskan ruhsatı alınması çalışmaları devam etmektedir. 
 
Diğer taraftan, Borsamız ile Et ve Süt Kurumu Sincan Et Sanayi İşletmesi ve Tavuk 
Kombinası arasında 18 Kasım 2013 tarihinde bir protokol imzalanmıştır. Buna göre Et ve 
Süt Kurumu uhdesinde bulunan büyükbaş hayvanların kesimi, soğutulması, ihtiyaç halinde 
dondurulması ve muhafaza edilmesi borsamız tesislerinde ücret karşılığı 
gerçekleştirecektir. Söz konusu protokol kapsamında Borsamızın Mezbaha Tesislerinin 
daha işlevsel ve etkin bir şekilde kullanılması sağlanacaktır. Ayrıca sağlıklı bir ortamda 
yapılacak kesimler ile halkımızın daha hijyenik et tüketimine büyük bir katkıda bulunulmuş 
olacaktır.  
 
Mezbaha Tesislerini işleten firma ile borsamız arasındaki kira akdinin karşılıklı olarak 
feshedilmesinden, sonra söz konusu tesislerimizin işletilmesi konusunda gelen teklifler 
incelenmiş ve en uygun teklifi veren firma ile 01 Nisan 2014 tarihinde kiralanmıştır.  
 
19 Nisan 2014 tarihinde bölgede meydana gelen fırtına nedeniyle tesislerimizdeki bazı 
kapılarda hasar meydana geldiği tespit edilmiştir. Meydana gelen hasar kapıların temin 
edildiği firmaya ücretsiz olarak yaptırılmıştır. 
 
Canlı Hayvanlar Tesisleri içerisindeki büroyu ecza deposu olarak kullanmak üzere 
Damlagöl Ecza Deposu Sanayi ve Ticaret Limited Şirketine ATB İktisadi İşletmesi A.Ş. 
tarafından 15 Ekim 2014 tarihinde kiralanmıştır.  
 
Canlı Hayvanlar Tesislerimizin üzerinde bulunduğu yaklaşık 500 dönüm tarım arazimizin 
kiraya verilmesiyle ilgili olarak muhtelif firmalardan teklifler alınmıştır. En uygun teklifi veren 
Ankara İli Damızlık Sığır Yetiştiriciliği Birliği’ne 17 Ekim 2014 tarihinde kiralanmıştır. 
 

1.4-  ATB ET BORSASI: 

 

 

 

Malumlarınız olduğu üzere, kırmızı et sektöründe faaliyet gösteren üyelerimizin daha 
hijyenik bir ortamda çalışmalarının ve hizmet vermelerinin temini amacıyla, Yenimahalle 
İlçesi Macun Mahallesi Atatürk Orman Çiftliği 43315 ada 5 sayılı parselin Borsamız adına 
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49 yıllığına irtifak hakkı tesis edilmiş ve bu alana ATB Et Borsası Tesislerimiz inşa 
edilmiştir.  

 

Başkentimizin geçmişte sahip olduğu canlı hayvan ve kırmızı et terminal piyasası özelliği 
bugün insan ve çevre sağlığı, gıda güvenliği, şehir vizyonu, tüketici hakları ve haksız 
rekabetin önlenmesi bağlamında yeniden ele alınıp, bu amaç ve hedeflerin birlikte 
gerçekleştirileceği 13.200 m² kapalı alana sahip ATB Et Borsası satış salonları, soğuk 
depoları, tüccar ofisleri, sosyal donatıları ile birlikte hizmete sunulmuştur. 
 
Kurulan sistem sayesinde ülkemiz kırmızı et piyasasının fiyat hareketleri borsamızın web 
sitesinden online olarak izlenebilmekte ve  her türlü resmi politika oluşturulmasında 
referans olarak kullanılmaktadır. Bir yıllık faaliyetin sonucunda bu yatırımlar 
sayesinde Ankara’mız, ülkemiz et piyasanın merkezi olma özelliğini kazanmaya 
başlamıştır. 

 

Et borsasına TSE standartlarına uygun her türlü sağlık ve mali belgelere sahip karkas 
etler, elektronik kantarlarda tartılarak ve aynı zamanda borsa stok hesaplarına 
kaydedilerek giriş yapmakta, HACCP standartlarına uygun bir şekilde satış, muhafaza ve 
sevkiyatı yapılmaktadır. 

Kısaca özetlemek gerekirse, Hazard Analysis and Critical Control Points kelimelerinin baş 
harflerinden oluşan bir kısaltma olan HACCP, "Tehlike Analizi ve Kritik Kontrol Noktaları" 
anlamına gelmektedir  

HACCP; gıda işletmelerinde, sağlıklı gıda üretimi için gerekli olan hijyen şartlarının 
(personel hijyeni, ekipman hijyeni, hammadde hijyeni, ortam hijyeni vb.) belirlenerek, bu 
şartların sağlanması, üretim ve servis aşamasında tüketici açısından sağlık riski 
oluşturabilecek nedenlerin belirlenmesi ve bu nedenlerin ortadan kaldırılması temeline 
dayanan bir ürün güvenilirliği sistemi olup, ATB Et Borsası Tesislerimiz HACCP - ISO 
22000:2005 Gıda Güvenliği Yönetim Sistemi kapsamında belgelendirilmiştir.  
 
ATB Et Tesisleri ile; girdilere, işgücüne, enformasyona ve kamu hizmetlerine etkin erişim, 
firmalar arasında koordinasyonda kolaylık, örnek uygulamaların yaygınlaşmasını, 
performans iyileştirmesi, verimliliğin/etkinliğin artırılması, yaratılan beceri, tedarik, pazar 
vb. üstünlükler nedeniyle faaliyet alanlarına girişin kolaylaşması, ticarileşmeyi 
hızlandırılması, ortak organizasyonlar ile ortaklar arasında paylaşılmış bir vizyon strateji, 
yapı ve davranış biçiminin oluşması, AB normlarında ve yüksek hijyen standartlarında 
verilecek hizmet ile gıda güvenliği temin edilmektedir.  
 
Geçtiğimiz süre zarfında tesislerimizin ihtiyaçlarının ve eksiklerinin giderilmesi 
çalışmalarına devam edilmiştir.  
 

http://haccp.nedir.com/
http://saglik.nedir.com/
http://haccp.nedir.com/
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Ürün kabul, tartım, alım-satım işlemleri ve depo giriş çıkışları; toptancıların  ve mal 
sahiplerinin kendi kartları aracılığı ile özel Et Otomasyonu sayesinde hızlı ve online 
gerçekleştirilmektedir. 

 
Sistem ile borsaya satılmak üzere gelen etler, kayıt altına alınmakta ve borsada satışı 
yapıldıktan sonra teslimat aşamasına kadar kayıt altında tutulmaktadır. Sisteme dahil 
olmayan etin, satış salonu girmesi ve işlem görmesi tam otomasyon sistemi ile 
engellenmektedir. Bu sistem, kayıp ve kayıt dışılığın tamamen ortadan kaldıran bir 
uygulamayı beraberinde getirmektedir.  
 
Tesislerimizin Geçici Kabulü 30 Aralık 2011 tarihinde yapılmış olup, Kesin Kabulü 
aşamasına gelinmiştir. 
 
Borsamızın, mülkiyeti Zirai Donatım Kurumu’na ait eski tesislerinde 2011 yılında elde 
edilen gelirler toplamı 647.300,74 TL, 2013 yılı Kasım sonu itibariyle tüm gelirler toplamı 
817.744,51 TL iken bu rakam 2014 yılı Kasım sonu itibariyle 752.547,59 TL olarak 
gerçekleşmiştir.  
 
ATB Et Borsası Tesislerine yıl içinde toplam 86.245,02 TL tutarında yatırım yapılmıştır. 
 
Bu arada ATB Et Borsası gerek yurt içinden ve gerekse yurt dışından pek çok ziyaretçiyi 
ağırlamıştır. Gelen heyetler ATB Et Borsası gibi bir tesisin hayata geçirilmesinin 
Ankara’mız ve ülkemiz ekonomisi için büyük bir başarı olduğunu belirtmektedirler. 

 

 
 
Sonuç olarak, Ankara Ticaret Borsası tarafından yapılan ve hizmete sunulan Et Borsası, 
en son teknoloji kullanılarak, gıda güvenliğine ve hijyen koşullarına azami özenin 
gösterildiği bir tesis özelliği taşımaktadır. Sadece ülkemizde değil, pek çok Avrupa 
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ülkesinde dahi olmayan Et Borsası Tesislerimizi faaliyete geçirmenin ve ülkemiz 
ekonomisine kazandırmanın haklı gururunu yaşamaktayız. 
 
1.5-  ŞEREFLİKOÇHİSAR TESİSLERİMİZ: 
 
Ankara ili Şereflikoçhisar ilçesi Mustafacık Mahallesinde bulunan 834 ada 115 parsel sayılı 
1.156,00 m² yüzölçümlü taşınmaz üzerinde 60 ton kapasiteli kamyon kantarı ve sosyal 
amaçlı bina yapılmıştır.  
 
Söz konusu işyerimiz hububat alım satımı ile ilgili tescil işlemlerinin yanı sıra üyelerimize, 
alıcı ve satıcılara pazarda işlem gören emtianın tartımı ve tespiti konularında hizmet 
verilmektedir. 
 
Bu amaçla daha önce Toprak Mahsulleri Ofisi’ne emanet verilen otomatik numune alma 

sondası cihazı Şereflikoçhisar tesisimize nakledilmiş ve kullanılmaya başlanmıştır. Eski  

S.S. Şereflikoçhisar Hububat ve Bakliyat Toplu Yapı Kooperatifi, Borsamıza müracaat 

ederek, buğday pazarı içindeki yolların yapımıyla alakalı olarak kooperatiflerinin 

zorlandığını, yaklaşık olarak 11.000 metrekare yolu, alt yapısı yapılana çakıl dolgu yaparak 

kullanmak istediklerini, söz konusu işin yaklaşık 55.000 TL ile 60.000 TL arasında 

olduğunu,  bu amaçla kooperatiflerine maddi yardımda bulunulmasını talep etmiştir. Talep 

Yönetim Kurulumuzca olumlu karşılandığından, Şereflikoçhisar Buğday Pazarı içerisinde 

yer alan yolun çakıl dolgu yapılması ile ilgili olarak 45.000 TL ödemede bulunulmuştur. 

 

 

1.6-  TOPTANCI HAL İRTİBAT BÜROSU: 

Toptancı hal tesisleri içerisinde yer alan 28-29 nolu bürolarda üyelerimize hizmet vermeye 
devam edilmektedir. 
 
 
 
1.7- 2014 İÇİNDE TESİSLERİMİZE YAPILAN YATIRIMLAR 
Geçtiğimiz yıl içerisinde gerek yenileme, gerek modernizasyon, gerek yazılım ve gerekse 
öngörülmeyen nedenlerden dolayı yukarıda kısaca tanıtılan tesislerimiz için muhtelif 
giderler yapılmıştır. Buna ilişkin tablo aşağıda gösterilmiştir. 
 
 

Tesisin adı Yapılan harcama 
tutarı 

Et Teşhir Salonu 86.245,02 TL 

Ahiboz Satış Salonu 18.285,47 TL 

Ahiboz Satış Salonu (ELÜS yazılım için ) 120.000,00 TL 

Yönetim Binası 1.474.644,02 TL 

Mezbaha  81.420,00 TL 

TOPLAM  1.780.594,51 TL 

 
 
B- GAYRİMENKULLERİMİZ: 
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2.1- GAYRİMENKULLER  

 Ankara Ticaret Borsası Merkez Binasının Satışı: 
Borsamız Meclisinin 23.01.2014 tarih ve 10 sayılı kararıyla, “Anafartalar Cad. Şan Sokak 
No:9 Ulus / Ankara”  adresinde bulunan eski hizmet binasının satılmak suretiyle 
değerlendirilmesi hususunda Yönetim Kurulumuz yetkilendirilmiştir.  
 
Borsa Meclisince verilen yetki çerçevesinde, Yönetim Kurulu 29.01.2014 tarih ve 37 sayılı 
toplantısında konuyu görüşerek eski hizmet binasının teklif alma usulüyle satışı için gerekli 
işlemleri başlatmıştır.  
 
Devamında, eski hizmet binasının teklif alma usulüyle satışına ilişkin ilan, 31.01.2014 
tarihli Hürriyet Gazetesi ile Anayurt Gazetesinin 01.02.2014 tarihli sayısında 
yayımlanmıştır. Yayımlanan ilan üzerine 07.02.2014 tarih ve saat 12.00 itibariyle üç adet 
kapalı zarf şeklinde teklif gelmiş ve kapalı zarflar teklif sahiplerinin huzurunda Yönetim 
Kurulu Başkanı Faik Yavuz, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Mustafa Bakiler, Yönetim 
Kurulu Üyesi Kemal Coşgun, Genel Sekreter Eyüp Şenol Ömeroğlu ile Genel Sekreter 
Yardımcısı Gül Kara’dan oluşan heyet tarafından açılmıştır.  
 
1975 yılından bu güne kadar hizmet verdiğimiz “Anafartalar Cad. Şan Sokak No:9 Ulus / 
Ankara”  adresindeki eski hizmet binası en yüksek fiyatı veren teklif sahibine 2.210.000.-
TL. peşin bedelle satılmıştır.  
 

 Gimat İrtibat Bürosu 
Borsamızın Gimat’ta bulunan irtibat bürosu Merkez Binamızın aynı bölgeye taşınmasına 
bağlı olarak kapatılmıştır. Mülkiyeti borsamıza ait olan dükkan 2 yıl süre ile An-Da Gıda 
Ltd. Şti. firmasına 01 Mart 2014 tarihinde kiralanmıştır. 

 

 30.11.2014 tarihi itibariyle Borsamızın sahip olduğu gayrimenkuller ve bilanço 
değerleri aşağıda verilmiştir. 

1-Macun Mahallesi 179 Sokak No:8 Yenimahalle/Ankara adresindeki ATB Et Borsası 
tesisleri (10.173.708,69 TL) 

1- Ahiboz mahallesinde yol ve yeşil alanlar düşüldükten sonra kullanılabilir 59.296 m² 
imarlı arsa üzerinde 8 parça gayrimenkul, (satış salonu+laboratuvar 
toplamı:3.572.164,33 TL) 

2- Macun Mahallesi 171 Sokak No:4 Yenimahalle / Ankara adresindeki 3.030 m²’lik imarlı 
arsamız üzerindeki merkez binası(13.306.726,23 TL) 

3- Gimat 11. Blok No:272 deki 72 m².lik dükkân (38.292,50 TL) 
4- İskitler Turgut Özal Bulvarı No:72/39 da 100 m².lik büro(8.614,12 TL) 
5- Yenikent Çoğlu Köyü 1598 ada 1 parseldeki 681.349 m² imarlı arsa ile üzerinde yer alan 

ATB Et Kombinası ile Canlı Hayvanlar Tesisleri,(5.193.417,02 TL)(arsa dahil) 
6- Şereflikoçhisar’da 1.156 m² arsa ve üzerindeki kantar binası (133.022 TL) 

 
kayıt bedelleri ile toplam 32.425.944,89 TL olarak muhasebemizde yer almaktadır. Bu 
değerler muhasebeye intikal ettirilen yılların değerleridir.  

 
3- ARAÇLAR: 
Borsamız;  
06 ATB 08 plakalı 2014 model Mercedes marka,  
06 ATB 77 plakalı 2011 model Ford Mondeo marka, 
06 ATB 84 plakalı 2013 model Mercedes Vito marka 
olmak üzere 3 adet hizmet aracına sahiptir. 
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06 ATB 08 plakalı 2014 model Mercedes marka makam aracı 171.000 TL bedelle satın 
alınmış,  Borsamıza ait 06 TBB 04 plakalı Mercedes marka aracımız 57.500 TL’ye 
satılmıştır. 
 
4–BAĞLI ORTAKLIKLAR VE İŞTİRAKLER: 
 

4.1.   BAĞLI ORTAKLIKLAR:  
4.1.1. ATB İktisadi İşletmesi A.Ş. : TMO tarafından “Kira Garantisi Verilerek 

Yaptırılacak Çelik Silo” şartnamesi ve sözleşme şartlarını sağlamak amacıyla 
kurmuş olduğumuz ATB Hububat ve Bakliyat Depoculuğu San. ve Tic. Ltd. 
Şti. unvanlı şirketimiz Türkiye Ticaret Sicili’nin 11 Temmuz 2011 tarih ve 
7855 sayılı gazetede ilan edilerek unvan tür değişikliği yapmış olup, 
şirketimizin yeni unvanı  ATB Hububat ve Bakliyat Depoculuğu San. ve Tic. 
A.Ş. olmuştur. Bilahare 13.10.2011 tarihinde yapılan olağanüstü genel kurul 
toplantısında ATB İktisadi İşletmesi A.Ş. ile birleşme kararı almış ve bu karar 
26 Ekim 2011 tarih 7929 sayılı Türkiye Ticaret Sicil Gazetesinde 
yayımlanmıştır. Bu işlem 30 Ekim 2012 tarih ve 8182 sayılı Türkiye Ticaret 
Sicil Gazetesinde yayımlanmıştır. Yeni hizmet binamızın İmar Kanunu’nun 
26’ncı maddesinden yararlanılması için bina mülkiyet ve ruhsatının Borsa 
tüzel kişiliği üzerine düzenlenmesi zarureti nedeniyle, 48.500.000 TL olan 
şirket sermayesi 33.500.000 TL azaltılarak 15.000.000 TL’na indirilmiştir. 
ATB İktisadi İşletmesi A.Ş.’nin 15.000.000,00 TL. olan sermayesi yeni 
yapılacak/devam eden yatırımlara yetmeyeceği düşüncesinden hareketle 
25.01.2013 tarih – 51 sayılı meclis kararı ile 12.000.000 TL artırılarak 
27.000.000.-TL’ye çıkarılmıştır.  

 
23 Ocak 2014 tarih ve 10 sayılı Meclis toplantısında alınan karar ile ATB 
İktisadi İşletmesi A.Ş’nin 27.000.000,-TL olan sermayesi 3.500.000,-TL 
azaltılarak 23.500.000,-TL’sına düşürülmüştür.  

 

4.1.2- ATB Aracılık Hizmetleri A.Ş. : 06.12.2013 tarih ve 28849 sayılı Resmi 
Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Ticaret Borsalarında Alım Satım 
Yapan Aracılar Hakkındaki Yönetmelik, ticaret borsalarındaki spot piyasada 
sadece Borsa Ajanı, Borsa Simsarı ve Komisyoncusu olan aracı unsurlar 
faaliyet gösterebilmesine izin vermektedir. 

Borsamızın aracılık faaliyetlerini yerine getirmek için Türk Ticaret Kanunu 
hükümleri uyarınca bir şirket kurulması, faaliyetlerin bu şirket marifetiyle 
yürütülmesi ve münhasıran elektronik ürün senedi alım satımına aracılık 
yapmak, bununla birlikte 2014 yılı ürün sezonunda elektronik ürün senedine 
geçiş zorunlu hale getirildiği için borsamızda ürün ihtisas borsası yetkilerini 
kullanabilmek için yönetmeliğin öngördüğü bir şirket kurmak gerekmiştir. 
 
Konu Borsamız Meclisinin 30 Mayıs 2014 tarih ve 14 sayılı toplantısında 
değerlendirilmiş, “Ticaret Borsalarında Alım Satım Yapan Aracılar 
Hakkındaki Yönetmelik’te belirtilen aracılık hizmetlerini yerine getirebilmek 
amacıyla elektronik ürün senedi alım satımına aracılık yapmak üzere 
tamamı Borsamıza ait olmak üzere 200.000,-TL sermayeli bir şirket 
kurulması hususunda T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel 
Müdürlüğü’ne müracaat edilmiştir. Şirket kuruluş talebimiz Bakanlığımızın 
10 Haziran 2014 tarih, 38548646/434.06.01 sayılı yazısı ile uygun 
görülmüştür. 
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Şirket kuruluşuna dair prosedürler tamamlandıktan sonra, Yönetim 
Kurulumuzun 16 Temmuz 2014 tarih, 61 sayılı toplantısında ATB Aracılık 
Hizmetleri A.Ş. “Ticaret Borsalarında Alım Satım Yapan Aracılar Hakkında 
Yönetmeliğin” 14. Maddesi çerçevesinde Ankara Ticaret Borsası’nda borsa 
ajanı olarak faaliyette bulunması hususunda yetkilendirilmiştir. Ancak 
şirketin 2014 yılında herhangi bir faaliyeti olmamıştır. 

 
4.1.3- Tasfiye Halinde ATB Et San. ve Tic. Ltd. Şti:ATB Et San. ve Tic. Ltd. Şti. 21 

Mart 2006 tarih, 6517 sayılı Türkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayınlanarak 
kurulmuş olup. 1.026.500,00 TL. olan sermayesinin 1.026.475,00 TL si 
Borsamıza, 25,00 TL S.S.Ankara Top. Kasap.Et ve Et Temin Tevzii 
Kooperatifine aittir. Mezbaha işletmeciliğinin bırakılması nedeniyle tasfiye 
kararı alınmıştır.  

 
4.2   İŞTİRAKLER  

4.2.1- Gümrük ve Turizm İşletmeleri Tic. A.Ş.  Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 
tarafından kurulan Gümrük ve Turizm İşletmeleri Ticaret A.Ş.’ne kuruluşumuz 
tarafından 250.000 TL karşılığı 250.000 adet hisse satın alınarak iştirak edilmiş 
olup. Şirketin toplam sermayesi 100.000.000,00 TL dir. 2013 yılında da söz 
konusu şirket kar dağıtımı yapmış ve Borsamıza 150.000,-TL kar payı 
alınmıştır. Şirket bu yıl kar payı dağıtmamıştır. 

4.2.2- BALO-Büyük Anadolu Lojistik Organizasyonlar A.Ş Oda, Borsa ve 
Organize Sanayi Bölgesi temsilcilerinin aynı anda bir araya gelerek sahip 
oldukları bilgi birikimini ve olanaklarını bir araya getirerek yurtdışına ucuz 
maliyet ile ihracat yapabilmeleri ve rekabet avantajı sağlayabilmeleri 
düşüncesinden hareketle TOBB, Ankara Ticaret Odası, Gebze Ticaret Odası, 
Konya Ticaret Borsası, Konya Ticaret Odası ve Manisa Ticaret ve Sanayi 
Odası’nın öncülüğünde kurulan BALO - Büyük Anadolu Lojistik Organizasyonlar 
A.Ş.’ne  T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğü’nden 
gerekli izin alınmak suretiyle 500.000 TL karşılığı 500 adet hisse satın alınarak 
iştirak edilmiştir.  

 
Hissedarı bulunduğumuz BALO Büyük Anadolu Lojistik Organizasyon A.Ş.nin 
06 Aralık  2014 günü yapılan Olağan Genel Kurul toplantısında 20.000.000 TL 
olan şirket sermayesinin 7.500.000 TL artırılarak 27.500.000 TL’ye 
çıkarılmasına karar verilmiştir. Konu Yönetim Kurulumuzun 10 Aralık 2014 tarihli 
toplantısında değerlendirilmiş olup, şirket sermayesindeki payımız olan %2,5’luk 
hissemize tekabül eden 187.500 TL’lik sermaye artırımına iştirak edilmesi 
uygun görülmüş, konunun Aralık ayında gerçekleştirilecek Meclis toplantısında 
üyelerimizin değerlendirmesine sunulacaktır 

 
4.2.3- Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre A.Ş. Ankara Büyükşehir 

Belediyesi, TOBB, Ankara İl Özel İdaresi, Ankara Sanayi Odası, Ankara Ticaret 
Odası, Akyurt Belediyesi, Ankara Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği ve 
Borsamızın kurucu ortak olduğu Ankara Uluslar arası Fuarcılık ve Kongre 
A.Ş.’ne Borsamızca 12.500 TL ile iştirak edilmiştir. Daha sonra şirket sermayesi 
10.000.000 TL’ye çıkarılmıştır. Buna bağlı olarak, Meclisimizin 28.02.2012 tarih 
ve 39 sayılı toplantısında alınan karar ile söz konusu sermaye artışından doğan 
487.500 TL adı geçen şirkete ödenmiş olup, şirkete iştirakimiz devam 
etmektedir.  
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Ankara Uluslararası Fuarcılık Ve Kongre Anonim Şirketinin 27.10.2014 tarihinde 
yapılan Olağanüstü Genel Kurul toplantısında, % 5 hisse karşılığı 500.000.-TL 
itibari değerde paya sahip olduğumuz 10.000.000,00 TL. olan şirket sermayesi 
65.250.000,00 TL. artırılarak 75.250.000,00 TL.ye yükseltilmesi kararı 
alınmıştır. Sermaye yükseltilmesine bağlı olarak 5000 olan hisse adedimiz 
37.625’e çıkarılmış, bunun nakdi sermaye karşılığı 3.762.500,00 TL. olarak 
belirlenmiş, bu rakamın 500.000 TL.lik kısmın daha önce ödendiği dikkate 
alınarak 3.262.500,00 TL. ödenmesi durumu gündeme gelmiştir.  

Konu Meclisimizin 31 Ekim 2014 tarih ve 19 sayılı toplantısında uygun 
görülmüş, hissedarı olduğumuz Ankara Uluslararası Fuarcılık Ve Kongre 
Anonim Şirketinin sermaye artışı ile ilgili olarak 5000 olan hisse adedimizin 
37.625’e çıkarılmasına, buna göre nakdi sermaye karşılığı olan 3.762.500,00 
TL.’nin 500.000 TL.lik kısmının daha önce ödendiği dikkate alınarak aradaki fark 
olan 3.262.500,00 TL.’nin Borsamızca taahhüt edilmesine karar verilmiştir. 

4.2.4- ATB İktisadi İşletmesi: Borsamızın yeni hizmet binasının bulunduğu arsa 
üzerine Alışveriş Merkezi ve Borsa hizmet binası yapımı aşamasında 500.000.-
TL sermaye ile kurulup AVM yapım işinden vazgeçilmesi sonucu sermayesi 
75.000.-TL ye azaltılmıştır. ATB İktisadi İşletmesinin 29 Nisan 2014 tarih,13 
sayılı Meclis kararı ile şirketin tavsiye sürecinin başlatılması hususunda Yönetim 
Kuruluna yetki verilmiştir. Şirket 23 Haziran 2014 tarihinde tasfiye edilmiştir. 

 
C. KURUM, KURULUŞ VE ÜYELERİMİZLE İLİŞKİLER: 
1- KURUMSAL VE SOSYAL İLİŞKİLERİMİZ: 
 
Değerli Meclis Üyeleri, 
 

 13 Ocak 2014 tarihinde Bursa Ticaret Borsası Meclis Başkanı Mehmet Aydın, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim Özhan, Yönetim Kurulu Üyesi Hakan 
Kırmızıay ve Genel Sekreter Fehmi Yıldız ile çeşitli meslek komitelerinden 
üyeler,  Et Borsası ile Ahiboz tesisleri hakkında bilgilendirilmiştir.  

 
Borsamızın yeni hizmet binasında Yönetim Kurulu Başkanı Faik Yavuz tarafından kabul 
edilen heyet üyeleriyle  gerçekleştirilen toplantıda, Türkiye’deki ve dünyadaki ticaret 
borsalarının çalışma şekilleri ve borsacılığın önündeki engeller ele alınmıştır.  
 

 

 ATB İş Merkezi Yönetim Kurulu 13 Ocak 2014 tarihinde Ankara Ticaret Borsası 
Yönetim Kurulu Başkanı Faik Yavuz’u ve Yönetim Kurulu Üyelerini yeni hizmet 
binasında ziyaret etmişlerdir.  
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Ziyarete, ATB İş Merkezi Yönetim Kurulu Başkanı Mustafa Bakiler, Yönetim Kurulu Başkan 

Vekilleri Ayşe Demirkazık ve Mehmet Boynueğri, Yönetim Kurulu Üyeleri Erol Ceylan, Bilal 

Lök ve İdare Müdürü Ferhat Yılmazçoban katılmıştır. Borsa hizmet binasının yanlarına 

gelmesinden dolayı duydukları memnuniyeti dile getiren ATB İş Merkezi Heyeti 

üyeleri,  Yönetim Kurulu Başkanı Faik Yavuz’a  çalışmalar hakkında bilgi vermişlerdir. 

 

 14 Ocak 2014 tarihinde GİMAT A.Ş.  ve  GİMAT Birikim A.Ş. Yönetim Kurulu 
Başkanı Ömer Seğmen ve Yönetim Kurulu Üyeleri Borsamıza bir ziyaret yaparak 
Yönetim Kurulu Başkanı Faik Yavuz ve Yönetim Kurulu Üyelerini ziyaret etmişlerdir. 

 
Borsamızın yeni hizmet binasında gerçekleşen ziyarete, GİMAT A.Ş. ve GİMAT Birikim 

A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı Ömer Seğmen’in yanı sıra Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcısı Ahmet Ürgen, Yönetim Kurulu Üyeleri Mete Çağlayan, Fatih Çetinkaya, 

Ertuğrul Baştan, Muammer Yılmaz, Bilal Lök ve Muzaffer Özgedik katılmıştır.  Ziyarete, 

ATB Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Mustafa Bakiler, ATB Yönetim Kurulu Üyeleri 

Şemsettin Aktuğlu ve Murat Başar da iştirak etmiştir. 

 

 27 Ocak 2014 tarihinde, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin aylık olağan Yönetim 
Kurulu toplantısı Borsamızın yeni hizmet binasında yapılmıştır. TOBB Yönetim 
Kurulu Başkanı M.Rifat Hisarcıklıoğlu, toplantı öncesinde ATB Başkanı Faik Yavuz 
ile ATB Meclis Başkanı Erol Gemalmaz’a hayırlı olsun ziyaretinde bulunarak, günün 
anısına bir hediye sunmuştur. 

 

Ankara Ticaret Borsası Yönetim Kurulu üyeleriyle birlikte, öğle yemeği yiyen TOBB 

Yönetim Kurulu Üyeleri, daha sonra Borsamızın yeni hizmet binasını gezerek, Yönetim 

Kurulu Başkanı Faik Yavuz’dan bilgi almışlardır. 
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 21 Şubat 2014 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Hesapları İnceleme 

Komisyonu, Ankara Ticaret Borsası Başkanı Faik Yavuz’ u ziyaret ederek, 

Borsamızın yeni hizmet binasında incelemelerde bulunmuştur.  

 

 
 
 
 

 Borsamızın 87. Kuruluş Yıldönümü 28.02.2014 tarihinde Meclis ve Yönetim Kurulu 
Üyeleri ile personelimizin katılımıyla törenle kutlanmıştır.  
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 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Dışişleri Bakanlığı’nın işbirliğiyle hazırlanan 
program çerçevesinde ülkemizi ziyaret eden “Türkçe Konuşan Girişimciler” in 17. 
Dönem programı kapsamında ülkemizde bulunan 23 ülke ve 2 özerk bölgede çeşitli 
alanlarda yatırımları bulunan 45 girişimci Borsamızı ziyaret etmiştir.  

 
05.03.2014 tarihinde gerçekleştirilen toplantı sonrasında heyette bulunan girişimciler, 
ülkelerini sembolize eden hediyelerini sunmuşlardır. Heyet üyeleri, daha sonra ATB Et 
Borsası’nda incelemelerde bulunarak, buradaki yetkililerden bilgi almıştır.  
 
Program kapsamında bugüne kadar 600 girişimci Türkiye’yi ziyaret etmiştir. Program 

kapsamında İstanbul, Ankara, Bursa, Mersin’de incelemelerde bulunan heyet üyeleri 13 

Mart 2014 tarihinde ülkemizden ayrılmıştır.  

  

 
 

 11 Mart 2014 tarihinde Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı Ankara İl Müdürü 
Muhsin Temel ile Haymana Ticaret Borsası Başkanı Servet Özer, Borsamıza bir 
ziyaret gerçekleştirerek, Meclis Başkanı Erol Gemalmaz ve Yönetim Kurulu Başkanı 
Faik Yavuz’u ziyaret etmiş ve yeni hizmet binası ile yürütülen çalışmalar hakkında 
incelemelerde bulunmuşlardır.   
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 12 Mart 2014 tarihinde ATB Yönetim Kurulu Başkanı Faik Yavuz’un Başkanlığında 
“hububat sezonu öncesi bir istişare toplantısı” gerçekleştirilmiştir. Toplantıya, TOBB, 
LİDAŞ temsilcileriyle Borsamızın 5. ve 8. Meslek Komitesi üyeleri katılmıştır.  

 
İstişare toplantısında, Ankara Ticaret Borsası Ahiboz Hububat ve Bakliyat Depolama ve 
Pazarlama Alanı içinde yer alan, 30.000 ton kapasiteli çelik silonun, satış salonunun ve 
laboratuarın daha etkin bir şekilde kullanılmasının temini, 2014 yılı sezonu öncesinde, 
geçen dönem yaşanan sıkıntıların tespiti, çözüm önerileri, söz konusu tesislerin nasıl daha 
verimli bir şekilde kullanılabileceği, üyelere ve üreticilere daha iyi hizmet verilebilmesi için 
yapılması gereken çalışmalar ile ilgili olarak bu konularda izlenecek yol haritasının 
belirlenmesi konuları ele alınmıştır.  
 

 

 

 24 Mart 2014 tarihinde Borsamız personeline, iş sağlığı ve güvenliği konusunda 
eğitim semineri verilmiştir.  İş Güvenliği Uzmanı Mehmet Karadeniz ATB 
personelinin tamamını kapsayan eğitim programında, “Ekranlı araçlarla çalışma, 
ergonomi temel prensipleri, iş sağlığı güvenliği temel eğitimleri, devlet-işçi-işveren” 
sorumlulukları gibi konu başlıkları altında eğitim gerçekleştirilmiştir.   
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 Borsamızın Meslek Komiteleri Ortak Toplantısı 2014 yılı 1. Toplantısı 28 Mart 2014 
günü Borsamız Meclis Salonunda gerçekleştirilmiştir. Meslek Komiteleri üyelerimizin 
katıldığı toplantıda  Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Başmüfettişi Soner Altaş, 
son değişiklikler kapsamında Türk Ticaret Kanunu’nun getirdiği yükümlülükler ve 
fırsatlar, tutulması gereken defterler, bu defterlerin onaylatılması ve şirket genel 
kurullarının nasıl yapılması gerektiği hususlarını içeren bir konferans vermiştir.   

 

 

 Cumhurbaşkanımız Sayın Abdullah Gül’ün 17-19 Mart 2014 tarihlerinde 

Danimarka’ya düzenleyeceği resmi ziyaret kapsamında, kendilerine refakat edecek 

özel sektör heyetine Borsamızı temsilen Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 

Mustafa Bakiler’in iştiraki sağlanmıştır.  

 T.C. Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı, T.C. Sağlık Bakanlığı, TMO, TOBB ve 

Türkiye Un Sanayicileri Federasyonunun öncülüğünde Türkiye Un Sanayicileri 

Federasyonunun kuruluşunun 10. Yıl kutlaması ve Uluslar arası Kongre ve Sergisi 

münasebetiyle düzenlenen 13 – 16 Mart 2014 tarihinde Antalya Belek’de 

gerçekleştirilen “Buğday, Un ve Ekmek: Dünü, Bugünü ve Yarını” konulu 

organizasyona Borsamızı temsilen Meclis Üyeleri Fetullah Şevgin, Adem Uyanık ve 

Ertuğrul Özer iştirak etmiştir. 
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 28 Mart 2014 tarihinde Şanlıurfa Ticaret Borsası Heyeti Borsamıza bir ziyaret 
gerçekleştirmiştir. Şanlıurfa Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Kaya 
Başkanlığındaki heyet, ATB’nin Et Borsası tesisleri ile yeni hizmet binasında 
incelemelerde bulunarak Yönetim Kurulu Başkanı Faik Yavuz’dan bilgi almışlardır.  

 

 

 Ankara Büyükşehir Belediye Başkanı İ. Melih Gökçek 28 Mart 2014 tarihinde 
Borsamıza bir ziyaret gerçekleştirerek Borsa üyeleriyle bir araya gelmiştir. Ticaret 
Borsası Konferans Salonu’nda gerçekleştirilen toplantıda üyelere seslenen Başkan 
Gökçek, “Ankara,  tarım ve hayvancılıkta model bir kent olacak ” dedi. 

 

 04 Nisan 2014 tarihinde Umumi Mağazalar Türk AŞ Yönetim Kurulu Başkanı Hüsnü 
Ünal Başkanlığında, İbrahim Tefenlili, Turhan Altınel, Adbülatif Aka ve Mehmet Naci 
Aköz’den oluşan heyet üyeleri  Borsamıza bir ziyaret gerçekleştirmiştir.  

 

 Denizli Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Tefenlili başkanlığında 
yönetim kurulu ve meclis üyelerinden oluşan heyet 04 Nisan 2014 tarihinde 
Borsamıza ziyaret ederek gerçekleştirerek hayata geçirilen projelerimizi incelemişler 
ve bilgi almışlardır.  
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, 

 Ankara Ticaret Borsası Meclis Üyeleri 24-27 Nisan 2014 tarihleri arasında 
Gaziantep, Şanlıurfa, Mardin ve Diyarbakır’ı kapsayan GAP Bölgesi inceleme gezisi 
gerçekleştirmiştir. ATB Meclis Başkanı Erol Gemalmaz ve ATB Yönetim Kurulu 
Başkanı Faik Yavuz’un Başkanlığında gerçekleşen ziyarette, Gaziantep Ticaret 
Borsası, Gaziantep Sanayi Odası, Gaziantep Ticaret Odası,  Şanlıurfa Ticaret 
Borsası, Mardin Ticaret ve Sanayi Odası ile Diyarbakır Ticaret Borsası’na resmi 
ziyaretlerde bulunulmuş ve ekonomik - sosyal gelişmeler değerlendirilmiştir. 

 

 

Borsamız Meclis üyeleri GAP Gezisi kapsamı boyunca Gaziantep, Şanlıurfa, Mardin ve 
Batman ve Diyarbakır’daki tarihi kalıntıları gezmiş, Gaziantep’te, çeşitli meslek gruplarının 
faaliyet gösterdiği tarihi çarşıları, Zeugma Müzesini, tarihi İpek Yolunu gezen heyet üyeleri 
daha sonra Şanlıurfa’da ŞanlıUrfa Ticaret Borsası tarafından organize edilen Sıra 
Gecesi’ne katılmışlardır. Balıklı Göl ve etrafındaki camileri, Harran harabelerini, Halfeti’yi, 
Deyrulzafaran Manastırı ve  Hasankeyf’i ziyaret edilmiştir.  
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 Türkiye’de lisanslı depoculuk uygulamaları 15 Mayıs 2014 Perşembe günü 
Borsamız tarafından düzenlenen panelde tartışılmıştır. Panele, Gümrük ve Ticaret 
Bakanlığı, Hazine Müsteşarlığı, Toprak Mahsulleri Ofisi, Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği, Ticaret Borsaları, Tarım Ürünleri Lisanslı Depo İşletmecileri, Hububat 
Mamulleri Sanayicileri, Finans Kuruluşları, Kredi Garanti Fonu ve Üniversitelerin 
Ziraat Fakülteleri Tarım Ekonomisi Bölüm Temsilcileri ile Borsamız üyeleri 
katılmıştır.  

 
Lisanslı depoculuk uygulamaları, sistemin finansmana erişim sorunları ve çözüm 
önerilerinin tartışıldığı panel üç oturum halinde gerçekleştirilmiştir. Yönetim Kurulu Başkanı 
Faik Yavuz’un açış konuşmasıyla başlayan toplantıda, Gümrük ve Ticaret Bakanlığı 
temsilcileri bir sunum yapmıştır. Hububat ve hububat mamulleri sektörünün lisanslı 
depoculuk uygulamalarında karşılaştığı finansman sorunlarının ele alındığı ikinci oturumda 
ticari ve katılım bankaları ile Kredi Garanti Fonu temsilcileri görüşlerini bildirmişlerdir.  Son 
oturumda ise, ürün ihtisas borsacılığı yetkisi almış olan ticaret borsalarının lisanslı 
depoculuk sistemi ile ilgili görüş ve değerlendirmeleri ele alınmıştır.  
 

 

Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Müsteşar Yardımcısı İsmail Yücel de toplantıda yaptığı 
konuşmada, sektörün tüm sorunlarını yakından bildiklerini, buna göre mevcut sorunların 
aşılması noktasında her türlü önlemi alacaklarını ifade etmiştir.  
 
Polatlı Ticaret Borsası ve TMO- TOBB Lidaş Yönetim Kurulu Başkanı Yahya Toplu’nun 
oturum başkanlığında gerçekleşen panelde ise Gümrük ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret 
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Genel Müdürü Dursun Coşkunçelebi ve Tarım Ürünleri Ticareti Dairesi Başkanı Hakan 
Çalış katılımcıların sorularını cevaplandırmıştır. Bakanlık olarak yoğun bir çalışma içinde 
olduklarını belirten Coşkunçelebi, bir sunum da yaparak Lisanslı depoculuğun, işleyişi, 
yararları ve sorunları konusunda açıklamalar da bulunmuştur. 
 

 

Toplantıda gerçekleştirilen ikinci panelde ise sektörün finansmana ulaşımı konusu 
tartışıldı. Albaraka  Türk Katılım Bankası AŞ Ankara Bölge Müdürü İzzet Beyaz’ın oturum 
başkanlığında gerçekleşen oturuma, Albaraka Türk temsilcisi İbrahim Uzun, Garanti 
Bankası temsilcisi Bora Sürmeli ile Kredi Garanti Fonu AŞ Genel Müdürü Hikmet Kurnaz 
kuruluşlarının yaptıkları çalışmalara ilişkin görüşlerini paylaşmış ve karşılaştıkları sorunları 
ve çözüm önerileri konusunda müzakereler yapılmıştır.  
 

 

 22 Mayıs 2014 tarihinde  TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi’nde (ETÜ) 

gerçekleştirilen TOBB 70. Genel Kurulu’na Başbakan Recep Tayyip Erdoğan, CHP 

Genel Başkanı Kemal Kılıçdaroğlu, MHP Genel Başkan Yardımcısı Emin Haluk 

Ayhan, bakanlar, delegeler ve çok sayıda basın mensubu katılmıştır.  



 

 57 

A
N

K
A

R
A

 T
İC

A
R

E
T

 B
O

R
S

A
S

I 
| 
 0

2
.0

2
.2

0
1

5
 

 

Borsamız Meclis Üyeleri de Genel Kurul’da kuruluşumuzu temsil etmiştir.  

 

Katılımcıların konuşmalarının ardından, komisyonların 1 Ocak-31 Aralık 2013 bütçe 

dönemi harcamaları ve kesin hesapları onaylanmıştır.  

 23 Mayıs 2014 tarihinde Diyarbakır Ticaret Borsası Meclis Başkanı Ahmet Ay 

Başkanlığında Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Şehmus Ayhan, Yönetim Kurulu 

Üyeleri Ramazan Özkılıç, Şükrü Boylu, Meclis Üyeleri Resul Gündoğan, A.Hamit 

Kaya ve Emrullah Saçu, Genel Sekreter Kamuran Karadağ ile Basın Müşaviri 

Ramazan Demir’den oluşan heyet Borsamıza bir ziyaret gerçekleştirmiştir 
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 04 Haziran 2014 tarihinde TOBB Eğitim ve Kalite Müdürü Halil Sait Güler, 
Akreditasyon Kurulu Sekreteri Volkan Tufan, Kalite Sorumlusu Özge Karatepe ile 
TEPAV Yönetişim Etütleri Direktörü Emin Dedeoğlu ve Strateji ve Projeler 
Koordinatörü İdil Özdoğan’dan oluşan heyet Borsamızı ziyaret etmiştir.  

Genel Sekreter Eyüp Şenol Ömeroğlu ve Akreditasyon Sorumlusu Serap Demirbaş, 
ATB’nin çalışmaları hakkında bilgi vermiştir.  

 

 

 19 Haziran 2014 tarihinde Çorum Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Ali 

Bektaş ile Meclis üyeleri Mustafa Şükrü Abraş, Mehmet Seçkel ve Erkan Kanıtemiz, 

Yönetim Kurulu Üyeleri Turan Ünlü ve Hasan Kılıçarslan ile Çorum Ticaret Borsası 

personeli M. Yıldırım Ünal’dan oluşan bir heyet Borsamıza bir ziyaret 

gerçekleştirmiştir. 

Heyet Yönetim Kurulu Başkanı Faik Yavuz tarafından makamında kabul edildikten sonra, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Mustafa Bakiler ile Yönetim Kurulu Üyesi Celal Yıldırım 
ATB’nin yeni hizmet binasında incelemelerde bulunmuş ve akabinde ATB Et Borsası’nı 
ziyaret etmiştir.  
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 26 Haziran 2014 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Akreditasyon Sistemi 

kapsamında Ankara’daki oda ve borsa yöneticilerinin katılımıyla bir koordinasyon 

toplantısı gerçekleştirilmiştir. Ankara Ticaret Odası’nın ev sahipliğinde 

gerçekleştirilen toplantıda Ankara’daki oda ve borsalar arasında iletişimi 

güçlendirmek, işbirliği geliştirmek, ortak eksiklikleri gidermek, ortak sorunlara çözüm 

üretmek ve Ankara özelinde gerçekleştirilen proje ve etkinliklerde birlikte hareket 

etmek konularında görüş birliğine varılmıştır.  

 

 Ankara Ticaret Borsası tarafından düzenlenen Elektronik Ürün Senedi İşlemleri ve 
Ürün Senetlerinin Alım Satım Platformu toplantısı 24 Haziran 2014 tarihinde 
ATB’nin Ahiboz Hububat ve Bakliyat Borsasında Elektronik Satış Salonunda 
yapılmıştır. Merkezi Kayıt Kuruluşu (MKK), Takasbank, TMO TOBB Lidaş, ATB 
Tescil Bürosu Elemanları ile Borsaya üye firmaların temsilcilerinin katıldığı 
toplantıda genel sorunlar tartışılmış ve çözüm önerileri ele alınmıştır. 

 
 ATB Genel Sekreteri Eyüp Ş. Ömeroğlu’nun açış konuşması ile başlayan toplantıda 

merkezi Kayıt Kuruluş’undan Atilla Gürses, Takasbank’tan Şebnem Kocatürk ve 
Alpata firmasından Murat Sağlam, kuruluşlarının çalışmaları hakkında bilgi vererek, 
katılımcılardan gelen soruları cevaplandırdılar. 
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İki ayrı oturum halinde gerçekleştirilen toplantıda, yeni hububat sezonu öncesi tespit 

edilen aksaklıkların süratle giderilmesi için yapılacak çalışmalar ve bu konuda 

kuruluşların yapacağı işbirliği de ele alınmıştır.  

 

 

 7 Temmuz 2014 tarihinde Vakıfbank Anafartalar Şubesi yetkilileri Borsamıza bir 
ziyaret gerçekleştirmiştir. Vakıfbank yetkilileri ile gerçekleştirilen toplantıda Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı Mustafa Bakiler, Genel Sekreter Eyüp Ş. Ömeroğlu, 
Genel Sekreter Yardımcısı Gül Kara ve Bilgi İşlem Müdürü Serap Demirbaş 
tarafından Borsamızın ürün senetlerinin alım-satımını sağlayan Elektronik platform 
üyelerinin sisteme ilişkin finansman sorunları ve çözümleri tartışılmıştır.  

 

 

 Borsamız bu yıl Antalya Expo Center Fuar Merkezi’nde beşincisi düzenlenen 
Yöresel Ürünler Fuarı’na (YÖREX) katılmak üzere organizatör kuruluşlar ile 
13.08.2014 tarihinde katılım protokolü imzalamıştır.  40 metrekarelik bir stant 
kiralamıştır.  
 

   

 

22 – 26 Ekim 2014 tarihleri arasında Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin (TOBB) desteği 
ile  ve Antalya Ticaret Borsası tarafından bu yıl 5’incisi düzenlenen Yöresel Ürünler Fuarı 
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YÖREX’in açılışına, Kalkınma Bakanı Cevdet Yılmaz, TOBB Başkanı M.Rifat 
Hisarcıklıoğlu, TOBB Yönetim Kurulu Üyesi ve ATB Yönetim Kurulu Başkanı Faik Yavuz, 
TESK Genel Başkanı Bendevi Palandöken, Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı 
Müsteşarı Vedat Mirmahmutoğulları, Antalya Valisi Muammer Türker, Türk Patent 
Enstitüsü Başkanı Prof. Dr. Habip Asan, BM FAO Temsilcisi Yuriko Shoji, Isparta ve 
Burdur valileri, belediye başkanları, Ak Parti Antalya Milletvekili Sadık Badak, MHP Antalya 
Milletvekili Mehmet Günal, ATSO Başkanı Çetin Osman Budak ve çok sayıda siyasi, kamu 
kurum temsilcileri katılmıştır. 
 
Borsamızın yatırımlarının ve tesislerinin tanıtıldığı standımızda ayrıca Ankara ili ve 

ilçelerinin yöresel ürünleri ziyaretçilere ikram edilmiştir. YÖREX’te, ünlü Çubuk turşusu, 

kırmızı etten yapılmış pastırma, piliç etinden yapılmış pastırma, Beypazarı baklavası, 

gümüşleri, yaprak sarması ve ünlü Beypazarı kurusu ile Ankara ili temsil edilmiştir.  

 

 

 Ankara Valiliği görevinden emekli olarak ayrılan Alaaddin Yüksel, Ankara Ticaret 
Borsası’na 28 Eylül 2014 tarihinde bir veda ziyareti gerçekleştirmiştir. Meclis 
Başkanı Erol Gemalmaz, Yönetim Kurulu Başkanı Faik Yavuz ve Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı Mustafa Bakiler, Sayman Üye Sedat Akbulut, Yönetim Kurulu 
Üyeleri, Kemal Coşgun, Şemsettin Aktuğlu, Murat Başar ile Celal Yıldırım 
tarafından karşılanan emekli Vali Yüksel, Ankara Ticaret Borsası’na hizmeti 
süresince çalışmalarına verdiği destekten dolayı teşekkür etmiştir.  
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 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından oda ve borsalardaki 10 bine yakın 
meclis üyesinin bilgilendirilmesi amacıyla başlatılan seminerlerin ikincisi 17-19 Ekim 
2014 tarihlerinde TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi’nde (ETÜ) 
gerçekleştirilmiştir. Toplantılara Ankara Ticaret Borsası Meclis üyelerinin de katılımı 
sağlanmıştır.  

 

 

 24 Ekim 2014 tarihinde Ankara Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Faik Yavuz 

ve Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Mustafa Bakiler, Yönetim Kurulu Sayman 



 

 63 

A
N

K
A

R
A

 T
İC

A
R

E
T

 B
O

R
S

A
S

I 
| 
 0

2
.0

2
.2

0
1

5
 

Üyesi Sedat Akbulut, Yönetim Kurulu Üyeleri Şemsettin Aktuğlu, Murat Başar, Celal 

Yıldırım ve Genel Sekreter Eyüp Ş.Ömeroğlu  ATB Şereflikoçhisar temsilciliğini 

ziyaret ederek, buğday pazarında faaliyet gösteren tüccarlarla bir sohbet toplantısı 

gerçekleştirmiştir. 

 

ATB’nin Şereflikoçhisar temsilciliğinde gerçekleştirilen toplantıda ilçemizin ekonomik 

durumu ve buğday pazarındaki ticaretin daha da canlandırılması konuları tartışılmış 

olup, buğday pazarında faaliyet gösteren tüccarlar sıkıntılarını aktarmışlardır.  

 

 Aynı gün Ankara Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Faik Yavuz, Yönetim 

Kurulu Başkan Yardımcısı Mustafa Bakiler, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Sedat 

Akbulut, Yönetim Kurulu Üyeleri Şemsettin Aktuğlu, Murat Başar, Celal Yıldırım, 

Genel Sekreter Eyüp Ş. Ömeroğlu Şereflikoçhisar Belediye Başkanı Ferda Polat’ı 

ziyaret ederek, yapılan çalışmalar hakkında bilgi alınmıştır.  

 

 
 

 27 Ekim 2014 tarihinde Ankara Ticaret Borsası Meclis Başkanı Erol 

Gemalmaz, Yönetim Kurulu Başkanı Faik Yavuz, Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcısı Mustafa Bakiler, Yönetim Kurulu Üyeleri Kemal Coşgun, Şemsettin 

Aktuğlu, Murat Başar ile Genel Sekreter Eyüp Ş. Ömeroğlu  Ankara Valisi Mehmet 

Kılıçlar’a hayırlı olsun ziyaretinde bulunmuştur.  

Ankara Valiliğinde gerçekleşen ziyarette, ATB’nin bugüne kadar gerçekleştirdiği projeler ve 

faaliyetleri hakkında Vali Mehmet Kılıçlar’a bilgi verilmiştir.  
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 Meslek Komiteleri Ortak Toplantısının 2014 Yılı İkinci Toplantısı 31.10.2014 

borsamız Meclis Salonunda gerçekleştirilmiştir. Toplantıda, 6552 sayılı yasa ile bazı 

alacakların yeniden yapılandırılmasına ilişkin torba yasayla getirilen değişiklikler 

yeminli Mali Müşavir Mahmut Kutlucan tarafından katılımcılara anlatılmıştır. ATB 

Meclis Üyeleri ile Komite Üyelerini bir araya getiren toplantıda yapılan 

açıklamalardan sonra, sorular da cevaplandırılmıştır.  

   
 

 Şanlıurfa Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanlığı borsamıza bir yazı göndererek, 

Borsa Meclislerinin 10.10.2014 tarih ve 15 nolu toplantısında, borsamızla kardeş 
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borsa kararı aldıklarını belirterek, kardeş borsa taleplerinin Borsamızca da uygun 

görülmesi halinde Kardeş Borsa Protokolü imzalamak istediklerini belirtmiştir.  

 

“Kardeş Borsa” olma talebi Yönetim Kurulunun 23.10.2014 tarih ve 75 sayılı toplantısında 

müzakere edilerek uygun görülmüş ve konunun nihai karar için Meclisimize sunulmuştur. 

Teklif Meclisimizin 31.10.2014 tarih, 19 sayılı toplantısında uygun görülmüş ve Şanlıurfa 

Ticaret Borsası ile Borsamız arasında “Kardeş Borsa Protokolü” imzalanmasına karar 

verilmiştir.  

 

Borsamız ile Şanlıurfa Ticaret Borsası arasında imzalanan “Kardeş Borsa Protokolü”nün 

başarılı çalışmaların, karşılıklı bilgi alışverişinin ve tecrübe aktarımı gibi pek alanda hayırlı 

sonuçlar vermesini temenni ederiz. 

 

 20 - 22 Eylül 2013 tarihleri arasında Antalya’da TOBB Akreditasyon Sistemi ile ilgili 
olarak akredite oda ve borsaların en iyi uygulamalarını anlattığı bir çalıştay 
düzenlenmiştir. Anılan toplantıya Genel Sekreter Eyüp Şenol Ömeroğlu ile Bilgi 
İşlem Müdürü – Akreditasyon Sorumlusu Serap Demirbaş’ın iştiraki sağlanmıştır.  

 

 Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Esnaf ve Sanatkarlar Genel Müdürlüğünce, "Esnaf ve 
Sanatkarların 2023 Vizyonu, Güçlü Esnaf, Güçlü Ekonomi" başlığı altında, ATO 
Congresium'da düzenlenen "4. Esnaf ve Sanatkarlar Şurası"na Türkiye Odalar ve 
Borsalar Birliğini temsilen TOBB Sayman Üyesi ve ATB Başkanı Faik Yavuz katıldı.  
 

 TOBB Ticaret Borsaları Konsey Toplantısı, TOBB Başkanı M. Rifat 
Hisarcıklıoğlu’nun ev sahipliğinde, Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanı Mehdi Eker’in 
de katılımıyla Ankara’da gerçekleştirildi. Toplantının açılışında konuşan 
Hisarcıklıoğlu, tarım sektörünün dünyanın en stratejik sektörlerinden birisi haline 
geldiğine işaret ederek, bu alandaki yapısal reform ve dönüşümleri hızla 
tamamlamak gerektiğini vurguladı. 

 
Hisarcıklıoğlu konuşmasına toplantıya katılımları ve sektöre destekleri için Bakan Eker’e 
teşekkür ederek başladı. Tarım sektörünün önemi üzerinde duran TOBB Başkanı “Şu an 
dünya ülkeleri için enerji sektörü neyse, tarım ve gıda kaynakları da aynı stratejik öneme 
sahip. Küresel politikaları da bu iki ana sektör belirliyor. En son Avrupa ile Rusya arasında 
yaşanan sıkıntıda buna yakından şahit olduk. Türkiye’de enerji kaynakları yok. Ama en az 
onun kadar önemli olan tarım kaynakları bakımından çok zengin bir ülkeyiz. 12.12.2014 
 

 Toptancı Hal Konseyi, T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Müsteşarı Ziya Altunyaldız 
başkanlığında ATO Congresium’da gerçekleştirildi. Hal Kayıt Sistemi Tanıtım Filmi 
gösterimi ile başlayan açılış törenine TOBB Yönetim Kurulu Sayman Üyesi ve ATB 
Yönetim Kurulu Başkanı Faik Yavuz katıldı.12.12.2014 

 

 Kastamonu Ticaret Borsası’nın ATB’ye gerçekleştirdiği ziyarete, Yönetim Kurulu 
Başkanı Sedat İşeri, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Serdar İzbeli, Yönetim 
Kurulu Üyeleri Ömer Yüksel, Necmi Ünlü, Meclis Başkan Yardımcısı Erol Akar, 
Genel Sekreter Emre Uzer ve Genel Sekreter Yardımcısı Sakin Kahveci katıldı. 
Ziyarette ATB Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Mustafa Bakiler, Yönetim Kurulu 
Üyeleri Murat Başar, Kemal Coşgun ve Şemsettin Aktuğlu ile Genel Sekreter Eyüp. 
Ş. Ömeroğlu iştirak etti.26.12.2014 
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2- ÜYELER İLE İLGİLİ FAALİYETLER: 
 
T.C. Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı’nın Tekirdağ ve bölgesinde aspir tarımı 

geliştirme programı kapsamında 06 Haziran 2014 tarihinde düzenlemiş olduğu Aspir Tarla 

Günü programına içinde Meclis Üyesi Ertuğrul Özer’in de bulunduğu bir heyet iştirak 

etmiştir. Bölgemizden gidecek olan üyelerimiz için Borsamız minibüsünün tahsis edilmiştir  

05.07.2013 tarih ve 28698 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Hijyen Eğitimi Yönetmeliği” 
uyarınca, “İşyerlerinde, “hijyen eğitimi aldıklarını gösterir belgeye sahip olmayan kişiler 
çalıştırılamaz. İş yeri sahipleri ve işletenleri, çalışanlarının hijyen eğitimi almasından ve 
belgeli olarak çalıştırılmasından birinci derecede sorumludur. Bizzat çalışmaları 
durumunda iş yeri sahipleri ve işletenleri de bu eğitimi almaya mecburdur” hükmü 
çerçevesinde Borsamız ilgili taraflarla görüşme yaparak hijyen eğitim semineri 
gerçekleştirilmesi sağlanmıştır. İlki 15 Haziran 2014 Pazar, ikincisi 22 Haziran 2014 Pazar 
günü olmak üzere ATB Et Borsası konferans salonunda iki ayrı oturum halinde düzenlenen 
eğitim seminerine geniş bir katılım sağlanmıştır 
.  
 
Yenimahalle Halk Eğitim Merkezi Uzman eğitmeni Burcu Temeltaş tarafından verilen 
seminerde, hijyen konusundaki mevzuat ve hijyen konusunda yapılması gereken 
çalışmalar anlatılmıştır.  
 

 

Düzenlenen hijyen eğitimine katılan ve eğitimlerini başarıyla tamamlayan 101 kişiye kurs 

bitirme belgeleri 24.09.2014 tarihinde Borsamızda düzenlenen bir törenle verilmiştir.  

 

Borsamızca Şereflikoçhisar'daki üyelerimize iftar yemeği organizasyonu düzenlenmiştir. 

Şereflikoçhisar'da düzenlenen iftar yemeğine Şereflikoçhisar Belediye Başkanı Ferda 

Polat, Şereflikoçhisar T.M.O Müdürü Ali Aydın, eski Meclis Üyemiz Şakir Çetin ve çok 
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sayıda üyemiz katılmıştır. Genel Sekreter Eyüp Ş. Ömeroğlu ve üyeler Şereflikoçhisar 

Hububat Borsasının işleyişi ve devam etmekte olan hububat sezonu ile ilgili görüş alış 

verişinde bulunmuştur.  

 

 
Borsamızca 3 Temmuz 2014 ile 04 Temmuz 2014 tarihlerinde Elektronik Ürün Senedi 

İşlemleri ve Ürün Senetlerinin Alım Satım Platformu toplantısı ATB’nin Ahiboz Hububat ve 

Bakliyat Borsası Elektronik Satış Salonunda yapılmıştır. ATB Genel Sekreteri Eyüp Ş. 

Ömeroğlu'nun açılış konuşması ile başlayan toplantıda ATB Bilgi İşlem Müdürü Serap 

Demirbaş sistemin gereksinimleri hakkında sunum yapmıştır. 2014 Hububat sezonunda 

gerçekleştirilecek elektronik ürün senedi işlemlerinin, üretici, üye, Borsa, Takasbank, 

MKK ve TMO TOBB Lidaş açısından genel sorunları tartışılmış ve çözüm önerileri ele 

alınmıştır. Toplantı sonunda katılımcılardan gelen sorular cevaplandırılmıştır.   

Aynı eğitim 4 Temmuz 2014 tarihinde Ahiboz'da tekrarlanmıştır.  

 

 
Maliye Bakanlığı, mahkemeler ile diğer kamu kuruluşlarının, üyelerimiz ile Borsamızın 
tespit ve tescil ettiği maddeler ve bunlara ilişkin fiyat, vs. bilgilerle ilgili istemlerine cevap 
verilmiştir. 

 
2014 yılı içerisinde; TOBB ETÜ Üniversitesi ile “Ortak Eğitim Protokolü” çerçevesinde iki 
üniversite öğrencisine staj yapma olanağı sağlanmıştır. Ayrıca dört lise öğrencisine staj 
imkanı sağlanmıştır. 

 

Mali konularda Yeminli Mali Müşavirlik hizmeti satın alınmaktadır.  
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D- YAZILI VE GÖRSEL BASINDA YAPILAN ÇALIŞMALAR:  
Borsamız faaliyetlerinin kamuoyuna duyurulması amacıyla yapılan çalışmalar geçtiğimiz 

çalışma döneminde de devam etmiştir. Yazılı basında gazete ve dergilerde ATB’nin çalışmaları 

ile Başkan ve Yönetim Kurulu Üyelerinin yer alması amacıyla düzenlenen toplantılara devam 

edilmiştir.  

 

Dönem içinde ATB Et Borsası ile ATB Ahiboz tesislerinin tanıtımı amacıyla gerçekleştirilen 

toplantılara basın mensupları davet edilmiş ve gazetelerde haberlerimizin geniş şekilde yer 

alması sağlanmıştır.  

 

Yine bu faaliyet  döneminde Borsamızın yayın organı Borsavizyon dergisinin yayınına devam 

edilmiştir. 2014 yılında 4 defa çıkarılan dergimizin 106 sayısı neşredilen dergimize akademik 

çevrelerin ilgisi yine bu çalışma döneminde de devam etmiş, ziraat ve veterinerlik 

fakültelerimizin hocaları tarafından yayınlanan makalelerine yer verilmiştir.  

 

Borsamızın kardeş kuruluşlarıyla olan yakın ilişkisi bu dönemde de devam etmiştir.  

Haber ve fotograf arşivleme çalışmaları sürdürülmüş, Borsamızın tanıtım filmi güncelleştirilmiş, 

Et Borsamız ve Ahiboz Tesislerimizile ilgili tanıtım filmleri hazırlanmış çeşitli toplantılarımızda bu 

filmler izlettirilmiştir. 

 

Borsamıza tedarik edilen yeni fotoğraf baskı makinası aracılığıyla, toplantılarımıza katılanlara, 

Başkanlık Makamına yapılan ziyaretler  anında karta basılarak katılımcılara ve ziyaretçilere 

sunulmuştur.  

 

Yine servisimiz aracılığıyla tarım ve hayvancılık konuları başta olmak üzere 24 adet rapor 

hazırlanmış, bir kısmı dergimizde yayınlanmıştır. Raporların tamamı Web Sayfamızda ilgililerin 

istifadesine sunulmuştur.  

 

Borsamızın gerçekleştirdiği etkinliklere ait haber metinleri ve fotoğraflar Bilgi İşlem 

Müdürlüğümüzle yapılan işbirliği sonucu web sayfamızda yayınlanmıştır.   

2014 – 2017 Yılları Stratejik Planı hazırlanmıştır. 

 

YAYIN VE RAPORLARIMIZ 

1. YEM HAMMADDELERİ ve YEM KALİTESİNİ ETKİLYEN FAKTÖRLER 

ŞUBAT 2014- İNTERNET 

 

2. ORMAN ÜRÜNLERİ SEKTÖRÜ RAPORU 

MART 2014 -  İNTERNET 
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3. ORTAK TARIM POLİTİKALARININ AB BÜTÇESİNDEKİ YERİ  

NİSAN 2014- İNTERNET 

 

4. ELEKTRONİK İMZA                                  

HAZİRAN 2014 – İNTERNET 

 

5. TÜRKİYE TARIMI ve AB ORTAK TARIM POLİTİKASI 

TEMMUZ 2014 – İNTERNET 

 

6. TARIMDA MAKİNALAŞMA 

AĞUSTOS 2014 – İNTERNET 

 

7. ALTERNATİF TAHIL VE TARIM ÜRÜNLER    

KASIM 2014-      İNTERNET 

 

8. BÜYÜYEN EKONOMİK GÜÇ KOBİLER 

KASIM 2014-     İNTERNET 

 

9. TÜRK TARIMINDA KİLOMETRE TAŞI  

KASIM 2014-     İNTERNET 

 

10. YENİLENEBİLİR ENERJİ KAYNAKLARI                                 

ARALIK 2014 -    İNTERNET 

 

11. DÜNYA’DA VE TÜRKİYE’DE PEYNİR ÜRETİMİ  

ARALIK 2014-     İNTERNET 

 

12. GERİ DÖNÜŞÜM NEDİR  

 ARALIK 2014-     İNTERNET   

 

13. İNTERNET İLANINDA BİR YILLIK RAPORLARIN OKUNMA SAYISI;     TOPLAM: 839 

 

14. ASPİR RAPORU -   750 ADET BASILDI – MART 2014 

 

15. AYÇİÇEĞİ RAPORU - 750 ADET BASILDI- MART 2014 
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16. FAALİYET RAPORU – WEB SİTESİNDE YAYINLANDI + 765 TIKLANMA+NİSAN 2014 

TARİHİNDE WEBE EKLENDİ 

 

17. İÇ ANADOLU BÖLGESİ TİCARET BORSALARI REHBERİ – ORTAK PROJE- BASIM 

BAŞKA YERDE 

 

18. BORSAVİZYON DERGİ – 102 SAYI -2.000 DAĞITIM ADEDİ –  20.01.2014 

 

19. BORSAVİZYON DERGİ – 103 SAYI -2.000 DAĞITIM ADEDİ-   05.05.2014 

 

20. BORSAVİZYON DERGİ – 104 SAYI -2.000 DAĞITIM ADEDİ-   14.07.2014 

 

21. BORSAVİZYON DERGİ – 105 SAYI -2.000 DAĞITIM ADEDİ-   25.09.2014 

 

22. BORSAVİZYON DERGİ – 106 SAYI -2.000 DAĞITIM ADEDİ-   15.12.2014 

 

23. STRATEJİK PLAN 2014-2017 KİTAPÇIĞI– 500 DAĞITIM ADEDİ-WEB İLAN: ÜYELER-

PERSONEL DAĞITIMI + 17 ARALIK 2014 

 

24. ATB MİNİ REHBERİ – 2.000 ADET- ÜYELERİMİZ + EKİM 2014 

 

25. OLUŞAN BORSA İŞLEM FİYATLARININ, BİZİM WEB SİTEMİZ ARACILIĞI İLE İLAN 

EDİLMESİ, ‘ONLİNE FİYAT BÜLTENİ SAYISI: 366 ADET FİYAT BÜLTENİ’ 

 

26. FİYAT BÜLTENLERİNİN, ULUSAL BASINDA GAZETELERDE KÜPÜR OLARAK İLAN 

EDİLME SAYISI: ATB’NİN TEŞHİR SALONLARINDA VE İŞLEMLERİNDE OLUŞAN 

PİYASA FİYATLARININ REFERANS ALINARAK ULUSAL BASINDA YER ALMA SAYISI 

2014 YILI İÇİN 331 ADET HABER BÜLTENİ YAYINLANMIŞTIR. 

 

27. 2015 BÜTÇE VE 2014 FAALİYET RAPORU 5 OCAK 2015 – 250 ADET  

 

28. 2014 YILINDA ATB’NİN OLUŞTURDUĞU VE ULUSAL BASINDA YER ALAN BASIN 

BÜLTENLERİ SAYISI: 59  

 

29.  2014  YILINDA 5.140 ADET HABER DUYURUSU YAPILMIŞ. BU HABERLERDEN HİBE, 

TEŞVİK VE DESTEK KONULU OLANLAR SEÇİLİP AYRICA ÜYE PORTAL VE SOSYAL 

MEDYA SAYFALARINDA DUYURULMUŞTUR. 
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Basın Bültenleri, Basında ATB Haberleri ve Günlük Basın Özetleri web sitemizde bulunan 

BASINDA ATB menüsünde detaylandırılmıştır.  

http://www.ankaratb.org.tr/solmenu_goster.php?Id=67 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

2014 YILINDA ATB       

Ankara Ticaret Borsası ve Şanlıurfa Ticaret Borsası "Kardeş Borsa" Oldu  25.12.2014 OKU  

Yavuz : Ahiboz’u ilave yatırımlara 500 bin tonluk  bir hububat depolama merkezi haline 

getirebiliriz 
17.11.2014 OKU 

 

ATB'den Yeni Valiye Ziyaret  24.10.2014 OKU  

ATB'den  YİBO'ya Kıyafet ve Kırtasiye Yardımı   23.10.2014 OKU  

Yöreks Kapısını 5. Kez Açtı   22.10.2014 OKU  

Hijyen Eğitimi  24.09.2014 OKU  

Ankara Valisi ATB'yi Ziyareti  16.09.2014 OKU  

Ankara Döneri ile marka olan Kes 1 Döner’in Gimart AVM’deki şubesinin açıldı.  30.08.2014 OKU  

ATB'den Basına Davet  29.08.2014 OKU 
 

ATB'den Soma'ya Taziye Mesajı   14.05.2014 OKU  

Basına İptal Duyurusu  14.05.2014 OKU  

ATB'den Lisanslı Depoculuk Paneli   12.05.2014 OKU  

ATB 'den Basın Toplantısı Daveti   18.04.2014 OKU  

ATB'den TOBB Başkanına Destek  13.03.2014 OKU 
 

2013 Yılı fiyat artış haberi   03.01.2014 OKU  

  

    

http://www.ankaratb.org.tr/solmenu_goster.php?Id=67
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/Bas%C4%B1n%20B%C3%BCltenleri%202015/%C5%9ETB%20Karde%C5%9F%20Borsa%2025.12.2014%20.pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/tarama0001(3).pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/tarama0001(3).pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/ATB%60den%20Yeni%20Valiye%20Ziyaret%2024%20Ekim%202014.pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/ATB%60den%20%20Y%C4%B0BO%60ya%20K%C4%B1yafet%20ve%20K%C4%B1rtasiye%20Yard%C4%B1m%C4%B1%2023%20Ekim%202014.pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/Y%C3%B6reks%20Kap%C4%B1s%C4%B1n%C4%B1%205_%20Kez%20A%C3%A7t%C4%B1%2022%20Ekim%202014.pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/Hijyen%20E%C4%9Fitimi%2024%20Eyl%C3%BCl%202014.pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/Ankara%20Valisi%20ATB%60yi%20Ziyareti%2016%20Eyl%C3%BCl%202014.pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/Ankara%20D%C3%B6neri%20ile%20marka%20olan%20Kes%201%20D%C3%B6ner%E2%80%99in%20Gimart%20AVM%E2%80%99deki%20%C5%9Fubesinin%20a%C3%A7%C4%B1ld%C4%B1_%2030%20Agustos%202014.pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/Bas%C4%B1na%20Davet.pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/Bas%C4%B1na%20Davet.pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/ATB%60den%20Soma%60ya%20Taziye%20Mesaj%C4%B1%2014%20May%C4%B1s%202014.pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/Bas%C4%B1na%20%C4%B0ptal%20Duyurusu%2014%20May%C4%B1s%202014.pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/ATB_L%C4%B0SANSLI_DEPOCULUK.pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/ATB%20%60den%20bas%C4%B1n%20toplant%C4%B1s%C4%B1%20daveti%2018%20Nisan%202014.pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/ATB%60den%20Tobb%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1na%20Destek.pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/ATB%60den%20Tobb%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1na%20Destek.pdf
http://www.ankaratb.org.tr/lib_upload/2013%20Y%C4%B1l%C4%B1%20fiyat%20art%C4%B1%C5%9F%20haberi%2003%20Ocak%202014.pdf


 

72 

A
N

K
A

R
A

 T
İC

A
R

E
T

 B
O

R
S

A
S

I 
| 
 0

2
.0

2
.2

0
1

5
 

 

 

  

2014 YILI GAZETE HABERLERİMİZ 

  ARALIK   

ANAYURT 31.12.2014 ANKARA ATB ŞANLIURFA TİCARET BORSASI "KARDEŞ BORSA" OLDU.  

YEDİGÜN 19.12.2014 YAVUZDAN İDDALI DEPOLAMA PROJESİ  
 

TİCARİ HAYAT 04.12.2014 
YAVUZ :AHİBOZ'U İLAVE YATIRIMLARA 500 TONLUK BİR HUBUBAT DEPOLAMA MERKEZİ HALİNE 

GETİREBİLİRİZ.  

TİCARİ HAYAT 04.12.2014 
YAVUZ: AHİBOZ'U İLAVE YATIRIMLARA 500 TONLUK BİR HUBUBAT DEPOLAMA MERKEZİ HALİNE 

GETİREBİLİRİZ.  

  KASIM   

TİCARET 09.11.2014 "AHİBOZ 'LİSANSLI DEPOCULUK TESİSİ'OLMALIDIR"  

YEDİGÜN 05.11.2014 ATB'DEN ANKARA VALİSİ KILIÇLARA TEBRİK ZİYARETİ  

BAŞKENT 01.11.2014 ATB PROJELERİ VALİ KILIÇLAR'A ANLATILDI.  

  EKİM   

ÇENGEL 30.10.2014 TİCARET BORSASINDAN YİBO ÖGRENCİLERİNE EĞİTİM YARDIMI  

MİLLİYET 27.10.2014 TİCARET BORSASI'NDAN EĞİTİM YARDIMI  

  EYLÜL   

BAŞKENT 09.09.2014 HİSARCIKLIOGLU:ŞEHİRLER MARKA ÜRÜNLERİYLE ANILIRLAR  

DÜNYA 08.09.2014 ANADOLUNUN YEREL ÜRÜNLERİ YÖREX FUARINDA BULUŞACAK  

STAR 06.09.2014 PATRONLAR DÖNERCİ AÇILIŞINDA BULUŞTU  

ANAYURT 02.09.2014 ŞEHİRLER MARKA ÜRÜNLERİYLE ANILIR.  

DÜNYA 02.09.2014 ŞEHİRLER MARKA ÜRÜLERİYLE ANILIR.  

  TEMMUZ   

ÇENGEL 24.07.2014 TİCARET BORSASINDAN İFTAR YEMEĞİ  

ÇENGEL 03.07.2014 ÇİFTÇİNİN YÜZÜ BU YILDA GÜLMEDİ.  

ÇENGEL 03.07.2014 ÇİFTÇİNİN YÜZÜ BU YILDA GÜLMEDİ.  

  MAYIS   

HÜRRİYET 13.05.2014 215 BİM TONLUK YENİ HUBUBAT DEPOSU GELİYOR.  

YENİŞAFAK 10.05.2014 İLK ET BORSAMIZ PARİSİ SOLLADI.  

BAŞKENT 08.05.2014 ATB ET BORSASI REFERANS OLUCAK. 

TÜRKİYE 08.05.2014 TÜRKİYEDE İLK ETTE VE HİJENDE PARİSİ GEÇTİK  

MİLLİ GAZETE 07.05.2014 SAMAN İTHALİ YOLDA  

BUGÜN 07.05.2014 ET FİYATLARI ARTABİLİR.  
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HABERTÜRK 07.05.2014 GÜNLÜK ET TÜKETİMİMİZ 300 TON  

HABERTÜRK 07.05.2014 AVRUPANIN EN BÜYÜK ET BORSASI BAŞKENT'TE  

DÜNYA 07.05.2014 TÜRKİYENİN İLK MODERN ET BORSASINA TALEP ARTIYOR.  

STAR 07.05.2014 ET HİJENİNDE PARİSİ GEÇTİK  

TİCARET 07.05.2014 AB STANDARTLARINDA ET BORSASI  

  NİSAN   

OLAY 30.04.2014 ATB ET BORSASI TÜRKİYEDE EŞSİZ  

OLAY 30.04.2014 ATB ET BORSASI TÜRKİYEDE EŞSİZ  

BELDE 24.04.2014 ANKARA GÜVEN İÇİN ET TÜKETEBİLİR  

ANAYURT 24.04.2014 ATB ET BORSASINDA TANITIM TOPLANTISI YAPILDI.  

BAŞKENT 23.04.2014 AB STANDARDINDA ET İŞLEME  TESİSİ  

BAŞKENT 23.04.2014 BAŞKENTTE  AB STANDARDINDA ET İŞLEME TESİSİ  

HÜRRİYET 22.04.2014 ET KAYIT ALTINDA  

  MART   

DÜNYA 14.03.2014 ATB LABARATUVARINA ULUSLARARASI AKREDİTASYON  

HABERTÜRK 14.03.2014 14 ÜRÜNDE 12 FARKLI TAHLİL YAPILABİLECEK  

ANAYURT 14.03.2014 ATB LABARATUVARINA ULUSLARARASI AKREDİTASYON VERİLDİ  

DÜNYA 04.03.2014 ANKARA TİCARET BORSASI 87. YAŞINI KUTLUYOR  

ERDAL 

ÇELİKEL 
 

ATB LABARATUVARINA ULUSLARARASI AKREDİTASYON BELGESİ VERİLDİ  
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E- İDARİ UYGULAMALARIMIZ. 

 
    1- ISO 9001:2000 Kalite Yönetim Sistemi: 

Borsamızca 2007 Kasım ayında başlanılan ISO 9001:2000 Kalite Yönetim Sistemi 
çalışmaları tamamlanmış, TSE’nin eğitmenleri tarafından Borsa personeline eğitim 
verilmiş ve Borsamızda 8 Mayıs 2008 tarihinde yapılan dış tetkik sonucunda ISO 
9001:2000 belgesi alınmıştı. 
 
Bu çerçevede, TSE Uzmanları tarafından oluşturulan teknik ekip 2013 Ekim 
ayında Borsamızın tüm birimleri, dokümanları ve kayıtları üzerinde incelemelerde 
bulunmuştur.  
 
Borsamızca, Kalite Yönetim Sistemi’nin en temel yaklaşımı olan yapılanların 
standartlaştırılması, ileriye dönük hedef ve politikalardaki sürekli iyileştirmelerle de 
sistem uygulanmasının canlı tutulması ve kazandığımız tecrübe ve bilgi birikimi ile 
birlikte sürekli gelişim sağlanmasına, bu çerçevede; TS EN ISO 9001:2008 
standardının revize edilmiş versiyonu ile 2016 yılına kadar Kalite Yönetim Sistemi 
Belgemizin devamlılığı sağlanmıştır. 

 
   2- AKREDİTASYON STANDARDI: 
 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ni meydana getiren Oda ve Borsaların, temsil 
ettikleri ticaret ve sanayi erbabı üyelerine verdikleri hizmetlerin kalitesini artırmayı 
amaçlayan Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi, 2002 yılından bu yana TOBB 
öncülüğünde yürütülmektedir. Oda ve Borsaların “kurumsal” bir yapı içerisinde ve 
“Kurumsal Yönetim İlkeleri” çerçevesinde, sürdürülebilir bir biçimde hizmet 
vermelerini amaçlayan bu sistemin temel prensibi, “Yüzde Yüz Üye 
Memnuniyeti”ni ya da diğer adı ile “Beş Yıldızlı Hizmet Anlayışı”nı 
gerçekleştirmektir. 
 

Kapsam olarak iki temel bileşenden oluşan sistemin birinci bileşeni,  Borsaların 
vermesi gereken hizmetlerin asgari sınırlarını tanımlarken, ikinci bileşen ise bu 
hizmetlerin ne tür bir örgüt yapısı ve yönetim anlayışıyla verilmesi gerektiğini 
ortaya koymaktadır. Borsamız, Akreditasyon sistemi çalışmalarına 2007 yılında 
başlamıştır. Akreditasyon hazırlıkları ile paralel olarak yürütülen Toplam Kalite 
Yönetim çalışmalarını başarı ile tamamlamıştır. Akreditasyon sistemi ile ilgili 
denetimler sonucunda  “Tam Akredite Borsa” unvanını almıştır.  
 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Borsamıza bir yazı göndererek, Akreditasyon 
Kılavuzunda bazı değişiklikler yapıldığını, buna bağlı olarak; akredite ve süreçteki 
oda ve borsaların Akreditasyon Sistemi çalışmalarının takip edilmesi, Stratejik 
Plan hazırlanması, hedeflerin izlenmesi ve sonuçlarının değerlendirilmesi amacıyla 
Yönetim Kurulu Başkanı Başkanlığında, bir Yönetim Kurulu Üyesi, bir Meclis 
Üyesi, Genel Sekreter ve Akreditasyon Sorumlusu olmak üzere beş üyeden 
oluşacak Akreditasyon İzleme Komitesi kurulmasına karar verildiği belirtmiştir. 

Konu Yönetim Kurulumuzca değerlendirilmiş, Borsamız Akreditasyon İzleme Komitesi 26 

Şubat 2014 tarihli toplantıda Yönetim Kurulu Başkanı Faik Yavuz’un Başkanlığında, 

Yönetim Kurulu Üyesi Murat Başar, Meclis Üyesi Ahmet Atalay, Genel Sekreter Eyüp 

Şenol Ömeroğlu ve Akreditasyon Sorumlusu Serap Demirbaş’tan oluşmasına karar 

verilmiştir.  
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Söz konusu komite 8 Nisan 2014 ve 18 Kasım 2014 tarihlerinde iki toplantı 

gerçekleştirmiştir. Ayrıca Borsamızın Ahiboz ve Et Borsası tesislerinin akreditasyonun 

sağlanması amacıyla gerekli girişimler başlatılmıştır.  

 

Borsamızın 2014 – 2017 yılları Stratejik Planı 2014 yılı İş planı izleme ve 
değerlendirme raporumuz, 31.12.2014 sonu itibariyle Stratejik Plan gerçekleştirme 
performans ortalamamızın % 94,36 olduğunu göstermektedir.  
 

Buna göre Borsamızın Stratejik Planında dört gelişme alanı belirlenmiştir.  

1. Mevcut birimlerin altyapı ve işlevsel olarak iyileştirilmesi ve yeni birimlerin 

oluşturulması %94,12 

2. Borsamızın bilinirliğini azami derecede sağlamak % 83,33 
3. Kurumsal yapının temelini oluşturan insan kaynağının etkinliğini artırmak % 100 
4. Müşteri memnuniyetini artırmak ve bu yolla borsayı güçlendirmek% 100 

 
 

Borsamız 2014 yılında Hizmet Kalitesi ve Etkinliğinin geliştirilmesi için;  
• Türkiye’de Lisanslı Depoculuk Uygulamaları, Sistemin Finansmana Erişim 

Sorunları ve Çözüm Önerilerinin ele alındığı geniş katılımlı bir panel 

gerçekleştirilmiştir.  

• Ahiboz’da Elektronik Ürün Senedi ve Borsa Elektronik Platformu bilgilendirme 
toplantıları ve eğitimleri yapılmıştır.  

• Web tasarımı yenilenerek tanıtım açısından güçlendirilmesi ve yabancı dilde 
erişim olanağı sağlanmıştır.  

• 19 Haziran 2014 tarihinde internet sitemiz yenilenmiş haliyle hizmete devam 
etmiştir. Sitemiz, 2014 yılında 335.318 kişi tarafından ziyaret edilmiştir. 

• Buna ilave olarak mobil borsa uygulamalarımız Apple Store ve Google Play 
uygulamaları ile sanal marketlerde Ankara TB olarak bulunmaktadır.  

• Üyelerimizi elektronik bir forumda bir araya getirerek sektörel haber, hibe, 
destek, ihracat ve gelişmeler sürekli olarak güncellenmektedir.  

• Borsamızın facebook, google+, twitter hesapları ile ana web sitemizde 
yayınlanan her haber anlık olarak sosyal medyada paylaşılmaktadır.  

• Ana web sitesi, sosyal medya araçları ve üye formu ile üyelerin kendisine çok 
rahat ulaşabilmesini  ve en küçük sorunun bile ivedilikle çözümü 
sağlanmaktadır.  

• Borsamızda oluşan fiyatlar, borsa faaliyetleri, haberleri ve günlük bültenler 
yayınlanmaktadır. Üyelerimiz anlık ürün akışını online olarak takip 
edebilmektedir.  

• Web sitemizden duyuru ve istatistiklere anlık olarak ulaşılabilmektedir.  
• Online anket, şikayet, öneri ve etkinlikler izlenebilmektedir. 
• Şimdi sadece sosyal medya araçlarının daha etkin kullanımı sağlanarak 

sosyal medyada tanınırlığımız ve markamız üzerine “socıal flow”, “jıba robot” 
ve “google analytics” yardımcı programları ile etkinliği artırılacaktır.  
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    3- 2014 YILINDA ÜYELERE VERİLEN EĞİTİMLER 

S.N

O  
EĞİTİM- BİLGİLENDİRME TOPLANTISI  EĞİTMEN  

TARİH  

1 TÜRK TİCARET KANUNU  T.C.BİLİM SANAYİ VE TEKNOLOJİ 

BAK.BAŞMÜFETTİS SONER ALTAŞ 

28 MART 2014 

2  TÜRKİYE'DE LİSANSLI DEPOCULUK 

UYGULAMALARI 

SİSTEMİN FİNANSMANA ERİŞİM 

SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ  

3 FARKLI OTURUM HALİNDE  

15 Mayıs 2014  

3  
ÇALIŞAN HİJYEN EĞİTİMİ SERTİFİKALI ( 

101 KİŞİ)  

YENİMAHALLE HALK EĞİTİM 

MERKEZİ –     UZMAN BURCU 

TEMELTAŞ    

15.06.2014 22.06.2014  

   

4  ANKARA TİCARET BORSASI, ATB 

YETKİLİ SINIFLANDIRICI ELÜS VE E-

TRADE İŞLEMLERİ  

MKK,TAKASBANK,ALPATA  

24.06.2014  

5  UYGULAMALI STRATEJİK PLAN 

ÇALIŞTAYI HK.  

TEPAV – TOBB ETU  25-26.06.2014  

6  AHİBOZ'DA ELEKTRONİK ÜRÜN SENEDİ 

VE BORSA ELEKTR.PLATFORMU 

BİLGİLENDİRME TOPLANTISI  

ATB  03-04.07./2014  

7  TOBB, ODA/BORSA MECLİS ÜYELERİ 

BİLGİLENDİRME SEMİNERLERİ  

TOBB, TOBB ETÜ-SEM, KGF, 

BALO, İŞKURİ SGK, KOSGEB, 

TEPAV YETKİLİLERİ  

17.10.2014 

18.10.2014 

19.10.2014  

8   6552 SAYILI YASA İLE BAZI 

ALACAKLARIN YENİDEN 

YAPILANDIRILMASINA İLİŞKİN TORBA 

YASAYLA GETİRİLEN DEĞİŞİKLİKLER  

MALİ MÜŞAVİR MAHMUT 

KUTLUCAN  31.10.2014  

9  AHİBOZ YATAY DEPO KOOPERATİFİ-

LİSANSLI DEPO UYGULAMALARI  

YATAY DEPO DANIŞMAN FİRMA, 

ATB YÖN.KUR. BAŞKANI  

15.11.2014  

 
TOPLAM EĞİTİM SAYISI:  

9 ADET  

 

  

2014 YILINDA PERSONELE VERİLEN EĞİTİMLER 

 

S.NO EĞİTİM- BİLGİLENDİRME TOPLANTISI EĞİTMEN 
TARİH 

1 
PROTOKOL EĞİTİMİ GENEL SEKRETER 

21 .02.2014 

2 TOBB - HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ, BORSALAR 

MÜDÜRLÜĞÜ   
TOBB 

19 ŞUBAT 2014 

3 TOBB - MUHASEBE MÜDÜRLÜĞÜ, PERSONEL 

MÜDÜRLÜĞÜ VE YAZILIM MEVZUAT  
TOBB 

20 ŞUBAT 2014 

4 TOBB -  ISO 17025 LABORATUVAR 

AKREDİTASYONU STANDARDI TANITIMI 
TOBB 

21 ŞUBAT 2014 

5 TOBB AKREDİTASYON ÖNCESİ DENETİM 

HAZIRLIKLARI 
TÜRK LOYDU – TOBB 

7-8 MART 2014 
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6 
ATB İŞ SAĞLIĞI GÜV. TEMEL EĞİTİMİ – 8 SAAT 

MEHMET KARADENİZ -İSG 

UZMANI 

 MART 2014 

7 ÖLÇÜMLERİN İZLENEBİLİRLİĞİ VE ÖLÇÜM 

BELİRSİZLİĞİ EĞİTİMİ 
TÜRKAK 

06.03-07.03.2014 

8 
TS EN ISO/IEC 17043 STANDARDI EĞİTİMİ TÜRKAK 

07.04-08.04.2014 

9 
VALİDASYON EĞİTİMİ TÜRKAK 

08.05-09.05.2014 

10 
GÖREVLİ PERS. SERVİS ELEMANI EĞİTİMİ 

NETİŞ MESLEK KURSU 

  

30.05.2014 

11 ISO 27001 BİLGİ GÜVENLİĞİ YÖNETİM SİSTEMİ 

EĞİTİMİ 
TOBB TÜRK LOYDU 

16-17.06.2014 

12 ISO 10002 MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ YÖNETİM 

SİSTEMİ EĞİTİMİ 
TOBB TÜRK LOYDU 

18  Haziran 

13 MEVZUAT BİLGİLENDİRME EĞİTİMİ- GÜMRÜK 

VE TİCARET BAKANLIĞI LİSANSLI 

DEPOCULUK KANUNU VE YETKİLİ 

SINIFLANDIRICILARIN LİSANS ALMA, 

FAALİYET VE DENETİMİ HAKKINDA 

YÖNETMELİK 

GÜMRÜK VE TİCARET 

BAKANLIĞI 

24.06.2014 

14 
UYGULAMALI STRATEJİK PLAN ÇALIŞTAYI HK. TEPAV 

25-26 Haziran 

15 ANKARA VE İLÇELER ODA-BORSASANAYİ 

ODASI MÜŞTEREK TOPLANTISI 
ATO 

26.06.2014 

16 ODA/BORSA SOSYAL MEDYA KULLAMI 

EĞİTİMİ ANTALYA ÇALIŞTAYI- AKREDİTASYON 

ÇALIŞTAYI 

TEPAV 
20-21.10.2014 

17 BİPEA ULUSLAR ARASI YETERLİLİK TESTLERİ 

KONULU TOPLANTI 
BİPEA 

20.06.2014 

 
TOPLAM EĞİTİM SAYISI: 

17 ADET 

 

 

GENEL SEKRETER İLE PERSONEL TOPLANTILARI  

 

S. NO TARİH 
AÇIKLAMA 

1 17.01.2014  
TESCİL TOPLANTISI 

2 10.02.2014 
TESCİL TOPLANTISI 

3 07.03.2014 
TESCİL TOPLANTISI 

4 04.04.2014  
TESCİL TOPLANTISI 

5 09.05.2014  
TESCİL TOPLANTISI 
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6 06.06.2014 
TÜM PERSONEL 

7 25.07.2014  
TÜM PERSONEL 

8 08.08.2014  
TÜM PERSONEL 

9 12.09.2014 
TESCİL TOPLANTISI 

 TOPLAM     9 ADET 
 

 

Ayrıca her hafta düzenli olarak olağan iş toplantıları yapılmış ve yapılmaya devam 

edilmektedir. 

Bu faaliyetlerimizin yanı sıra, 2014-2017 Stratejik Planımızda aşağıdaki konularla ilgili 

çalışmalar ve etkinlikler gerçekleştirilmesi planlanmaktadır.   

 Personel Altyapısının Geliştirilmesi Projesi; Çalışan personelimizin hizmet için 

eğitimlerini artırarak elimizdeki değerleri kullanma projesi.  

 Tohum Teknolojileri Projesi; Tohum ve Gen Teknolojileri Vadisi ile sektörün ihtiyacı 

olan yüksek kaliteli tohumluklara ulaşabilme.  

 Ürün İhtisas Borsası Projesi; Modern borsa altyapısını güçlendirerek ürün ihtisas 

borsacılığının etkinliğinin artırılması projesidir.  

 TMO emanet makbuzlarının platformda satılması projesi ve Şereflikoçhisar’da hububat 

alım satımı yapan üyelerimizin ELÜS Platformunda etkin olarak alım satım yapması 

amaçlanmaktadır. 

 

Borsamız 3 Aralık 2014 tarihinde rutin belge yenileme denetimine tabi tutulmuş, 
bu denetim ve incelemeler neticesinde Borsamız başarılı bulunarak 
“akreditasyon borsa” unvanımızı devam ettirmiş ve “B” olan seviyemiz “A” 
seviyesine yükseltilmiştir.  

 
4- ANKARA TİCARET BORSASI ELEKTRONİK ÜRÜN SENEDİ ALIM – SATIM ÖZEL 

YÖNETMELİĞİ: 
Borsamız ile sözleşme imzalayan lisanslı depo işletmelerinin depoladıkları ürünler 

karşılığında düzenlenen elektronik ürün senetleri ile ilgili olarak; Ankara Ticaret 

Borsası elektronik platformundaki işlemlerin esaslarını, işlem taraflarının ve aracıların 

taşıması gereken şartları, uygulanacak alım satım usullerini, takas ve tescil işlemleri 

hak ve yükümlülüklerini, alım-satım, takas ve saklama sürecinde yer alan diğer 

kurum ve kuruluşların görev ve yükümlülüklerini ve bu işlemlere ilişkin diğer hususları 

düzenlemek amacıyla hazırlanan “Ankara Ticaret Borsası Elektronik Ürün Senedi 

Alım – Satım Özel Yönetmeliği” Meclisimizin 09 Temmuz 2014 tarih, 16 sayılı Meclis 

Toplantısında onaylanarak yürürlüğe konulmuştur. 

 

 

 



 

82 

A
N

K
A

R
A

 T
İC

A
R

E
T

 B
O

R
S

A
S

I 
| 
 0

2
.0

2
.2

0
1

5
 

 

5-  EVRAK KAYIT İŞLEMLERİ: 
 

Muamelat Müdürlüğümüzde, 28.11.2014 tarihi itibariyle; 4100 adedi gelen, 1721 
adedi giden olmak üzere toplam 5821 evrak işlem görmüştür.  

 

6- PROGRAMLAR VE YAZILIMLAR: 

 
Değerli Meclis Üyeleri, 
 
Borsamız birimlerince kullanılmak üzere Windows tabanlı, Tescil ve İstatistik Modülü, 
Üye Sicilmodülü, Aidat ve Tahakkuk Modülü, Vezne Tahsilât Modülü, Personel 
Bordro ve İnsan Kaynakları Modülü, Laboratuvar Modülü, Kantar ve Numune Modülü, 
Salon Satış ve Ön Tescil Modülü ile Web Bağlantı Modülü yazılımının yenilenmesi 
amacıyla başlatılan çalışmalar tamamlanarak Borsamızca yeni bir yazılım 
kullanılmaya başlanmıştır, 2014 yılı içerisinde de yeni ihtiyaçlar doğrultusunda 
revizyon çalışmaları yapılmıştır. 

Ankara Ticaret Borsası mobil uygulama olarak GooglePlay ve Apple Store 'larda 
yayınlanmaya başlanmıştır. 

ATB Web sayfası yeni şekliyle üyelerimizin temel ihtiyaçlarına cevap verecek şekilde 
dizayn edilmiştir. ATB Hakkında bilgiler, organizasyon yapısı, duyurular, bilgi-proje ve 
basın arşivi gibi bölümlerin yer aldığı ATB Web Sayfasında bilgi paneli 
bulunmaktadır. Bilgi panelinde fiyat bültenleri, üyelik işlemleri, üyeler, borsalar, 
mevzuat ve araştırma bölümleri yer almaktadır. 
 

www.ankaratb.org.tr internet erişim adresimizde; Borsamızın tarihçesi, Meclis, Yönetim ve 

Meslek Komiteleri Üyelerimiz, Disiplin Kurulu, Hesapları İnceleme Komisyonu ile hizmet 

verdiğimiz birimlerimizin tanıtılması yer almakta, teamül kararları, kotasyon listesi, Meslek 

gruplarına göre üyelerimiz ile telefon ve adresleri, ihale ve iş teklifleri ile genel duyurular 

yayınlanmaktadır. Ayrıca, Borsavizyon Dergisinin yayınlanmış sayıları ile kotasyona dâhil 

maddelerin fiyat bültenleri, araştırma konuları, borsaların görevleri ve hukuki yapılarıyla ilgili 

bilgilere de ulaşılabilmektedir. 

 

 

H- YARDIMLARIMIZ: 

 
Değerli Meclis Üyeleri, 
 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından her yıl ihtiyaç sahibi öğrencilere yapılan eğitim 
yardımı kapsamında 30.000 TL Borsamızın kullanımına tahsis edilmiştir. Bunun üzerine 
Şereflikoçhisar Yatılı Bölge Ortaokulu öğrencilerinin ihtiyaçları tespit edilmiştir. Alınan 
malzemeler 24 Ekim 2014 tarihinde ATB Yönetim Kurulu Başkanı Faik Yavuz, Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı Mustafa Bakiler, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Sedat Akbulut, 
Yönetim Kurulu Üyeleri Şemsettin Aktuğlu, Murat Başar, Celal Yıldırım, Genel Sekreter 
Eyüp Ş. Ömeroğlu’nun katılımıyla Şereflikoçhisar YBO Müdürü Cafer Eroğlu’na teslim 
edilmiştir.  

http://www.ankaratb.org.tr/
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ATB tarafından, Şereflikoçhisar YBO öğrencilerine dağıtılmak üzere hazırlanan yardım 
malzemeleri, kaban, spor ayakkabısı, eşofman takımı, iç çamaşırı takım, çorap, külotlu 
çorap, fotokopi kağıdı, kalem, pastel boya, yapıştırıcı, silgi, kalemtıraş, muhtelif edatta 
defter ve cetvel, el işi çalışmalarında kullanılmak üzere muhtelif türlerde karton, satranç 
takımı, masa tenisi masası raketi ve topu, futbol masası, dart ve çeşitli özelliklere sahip 
araba, bebek ve helikopter gibi oyuncaklardan oluşmuştur. 

 

 

 
Birlik tarafından Ramazan ayı münasebetiyle fakir ve muhtaç ailelere Borsamız aracılığıyla 
yardımda bulunulmuştur. Bu yardım, geçmiş yıllarda olduğu gibi gıda paketi yaptırılarak 
ihtiyaç sahiplerine ulaştırılmıştır. 
 
13 Mayıs 2014 tarihinde Manisa ili Soma ilçesinde meydana gelen maden kazasında 
mağdur olan ailelere gerekli maddi yardımın ve desteğin sağlanması amacıyla Türkiye 
Odalar ve Borsalar Birliği Başkanlığı’nca bir yardım kampanyası başlatılmıştır. Söz konusu 
yardım kampanyasına Borsamızca 60.000 TL maddi yardımda bulunulmuştur. 

Ostim Polis Karakolu’nun ihtiyacı olan 1 adet evyeli çalışma tezgahı, 1 adet set altı bulaşık 
makinesi, 1 adet dolaplı blok çekmeceli çalışma tezgahı, 2 adet duvar dolabı, 1 adet kuver 
ünitesi (devirmeli ekmeklik) , 1 adet bein marie (GN 1/1 3 adet sıcak + 1 adet soğuk 
öksürük camlı), 1 adet tepsi kaydırma standı borsamızca temin edilmiş olup, alınan 
malzemeler ile ilgili olarak Borsamızca 11.750 TL ödenmiştir. 
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S.S. Şereflikoçhisar Hububat ve Bakliyat Toplu Yapı Kooperatifi, Borsamıza müracaat 
ederek, buğday pazarı içindeki yolların yapımıyla alakalı olarak kooperatiflerinin 
zorlandığını, yaklaşık olarak 11.000 metrekare yolu, alt yapısı yapılana çakıl dolgu yaparak 
kullanmak istediklerini, söz konusu işin maliyetinin yaklaşık 55.000 TL ile 60.000 TL 
arasında olduğunu,  bu amaçla kooperatiflerine maddi yardımda bulunulmasını talep 
etmiştir. Talep Yönetim Kurulumuzca olumlu karşılanmış ve Şereflikoçhisar Buğday Pazarı 
içerisinde yer alan yolun çakıl dolgu yapılması ile ilgili olarak 45.000 TL ödemede 
bulunulmuştur. 

T.C. Başbakanlık Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı TOBB’a bir yazı göndererek 
“Irak’ta yaşanan kriz nedeniyle göçe zorlanan çok sayıda Türkmen ailenin Kuzey Irak’ın 
muhtelif bölgelerinde dağılmış olduğunu, ilk günden itibaren Başkanlıklarının 
koordinasyonunda gereken yardımların yapıldığını, ancak ihtiyaç sahibi Türkmen aile 
sayısının fazla olması nedeniyle yardım ihtiyacının arttığını belirterek, gıda kolisi şeklinde 
yardım yapılmasını talep etmiştir. Talebi değerlendiren Birliğimiz, gıda kolisi içeriğinin 
taraflarınca hazırlanacağını ve koordinasyon merkezine gönderileceğini ifade ederek, 
anılan yardım çalışmasına Borsamızca katkı sağlanmasını talep etmiştir. Konuyu 
değerlendiren Yönetim Kurulumuz Irak’ta yaşanan kriz nedeniyle göçe zorlanan çok 
sayıda Türkmen ailelerine T.C. Başbakanlık Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı’nın 
koordinasyonunda yapılan gıda kolisi yardım çalışmasına 58.349,56 TL ile katkıda 
bulunmuştur. 

T.C. Keçiören İlçesi Türkiye Sağlık İşçileri Sendikası Ortaokulu Müdürlüğü borsamıza 
müracaat ederek, okullarının acil ihtiyaçlarını karşılayamadıklarını belirterek maddi yardım 
yapılmasını talep etmiştir.  Adı geçen okula 1.000 TL tutarında maddi yardımda 
bulunulmuştur.  

Kamu Yararına Çalışan Türk İdareciler Derneği Başkanı Eski Vali, Eski Milletvekili Sayın 
Saffet Arıkan Bedük; derneklerinin 1963 yılında kurulduğunu, 1966 yılında Bakanlar Kurulu 
Kararıyla kamu yararına çalışan derneklerden sayıldığını, 2010 yılında ise Avrupa Mülki 
İdare Amirleri Derneği üyesi olduğunu ve derneğin Başkan Yardımcılığı görevini 
üstlendiğini, Haziran ayında Liej’de yapılacak toplantıda da bu oluşumun Asil Başkanlık 
görevini yürüteceğini belirterek, her yıl çeşitli ülkelerde düzenlenen uluslar arası 
toplantılara katıldıklarını, bunun da derneğe ek külfet getirdiğini, bu nedenle Avrupa Mülki 
İdare Amirleri Derneğine ödenen 2500 Euro tutarındaki yıllık üyelik aidatının Borsamızca 
karşılanması talebinde bulunmuştur. 

Kamu Yararına Çalışan Türk İdareciler Derneği’nin talebi Yönetim Kurulumuzca uygun 
görülmüş olup, derneğin Avrupa Mülki İdare Amirleri Derneği’ne üyelik aidatı olan 2.500 
Euro makbuz karşılığında Borsamızca ödenmiştir. 

 
I- AMACA YÖNELİK ÇALIŞMALAR  

 

1- BORSAMIZ KOTASYON LİSTESİNİN GÜNCELLENMESİ ÇALIŞMALARI: 

5174 sayılı Kanunun “Borsaya tâbi maddeler ve alım satımları” başlıklı 45. Maddesi 
“Borsa kurulan yerlerde, hangi malların borsada alım ve satımının zorunlu olduğu ve 
bunların en az miktarları, borsa meclisinin teklifi ve Birliğin uygun görüşü üzerine 
Bakanlıkça belirlenir ve ilgili borsa tarafından yerinde ilân olunur. (…) Bakanlığın bu 
konudaki kararları da borsalar tarafından yerinde ilân edilir.” hükmüne amirdir.  

 
Bu bağlamda; Bölgemizde 2013 yılında yaklaşık olarak 142.089 dekar alanda 24.876 
ton üretimi gerçekleştirilen ve ortalama 0,80 TL/kg. fiyatı ile 19.900.800 TL’lik bir işlem 
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hacmine sahip olan aspir ürününün, yaklaşık olarak 63.217 dekar alanda 13.011 ton 
üretilen yağlık, 217.900 dekar alanda 22.200 ton üretilen çerezlik olmak üzere üretilen 
ve toplam 137.713.200 TL’lik bir işlem hacmine sahip olan ayçiçeği ürününün 
borsamız kotasyonuna dahil edilmesi konusunda çalışmalar başlatılmıştır. Meclisimizin 
28 Mart 2014 tarih ve 12 sayılı toplantısında onaylanmıştır. Talebimiz Türkiye Odalar 
ve Borsalar Birliği’nin uygun görüşüne sunulmuş, konu Birliğimiz onayını müteakip 
T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığnın kabulüne sunulmuş olup, onay beklenmektedir. 
 
Ayrıca, Borsamız kotasyon listemizin “Peynirler” başlığının tüm peynir çeşitlerini 
kapsayacak şekilde “Peynirler (her çeşit)” olarak değiştirilmesi hususu da Meclisimizin 
onayı ile TOBB’un onayını müteakip Bakanlığımıza sunulmuş olup, bu talebimiz de 
onay aşamasında beklemektedir.  

 
2- 6552 SAYILI KANUN KAPSAMINDA YAPILAN ÇALIŞMALAR: 

 10.09.2014 tarih ve 6552 sayılı İş Kanunu İle Bazı Kanun Ve Kanun Hükmünde 
Kararnamelerde Değişiklik Yapılması İle Bazı Alacakların Yeniden Yapılandırılması 
Hakkında Kanun 11.09.2014 tarih ve 29116 mükerrer sayılı Resmi Gazete’de 
yayımlanarak yürürlüğe girmiş olup, anılan kanunun 77 nci maddesi ile 18/05/2004 
tarih ve 5174 sayılı Türkiye Odalar Ve Borsalar Birliği İle Odalar Ve Borsalar 
Kanunu’na geçici 18. madde eklenmiştir. 6552 sayılı kanun ile üyelerimize tanınan 
haklar ve bu haklardan yararlanma şartları gerek aktif üyelerimize, gerekse askıda 
bulunan üyelerimize yazıyla ve web sitemiz aracılığı ile duyurulmuştur.  

 
Söz konusu kanun maddesi ile ilgili olarak TOBB’dan alınan 17.09.2014 tarih ve 
0545/17704 sayılı yazıda; uygulamanın nasıl yapılacağı izah edilmiştir. Bu madde 
kapsamında; üyelerimizin durumları incelenmiş ve işi bırakma veya resen terk 
nedeniyle mükellefiyeti sona erdiği halde borsa kayıtları devam eden 32 üyemizin, 
vergi mükellefiyetinin sona erdiği tarihten sonra tahakkuk etmiş aidat borçlarının 
asılları ile birlikte feri borçlarının tamamı (toplam : 12.451,54 TL) üyelerin herhangi 
bir başvuru yapmasına gerek kalmaksızın Yönetim Kurulu kararına istinaden alacak 
kayıtlarımızdan silinmiştir.  
 
Aynı kanun geçici 18’inci maddesi ile üyelerimizin ödenmemiş aidat borçlarının 
anapara ve bunların yasal faizlerinin taksitlendirilmesi veya indirim imkanlarından 
faydalanabilmesi de mümkün kılınmıştır. Borsamıza borcu bulunan 604 faal üyemiz 
ile 220 askıdaki üyemize yazılı tebligat yapılmıştır. Bunlardan faal olan 33 tanesi ile 
askıda olan 2 tanesi olmak üzer toplam 35 üyemiz borçlarını yapılandırma talebinde 
bulunmuştur.  
 
Bu kapsamda borsamıza 35 üyemiz müracaat ederek yeniden yapılandırma 
haklarını kullandırmıştır. 23 üyemiz peşin ödemede bulunurken 12 üyemiz 
taksitlendirme seçeneğini talep etmiştir. 
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Meslek guruplarına göre dağılım aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 

1.Meslek Grubu 16 

2.Meslek Grubu 4 

3.Meslek Grubu 20 

4.Meslek Grubu 36 

5.Meslek Grubu 24 

6.Meslek Grubu 16 

7.Meslek Grubu 15 

8.Meslek Grubu 73 

9.Meslek Grubu 48 

10.Meslek Grubu 22 

TOPLAM 274 

 

 Türkiye Odalar Ve Borsalar Birliği Genel Sekreterliğinin 22.04.2014 tarih, 545/8587 
sayılı yazısı ile, yürürlükte bulunan mevzuat hükümleri çerçevesinde ticaret 
sicilinden kaydı silinen üyeler ile 5174 sayılı Kanunun 10 ve 32’inci maddeleri gereği 
adres ve durumları tespit edilemediğinden askı işlemi tesis edilerek (askı tarihinden 
itibaren iki yıl sonra) borsa kaydı silinen üyelerin ticareti terk ettiğine ve dolayısıyla 
bunların aidat borçlarının yetkili organ kararı ile affedilebileceğine dair Gümrük Ve 
Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğünün 11.04.2014 tarih, 2186 sayılı 
olumlu görüşünü tarafımıza bildirilmiştir. 

 
Üye sicil kayıtları üzerinde yapılan inceleme neticesinde, yürürlükte bulunan 
mevzuat hükümleri çerçevesinde ticaret sicilinden kaydı silinen üyeler ile 5174 sayılı 
Kanunun 10 ve 32’inci maddeleri gereği adres ve durumları tespit edilemediğinden 
askı işlemi tesis edilerek (askı tarihinden itibaren iki yıl sonra) borsa kaydı silinen 
üyeler tespit edilmiş olup, kaydı silinen 1706 üyemizin aidat ve gecikme zammı 
toplamı 1.112.240,35 TL  Gümrük ve Ticaret Bakanlığı ile Türkiye Odalar ve 
Borsalar Birliği’nden tarafımıza ulaştırılan görüşler çerçevesinde Meclisimizin 
onayına sunulacak ve Meclisimizin olumlu kararına binaen silinecektir.  
 

3- MALİYE BAKANLIĞI NEZDİNDE YAPILAN ÇALIŞMALAR:  

3.1- GELİR İDARESİ BAŞKANLIĞI NEZDİNDE YAPILAN ÇALIŞMA:  

Tescil işlemlerini gerçekleştirdiğimiz zirai ve hayvancılık işi ile iştigal eden Tam 
Vergi Mükellefi üyelerimizden sıklıkla; sattıkları hayvan ve hayvansal ürünler ile zirai 
ürünlerden elde ettikleri kazanç üzerinden Kurumlar/Gelir Vergisi beyan ederek 
ödedikleri için stopaj vergisi olmayacağı yönünde, ispatlayıcı belge temin ederek 
kendi ürettikleri zirai ürün veya çiftliklerinde doğan hayvanlar ve hayvanlardan elde 
edilen ürünlerin satışında Gelir Vergisi tevkifatı olmayacağı yönünde fikir beyanları 
gelmektedir.  

Kurumlar Vergisi mükellefi bir tarım veya hayvancılık işletmesinin kendi tesislerinde 
ürettiği zirai veya hayvansal ürünlerinin satışı sırasında bu ürün bedellerinden Gelir 
Vergisi tevkifatı yapılıp yapılmayacağı, bu işlemlerde, ürünün kendi işletmelerinde 
üretildiğinin ispatı halinde tevkifat yapılması gerekmeyecekse bu takdirde üretimin 
kendi işletmelerinde yapıldığının ispatı için ne tür delillerin aranması gerektiği ve 
halen tarım teşvikleri sisteminde kullanılan, çiftçi kayıt sistemi kaydı, gübre mazot 
destekleme belgeleri, sertifikalı tohum, ürün prim desteği, hayvancılık destekleri, 
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üretici birlikleri kayıtları gibi Kamu Kuruluşlarınca düzenlenen veya kullanılan belge 
ve bilgilerin ‘kendi işletmelerinde üretildiğinin kanıtı’ olarak kabul edilip 
edilmeyeceği, edilebilecekse bunun kullanılma usulü gibi konularda T.C. Gelir 
İdaresi Başkanlığı Ankara Vergi Dairesi Başkanlığına yazı ile müracaat edilmiş ve 
görüşleri sorulmuştur. 

Konu Borsamızca takip edilmektedir. 

3.2- E-FATURA KONUSUNDA YAPILAN SUNUM: 

Türkiye’de 397 sıra no.lu VUK tebliğine ile hayata geçirilen ve 5 Mart 2010 
tarihinden itibaren uygulamada olan e-fatura, veri format ve standardı Gelir İdaresi 
Başkanlığı tarafından belirlenen, VUK gereği bir faturada yer alması gereken 
bilgilerin içerisinde yer aldığı, satıcı ve alıcı arasındaki iletiminin merkezi bir platform 
(GİB) üzerinden gerçekleştirildiği elektronik bir belgedir. E-fatura yeni bir belge türü 
olmayıp, kâğıt fatura ile aynı hukuki niteliklere sahiptir. Gelir İdaresi Başkanlığı 
tarafından yönetilen e-fatura uygulamasında amaç tek format ve standarda göre 
satıcı ve alıcı arasında güvenli, zaman ve maliyet tasarrufu sağlayan bir sistem 
oluşturmaktır. Bunun için yurt dışı uygulamalar incelenerek başarıya ulaşmış e-
fatura işleyişleri dikkate alınmış ve Gelir İdaresi Başkanlığı tarafından açık kaynak 
bir standart olan XML tabanlı ticari hayatın tüm süreçlerini içerecek şekilde 
etiketlemelere sahip olan uluslararası bir standart olan UBL-TR benimsenmiştir. 
 
397 sıra no.lu VUK ile tüzel kişiler sistemden faydalanabilirken 416 sıra no.lu VUK 
tebliği ile gerçek kişilere de e-fatura uygulamasına dahil olma hakkı tanınmıştır. 
Uygulamanın yaygınlaştırılması amacıyla “Özel Entegratörlük” müessesi 421 sıra 
no.lu VUK tebliğinin yayınlanmasıyla genel işleyişe dahil edilmiştir. Yurtdışında e-
fatura servis sağlayıcılığı olarak bilinen özel entegratörlük sayesinde bilgi işlem alt 
yapısı yeterli olmayan mükelleflerin de uygulamadan kolayca faydalanabilmeleri 
amaçlanmıştır. 
 
421 Sıra Numaralı Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği kapsamında; 
04.12.2003 tarihli ve 5015 sayılı Petrol Piyasası Kanunu kapsamında madeni yağ 
lisansına sahip olanlar (Listeye ulaşmak için tıklayınız) ile bunlardan 2011 takvim 
yılında mal alan mükelleflerden 31.12.2011 tarihi itibariyle asgari 25 Milyon TL brüt 
satış hasılatına (ciro) sahip olanlar ile, 06.06.2002 tarihli ve 4760 sayılı Özel 
Tüketim Vergisi Kanunu’na ekli (III) sayılı listedeki malları imal, inşa veya ithal 
edenler (Listeye ulaşmak için tıklayınız) ile bunlardan 2011 takvim yılında mal alan 
mükelleflerden 31.12.2011 tarihi itibariyle asgari 10 Milyon TL brüt satış hasılatına 
(ciro) sahip olanlar, 01.09.2013 tarihine kadar Gelir İdaresi Başkanlığı’na 
başvurmak ve 31.12.2013 tarihine kadar e-Fatura uygulamasına geçme zorunluluğu 
getirilmiştir. 
 
Ancak e-fatura kapsamındaki üyelerimizin VUK Tebliği hükümlerine göre, 
oluşturulan e-faturaların Borsa işlemlerinde nasıl kullanılacağı yol ve yöntemlerinde 
bir takım belirsizlikler gündeme gelmiştir. Bu amaçla Maliye Bakanlığı Gelir İdaresi 
Başkanlığında yapılan toplantıya Genel Sekreter Eyüp Şenol Ömeroğlu, Genel 
Sekreter Yardımcısı Gül Kara ve Bilgi İşlem Müdürü Serap Demirbaş iştirak etmiş, 
Borsamızca ülkemizdeki Ticaret Borsacılığı ve Vergisel sorumluluk konusunda bir 
sunum yapılarak bu sorumluluğun e-fatura uygulamaları karşısında yerine 
getirebilme şartları tartışılmıştır.  
 

http://www.efatura.gov.tr/dosyalar/tebligler/5015-MadeniYagLisansinaSahipOlanlar.pdf
http://www.efatura.gov.tr/dosyalar/tebligler/4760-OTVListe.pdf
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4- TİCARET BORSALARINDA ALIM SATIM YAPAN ARACILAR HAKKINDA 
YÖNETMELİK ÇALIŞMASI KAPSAMINDA TOBB VE GÜMRÜK VE TİCARET 
BAKANLIĞI’NIN GÖRÜŞLERİNİN ALINMASI: 
Haziran 2014 de  önce TOBB’dan  sonra Gümrük  ve Ticaret Bakanlığı  İç ticaret 
genel müdürlüğünden Aracılık Hizmetleri hakkında görüş istenmiştir. 
 
Ticaret Borsalarında Alım Satım Yapan Aracılar Hakkında Yönetmeliğin 5\4 
maddesindeki hükmü ‘Kanunun 32. Maddesinin uygulanmasında aracılık faaliyeti  
Borsada Alım Satım Olarak Değerlendirilir’ şeklinde değiştirilmesi yönünde görüş 
bildirilmiştir.  

 

5- 2014 YILI BUĞDAY ALIM BAREMLERİNİN BELİRLENMESİ TOPLANTISI 
Toprak Mahsulleri Ofisi' nde  2014 yılı buğday alım baremleri ile ilgili toplantıya 
Yetkili Sınıflandırıcı Laboratuvarımızdan teknik düzeyde katılım sağlanmıştır.  

 

6- KONYA TB’DE BUĞDAY STANDARDI ÇALIŞMA GURUBU TOPLANTISI 

Konya Ticaret Borsası' nda Gümrük ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel 

Müdürlüğü yetkililerinin başkanlığında 'Buğday Standardı Çalışma Grubu Toplantısı' 

düzenlenmiş ve borsamız Yetkili Sınıflandırıcı Laboratuvar ekibi toplantıya katılıp 

görüşlerini bildirmişlerdir. 
 

7- POLATLI TB’DE BUĞDAY KALİTE KRİTERLERİ TOPLANTISI 

Polatlı Ticaret Borsası'nda Gümrük ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğü 

tarafından 'Buğday Kalite Kriterleri' hakkında 14.03.2014' te gerçekleşen toplantıda 

mutakabat sağlanan konularda karar alınması amacıyla bir çalışma toplantısı 

düzenlendi. 
 

J- 2014 TESCİL FAALİYETLERİMİZ: 

Borsamız tescil servisinde bulunan memurlarımızın daha hızlı ve etkin bir şekilde tescil 

işlemlerinde kullanmaları amacıyla gerekli donanım alınmış olup, 2014 yılında online tescil 

işlemlerine geçilmiştir. Bu uygulamamızın 2015 yılında geliştirilerek uygulanmasına devam 

edilecektir.  

 

Borsamızın 2014 yılı Kasım ayı sonu itibariyle ürün bazında tescillerimiz 

incelendiğinde en çok kırmızı et tescilimiz gerçekleşmiştir. Kırmızı eti sırasıyla 

hububat, hububat mamulleri, kotasyon dışı ürünler, canlı hayvanlar, zeytin peynir, 

yumurta tavuk eti, canlı tavuk, patates soğan ve bitkisel yağ tescili izlemiştir.  

2014 Kasım ayı sonu itibariyle toplam 20.577 adet tescil beyannamesi düzenlenmiştir.  

Toplam işlem hacmimiz 4.638.671.629,24 TL olarak gerçekleşmiştir. Bu miktarın ürün 

bazında dökümü aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 
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Bu miktarların ürün bazında toplam oranlarına bakıldığında durum aşağıdaki grafikte 

görüldüğü şekildedir. 

 

 

0,00

200.000.000,00

400.000.000,00

600.000.000,00
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2013

2014

ÜRÜNLER  

İŞLEM TUTARI  

2013  

İŞLEM TUTARI 

2014 

İŞLEM TUTARI 

FARK %  

HUBUBAT   1.096.591.748,00 825.852.088,54 -24,69 

İHRACAT   905.862.669,90 1.118.977.305,37 23,53 

KIRMIZI ETLER  711.118.519,61 713.639.848,35 0,35 

HUBUBAT MAMÜLÜ   588.847.980,40 721.869.584,78 22,59 

KOTASYON DIŞI   430.066.659,38 483.012.191,72 12,31 

CANLI HAYVANLAR  160.581.270,17 218.218.609,17 35,89 

ZEYTİN - PEYNİR  87.834.178,38 151.880.428,99 72,92 

YUMURTA - TAVUK ETİ   83.546.825,89 120.349.116,12 44,05 

PATATES - KURUSOĞAN  57.505.035,15 87.317.153,01 51,84 

BİTKİSEL YAĞLAR  56.014.463,14 106.144.613,30 89,5 

BAKLİYAT  41.122.038,61 44.880.105,11 9,14 

HAM DERİLER - BAĞIRSAK  13.678.431,14 23.520.157,23 71,95 

HAYVANSAL YAĞLAR  11.197.890,30 23.010.427,55 105,49 

GENEL TOPLAM   4.243.967.710,07 4.638.671.629,24 9,3 
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Ürünler bazında tescil gelirlerine o alanda verilen hizmetler karşılığı elde edilen gelirleri de 

eklediğimiz zaman ortaya çıkan durum ise aşağıdaki grafikte görülmektedir 

 

 
 
Grafikten de görüleceği üzere, tescil gelirleri büyüklüklerimizde ilk dört sırayı hububat, 
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hububat mamulleri, kırmızı et, kotasyon dışı ürünler almıştır. 
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        K- FİYAT BÜLTENLERİ VE ENDEKS FAALİYETLERİMİZ: 

        Borsamızın temel görevlerinden biri olan fiyatların izlenmesi, bülten haline getirip 

yayınlanması işlemlerine her yıl olduğu gibi bu yıl da devam edilmiştir.  

Borsamıza müracaat ederek fiyat bülteni talep eden 76 talep üzerine fiyat bültenleri 

hazırlanarak ilgililere teslim edilmiş, karşılığında 8.360 TL tahsil edilmiştir. 

Ürün bazında oluşan yıllık fiyat hareketleri aşağıdaki grafiklerde gösterilmiştir. 
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YÜKSEK LİSANS 
4% 

ÜNİVERSİTE 
(LİSANS) 

34% 

ÜNİVERSİTE 
(ÖN LİSANS) 

8% 

LİSE 
34% 

ORTAOKUL 
9% 

İLKOKUL 
11% 

ATB PERSONEL EĞİTİM 
DURUMUNU GÖSTERİR TABLO 

2,1

2,2

2,3

2,4

2,5

2,6

2,7

2,8

A O Ş M N M H T A EY EK K

€ 

2012              2013 

DÖNEM SONU EURO KURLARI 

1,6

1,65

1,7

1,75

1,8

1,85

1,9

1,95

2

2,05

A O Ş M N M H T A EY EK K

$ 

2012              2013 

DÖNEM SONU DOLAR KURLARI 

    

    

   

 
 

L- PERSONEL YAPIMIZ: 
2013 yılında 21’i kadrolu 28’i sözleşmeli olmak üzere toplam 49 kişilik bir kadro ile 
yürütülen borsamızın işleri, 2014 yılında emekliye ayrılan (2), işi bırakan (3) ve yeni 
işe alınan (3) personel ile birlikte 19’u kadrolu 29’i sözleşmeli olmak üzere toplam 
48 kişilik bir kadro ile başarılı bir şekilde devam ettirilmiştir.  
 
Ayrıca, 2014 yılında da merkez binamızda, canlı hayvanlar tesisinde, et tesisinde 
güvenlik ve destek hizmetlerini yürütmek üzere güvenlik görevlisi, kat görevlisi, 
odacı, aşçı, sayımcı ve meydancı olmak üzere toplam 34 personel için özel 
sektörden hizmet satın alınmasına devam edilmiştir. Personelimizin yıllık izinleri 
yılbaşında planlanan şekilde kullandırılmıştır.  
 
Borsamız Personelinin eğitim seviyelerine göre dağılımı aşağıdaki tabloda 
gösterilmiştir. 

 
 
 
 

 
 
 
      

 
 
 
 
 
 

 
 

 
2014 yılı içince sağlık sorunları nedeniyle personelimiz toplam 183 gün rapor 
kullanmıştır. 

 

YÜKSEK LİSANS 3 

ÜNİVERSİTE 
(LİSANS) 16 

ÜNİVERSİTE (ÖN 

LİSANS) 4 

LİSE 16 

ORTAOKUL 4 

İLKOKUL 5 

 
48 
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ANKARA TİCARET BORSASI PERSONEL PERFORMANS SİSTEMİ  
YÖNERGESİ: 
 

Yönetim Kurulumuz Borsamız çalışanlarının performans notunun saptanmasıyla 
ilgili yöntemlerin, çalışanların hangi işi nasıl yapacağının belirlenmesi, görev 
tanımlarının ve iş analizlerinin yapılması, çalışanların nasıl değerlendirileceklerini ve 
ölçülebilir - objektif kriterlerin tespit edilmesini sağlamak amacıyla Personel 
Performans Sistemi Yönergesi  hazırlanmıştır.  
 
Performans değerlemesi, çalışanın işe ait önceden saptanan standartlarla, 
gösterdiği performansın karşılaştırılması ve standartlara yaklaştırılması için gerekli 
faaliyetlerin sistematik bir yaklaşım içinde ele alınması sağlanacaktır. Diğer bir 
ifadeyle, çalışanın işinde sağladığı başarı ve gelişme yeteneğinin sistematik olarak 
değerlendirilecektir.  
 
Ayrıca bu yönerge ile; çalışanların performans ve gelişme potansiyelinin ölçülmesi, 
çalışanların motive edilerek performanslarının arttırılması ve kişisel yeteneklerinin 
geliştirilmesinin sağlanması,  performans değerlendirme sonuçlarının; terfi, eğitim, 
kariyer planlaması, ikramiye vb. ile ilgili kararlarda kullanılması, verimlilik açısından 
aktif çalışan personel ile pasif personel arasındaki değerlendirmenin objektif şekilde 
yapılarak adaletin sağlanması, tarif edilmiş faaliyetleri gerçekleştirmek için bireyin 
yeterliliğinin değerlendirilmesi, değerleme sonrası eğitim ve destek çabalarının 
gelmesi ve çalışanların aidiyetlerinin ve motivasyonlarının artması, kariyer 
kararlarının verilmesi yeni görevler ve transferler için nitelikli elemanların ölçülmesi, 
iyileştirme çalışmaları için fikirler oluşturulması, başarının özendirilmesi ve verimin 
arttırılması, güzel rekabet ortamının yaratılması amaçlanmaktadır.  
 
ATB Performans Yönetim Sistemi, 5174 Sayılı “Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile 
Odalar ve Borsalar Kanunu’nda belirtilen niteliklere sahip olarak Ankara Ticaret 
Borsası çalışanlarını kapsayacak şekilde hazırlanmıştır.  
 
ATB, ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemini, ISO 22000 Gıda Güvenliği Yönetim 
Sistemini, ISO/IEC 17025  Deney ve Kalibrasyon Laboratuvar akreditasyon 
sistemlerini kurarak faaliyetlerini sürdürmektedir. Ayrıca TOBB Oda/Borsa 
Akreditasyon Sistemi çerçevesinde akredite olmuş bir Borsa olmasının yanı sıra; 
İnsan Kaynaklarının verimli bir biçimde kullanılabilmesi ve Kurumun veriminin 
artırılması amacıyla, Personelin iş verimliliğini artırmak ve sürdürebilmek için 
performans ölçme ve değerlendirme sisteminin oluşturulması, Yönetim Sorumluluğu 
olarak hedeflenmektedir.  
 
ANKARA TİCARET BORSASI FUTBOL TAKIMI: 
Borsamızda çalışan personelimizin sosyal aktivitelerini desteklemek amacıyla 
23.09.2014 tarih, 71 sayılı Yönetim Kurulu bir futbol takımı teşkil edilmiştir. Futbol 
takımımız ilimizde düzenlenen özel bir futbol turnuvasına kuruluşumuzu temsilen 
iştirak etmektedir.  
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Değerli Üyeler; 

  

Akredite bir borsa olmamız nedeniyle 2014-2017 yılları stratejik planımızda yer alan amaçlar, 

hedefler ve faaliyetler çerçevesinde belirlenen çalışma takvimi gerçekleştirilecektir.  

 

Gümrük ve Ticaret Bakanlığının talimatları ve mevzuat çerçevesinde alt yapı çalışmaları 
tamamlanan Elektronik Ürün Senedi platformunun hayata geçirilmesi ve yaygınlaştırılması 
amacıyla her türlü tanıtım faaliyetinde bulunulacaktır.  
 
Bunun yanı sıra; Borsamız üyelerinin sektörel sorunlarının çözümü bağlamında kamu kurumları ve 

diğer sektörel kuruluşları ile daha yoğun ve aktif ilişkiler tesis edilecektir. 

 

Ticaret Borsalarını ve ülkemiz ekonomisini ilgilendiren konularda toplantılar tertip edilmeye 
çalışılacaktır. Borsaların dayanışması ve işbirliğine ayrı bir önem verilecektir. 
 
Öncelikle sektörel bazda üyelerimizin bilgi ve destek ihtiyacı tespit edilerek, önceki yıllarda 
olduğu gibi, ülke ekonomisiyle ilgili durumu irdelemek için Meclis toplantılarına Bakan ve 
üst düzey politikacılar ile üyelerimizin ihtiyaç duyduğu alanlarda uzman olan kişiler davet 
edilecektir. 
 
Geçmiş yıllarda olduğu gibi 2015 yılında da Borsamız imkânları dâhilinde eğitime destek 
olmaya çalışılacaktır.  
 
Komite toplantılarına daha etkin bir kurumsal katılım sağlanıp sorunların, beklentilerin 
tespit edilerek müşterek çözümler üretilmeye çalışılacaktır.  
 
Üyelerimizin beklentilerinin tespit edilmesi amacıyla üye anket çalışmalarına devam 
edilecektir.  
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Borsamızın web sitesi üzerinden anında ve güncel bir iletişim ve veri tabanı oluşturulması, 
yurtiçi ve yurtdışı borsa ve piyasaları otomasyon ile izleyerek üyelere anlık bilgi aktarımı 
sağlayacak bir elektronik forumun yaratılması, üyelerin elektronik ticaret uygulamaları için 
internet platformu kurulması ve yönetilmesi, üye beklentilerini tespit işlemlerinin elektronik 
bir forumda ve sürekli hale getirilmesi çalışmaları tamamlanacaktır.  
 
Müşteri memnuniyeti seviyesinin yükseltilmesi, tescil sayısının ve gelirinin yıllar itibariyle 
artırılması, üyelere yasal mevzuat, borsanın yeni projeleri, uluslararası gelişmeler ve işleri 
ile ilgili teknik bilgilendirme toplantıları ile ulaşılması sağlanacaktır. 
 
Tanıtım projeleri ve kamuoyunda imaj oluşturmak amacıyla, mevcut projelerle ilgili 
paydaşlara ve kamuoyuna tanıtım programı hazırlanması sağlanacaktır. Borsamız 
işlevlerinin kampanya tipi tanıtımına ilişkin medya araçlarından yararlanılacaktır. 
 
Üyelerimize, yeni ve teknolojik projelerden kolay ve etkin yararlanmalarını sağlayacak 
eğitimler ve düzenli olarak verilecektir. 
 
İnsan kaynakları faaliyetlerinden temin, görev rotasyonu, kariyer yönetimi, personel eğitimi 
(görevle ilgili ve bireysel gelişim amaçlı), bireysel performans yönetimi başlıklarını 
kapsayan eğitim programları düzenlenecektir. 
 
Borsamız çalışanları “Personel Performans Sistemi Yönergesi”nde belirlenen kriterler 
çerçevesinde değerlendirilecektir.  
 
Yenikent’teki tesislerimizin ruhsatlandırma işlerine devam edilecektir.  

 

Üyelerimizin değişen mevzuat ve ticari uygulamalar hakkında bilgilendirilmeleri amacıyla ihtiyaçlara 

göre toplantılar düzenlenecektir.  

 

Borsamızın kırmızı et fiyatlarında referans borsa olması konusunda kamu kurum ve kuruluşları ile 

işbirliği yapılacaktır. Bu amaçla ATB Et Borsası tesislerinde bir araya gelen sektör temsilcilerinin 

görüş ve önerileri ile oluşan fiyatlardan yararlanılacaktır. Et borsasının optimum kapasitede hizmet 

vermesi ve kırmızı et ticaretinin daha uygun şartlarda yapılabilmesi için kamu kurumları ile 

koordineli çalışılacaktır. 

 

Borsamızın tarım ürünleri ve hayvancılık sektöründeki öncü rolünün pekiştirilmesi ve sektörel 

politikaların belirlenmesi hususlarında çalışmalar devam edecektir. Bu amaçla Yeni Yönetim 

Binasında bulunan çok amaçlı toplantı salonunda sektör temsilcilerine yönelik olarak bilgilendirme 

toplantıları düzenlenecektir. Ayrıca üyelerimizin sorunlarının ilk çözüm üretici muhataplarına 

doğrudan aktarılması amacıyla üst düzey bürokrat, akademisyen ve sektör temsilcilerinin Borsamız 

aracılığı ile bir araya getirilmesi planlanmaktadır.  

 

Üyelerimize sağlıklı bilgi alışverişi sağlanabilmesi, eksikliklerin ve düzeltilecek faaliyetlerin tespit 

edilerek iyileştirilmesi amacıyla Borsamız personelinden üye çalışma grupları oluşturularak üye 

memnuniyetinin artırılması ve iletişimin güçlendirilmesi hedeflenmektedir.  

 

Borsamız birimlerince kullanılmak üzere Windows tabanlı, Tescil ve İstatistik Modülü, Üye 
Sicil, Aidat ve Tahakkuk Modülü, Vezne Tahsilât Modülü, Personel Bordro ve İnsan 
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Kaynakları Modülü, Laboratuvar Modülü, Kantar ve Numune Modülü, Salon Satış ve Ön 
Tescil Modülü ile Web Bağlantı Modülü yazılımı 2012 Ocak ayından itibaren 
kullanılmaktadır.  
 
Kalite ve Akreditasyon sistemi kapsamında üyelerin ve personelin 2014 yılı eğitim planları 
yapılmaktadır. Meclis ve Meslek Komitesi üyelerinin iştigal konuları ile ilgili fuar ve benzeri 
etkinliklere katılması sağlanacaktır ve etkinlik değerlendirmeleri yapılacaktır. 
 
Tarımsal kalkınmayı destekleme kurumunun projelerini hakkında bilgilendirme toplantıları, 
hibe ve kredi teşvikleri bilgilendirme eğitimleri, dış paydaşlar kişiler arası iletişim ile 
iletişimin güçlendirilmesi için geniş katılımlı toplantı ve personel için liderlik ve takım 
çalışması konularında alanında uzman kişilerden eğitim alınacaktır.  
 
Elektronik belge doküman ve arşiv yönetim sistemi ile evrak sayısallaştırma çalışmalarına 
hız verilecektir.  
 
“Türkiye’de Ticaret Borsacılığı” kitabı tamamlanacaktır. Ayrıca veri tabanımızın daha 
görsel kullanımına imkan verecek yeni yönetim bilgi sisteminin kullanılabilir hale gelmesi 
planlanmaktadır. 
 
Borsamızın 2014 – 2017 Stratejik Planı kapsamında 2015 yılı hedeflerimiz kısa şu 
şekildedir.  
 
SH 1.1 Bilgi İşlem Birimi  
Yeni yönetim bilgi sistemini devreye alınacaktır. Web sitesinin Android ve İOS işletim 
sistemine sahip mobil cihazlar üzerinden sorunsuz ulaşımını sağlayarak hububat 
borsasının seans fiyatlarına ulaşımı sağlanacaktır. Web sitesini İngilizce ve Türkçe dil 
desteği ile eşit içerikle yenilenecektir. Üye dağılımı ile ilgili veri tabanı oluşturarak üyelerin 
aidat borçlarını görebilmelerini ve aidat ödemelerini sağlanacaktır. 
 

 
Elektronik belge/doküman ve arşiv yönetim sistemi ve evrak sayısallaştırma ve indeksleme 
hizmetini devreye almaya çalışılacaktır.  
 
Üyelerimizin kendi kullanıcı adları ve parolaları ile borsaya gelmeden tescil/e-tescil 
işlemlerini gerçekleştirebilmeleri sağlanacaktır. 
 
SH 1.2 Tescil ve İstatistik Birimi 
Gezici tescil personelinin netbook aracılığıyla online beyanname oluşturabilmesi, 
beyanname çıktılarını yazıcılarından alabilmelerini sağlanacaktır. Birimin istatistik 
faaliyetlerini tescil işlemleriyle sınırlı tutmayıp, borsalar arası karşılaştırmayı, yeni faaliyet 
alanları bulmayı mümkün kılacak düzeye getirmesi yönünde çalışmalar yapılmaktadır. 
 
SH 1.3 Yeni Birimler Oluşturmak: 
Temel iş gücü kaynaklarından biri olan insan kaynağını daha etkin kullanabilmek için bir 
İnsan Kaynakları birimi oluşturulması gündeme alınmıştır. Yeni borsacılık faaliyet alanları 
araştıracak, bölgemiz, yurt içi ve yurt dışındaki sektörel gelişmeleri takip edecek, bilimsel 
çalışmalar yapabilecek bir  AR-GE birimi oluşturması önem arz etmektedir. 
 
SH 1.4  Kalite Yönetim Sisteminde yıllık olarak belirlenen hedeflere ulaşılması 
ATB’nin içinde bulunduğumuz yılla beraber 4 yılını kapsayacak ve tüm kalite değerlerini 
geliştirecek olan kurum “Stratejik Planının” tamamlanacak, tüm faaliyetlerin birlikte 
izlendiği; online süreç izleme formu kullanılacaktır.   
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SH 1.5 Muamelat Birimi – Üyelik İşlemlerinde iletişimde iyileştirmenin sağlanması  
Meslek grupları toplantı ve etkinlikleri arttırılacaktır. Tüm meslek komitelerinin en az 2 defa 
etkin bir şekilde müşterek toplanmaları sağlanacaktır. Hesapları İnceleme Komisyonu 
faaliyetlerinin arttırılacaktır. Üye beklentilerini ve sorunlarını tespit işlemlerini elektronik bir 
forumda ve sürekli hale getirmek için kullanılan üye forumun işlevsel bir şekilde 
kullanılacaktır. Üyelerle ilişkilerin geliştirilmesine yönelik meslek komiteleri bazında 
periyodik toplantıların düzenlenecektir. Tüm üyelere ulaşılacak e mail bilgi veri tabanının 
arttırılacaktır.  
 
SH 2.1 Belli ürünlerde referans borsa haline gelmek ve başka borsaların kotasyonunda 
olmayan yeni alanları borsaya katmak ve en az iki üründe Ankara’yı referans piyasa haline 
getirmeye çalışılacaktır. Bölgemizdeki yeni ticari gelişme ve açılımlara paralel olarak 
kotasyon listemizi genişletilmesi çalışmalarına başlanacaktır. 
 
SH 2.2 Ankara Ticaret Borsası’nı tanıtıcı organizasyonlara katılmak ve/veya düzenlemek  
Paydaş sivil toplum kuruluşları ile beraber festival ve şenlikler organize edilecektir. Merkez 
bina bünyesinde sergi ve tiyatro faaliyetleri organize edilebilecektir. Fuar 
organizasyonlarına ilgili üyelerimizin katılımı sağlanacaktır. Hasat döneminden önce, 
Hububat Bakliyat Borsası’nı tanıtmak amaçlı yakın köy ve ilçeleri kapsayan ziyaretler 
yapılacaktır.  
  
SH 2.3 Başkent Borsası vurgusunda bulunarak algıyı güçlendirmek 
Türkiye’ de borsacılığın el kitabını başkent borsası olarak oluşturulacaktır. İçerisinde 
Başkent ifadesinin yer aldığı tanıtıcı sloganlar üretilecektir.  
 
SH 2.4 Tarım sektöründe kalite ve verimlilik arttırma çalışmaları yapmak 
Tohum seçimi, ekim yöntemleri vb. konularda üreticiyi eğitici seminer, toplantı, konferans 
düzenlemek 
Lisanslı depoculuk sisteminin optimum  kapasite ile karlılık ve verimlilik esaslarına göre 
çalışabilmesini temin edecek ürün desteğinin oluşturulması konusunda ilgili kuruluşlarca 
proje hazırlama süreçleri takip edilecek ve benzer projelere katkı sağlanacaktır.  
 
SH.3.1 Personel stratejisi oluşturmak 
Norm kadro çalışması yapılacaktır. Boş kadrolar ve yönetici kadroları için asgari nitelikler 
belirlemek, yeni personel alımlarını bu kriterlere uygun olarak gerçekleştirilecektir. 
Personelin görevle ilgili ve/veya bireysel gelişim amaçlı eğitim ihtiyaçlarını belirlenecektir. 
İnsan kaynağından maksimum fayda sağlamaya yönelik motivasyon sistemi 
geliştirilecektir. Revize edilen Personel performans değerlendirme kriterlerinin uygulamaya 
konulacaktır. Motivasyonu attırmaya yönelik ödül sistemi oluşturulacak ve uygulanacaktır. 
Kurum içi iletişimi arttırmaya yönelik üst yönetimin de katılacağı organizasyonlar (yemek, 
tiyatro, konser, toplantı, seminer vb.) düzenlenecektir.  
 
SH 4.1 Müşteri beklenti ve memnuniyeti ölçmeye yönelik anketler yapmak 
Senede en az 1 defa profesyonel bir anket kuruluşu tarafından müşteri anketleri 
yaptırılacaktır/yapılacaktır. Müşteri ziyaretleri gerçekleştirilecektir. Üye Çalışma Grupları 
oluşturulacaktır. Borsa üyelerine yeni girişim alanlarını tanıtmak, kendi faaliyet alanları 
hakkında bilgilendirmek amacıyla eğitim-danışmanlık hizmeti sunulabilecektir. Borsa 
üyelerine konferans, panel, toplantılar vb. aracılığıyla eğitici faaliyetler düzenlenebilecektir. 
AB hibe programlarını üyelere duyurmak, bilgi desteği sağlanacaktır. Üyelere yönelik 
girişimcilik ve proje yapma, yürütme eğitimleri verilebilecektir. 
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